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STATUT
FEDERACJI LGD MALOPOLSKA

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§1
Zwigzek osob prawnych pod nazwg ,FEDERACJIA LGD MALOPOLSKA”, zwany dalej Federacjqg,
zrzesza stowarzyszenia oraz inne osoby prawne zainteresowane rozwojem regionu Matopolski.
Federacja dziata na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach, ustawy o dziaftalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz na podstawie niniejszego statutu.
Siedzibg Federacji jest Chetmiec.
Federacja posiada osobowos¢ prawna.
Czas trwania Federacji jest nieograniczony.
Federacja dziata przy zachowaniu zasad dobrowolnosci, rownouprawnienia i otwartosci.
Przystgpienie do Federacji nie narusza samodzielnosci organizacji cztonkowskich.
Terenem dziatania Federacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla wtasciwego realizowania
swoich celow Federacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ rowniez poza granicami Rzeczpospolitej
Polskiej.
Federacja moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych zwigzkédw organizacji
pozarzgdowych na zasadach petnej autonomii.
Symbol (logo) i nazwa Federacji sg prawnie chronione.

§2
Federacja opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej przedstawicieli swoich cztonkéw. Do
prowadzenia swoich spraw Federacja moze zatrudniac pracownikéw i wspotpracownikow.
Przedstawiciele cztonkdéw Federacji, w tym cztonkowie jej wtadz, mogg byc¢ zatrudniani w
Federacji zarowno w oparciu o stosunek pracy jak i stosunki cywilnoprawne.
Cztonkowie Zarzagdu Federacji mogg otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w
zwigzku z petniong funkcja.

Rozdziat 2
Cele i sposoby realizacji celéw

§3

Celem Federacji jest:

1) dziatalnos$¢ na rzecz rozwoju obszarow wiejskich w aspekcie spotecznym, gospodarczym i
srodowiskowym,

2) budowanie partnerstwa i dialogu na rzecz wykorzystania potencjatéw rozwojowych
obszaréow wiejskich,

3) dziatalno$¢ na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej (przedsiebiorczosci spotecznej),

4) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwaj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,

5) rozwijanie wspotpracy miedzynarodowej,

6) dziatalno$¢ na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego, podtrzymywania i upowszechniania

tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej,
7) dziatalnos¢ na rzecz rozwoju nauki, edukacji, oswiaty i wychowania.



y

§4

Federacja realizuje swoje cele poprzez:

1) podejmowanie dziatan na rzecz zacie$nienia wspotpracy pomiedzy organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami na obszarze objetym dziataniem Federacji,

2) koordynacje i wspieranie przedsiewzie¢ uznanych za wspdlne,

3) wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, administracja publiczng, sektorem
przedsiebiorstw oraz mediami,

4) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow z organizacjami pozarzadowymi i ich zwigzkami
oraz innymi organizacjami o podobnych celach dziatajagcymi w Polsce i poza jej granicami,

5) inicjowanie i wspierania projektow na rzecz wzrostu aktywnosci i partycypacji
obywatelskiej (w tym rozwoju przedsiebiorczosci),

6) analizowanie i dokonywanie oceny istniejgcych lokalnych i regionalnych planéw rozwoju
oraz animowanie powstawania nowych rozwigzan,

7) podejmowanie dziatan na rzecz stworzenia marki produktu regionalnego pod nazwg LGD
Matopolska oraz jej promocja,

8) inicjowanie dziatalnosci na rzecz poprawy warunkéw zycia mieszkaricéw Matopolski, ze
szczegdlnym uwzglednieniem jej potencjatow rozwojowych,

9) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, w tym kampanii informacyjno — promocyjnych,

10) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej (organizowanie szkolen, seminariow, warsztatow,
kursow),

11) prowadzenie dziatalnosci doradczej,

12) organizowanie konferencji, odczytéw, debat, paneli, fokusow,

13) organizowanie imprez kulturalnych,

14) prowadzenie dziatalnoSci wydawniczej.

Wymienione w ust. 1. rodzaje dziatalnosci realizowane bedg przez Federacje w ramach
prowadzonej przez nig nieodptatnej dziatalnosci statutowej, z zastrzezeniem ust. 3, 4 i 5.
Federacja moze prowadzi¢ odptatng dziatalnos¢ statutowa.

Odptatng dziatalno$é statutowg Federacja moze prowadzi¢ w zakresie okreslonym w ust. 1 pkt
9-12 oraz 14.

Decyzje w zakresie prowadzenia danego dziatania w formie odptatnej podejmuje Zarzad w
drodze uchwaty.

Prowadzona przez Federacje odptatna dziatalnos¢ statutowa podlega wyodrebnieniu w sposob
zapewniajacy nalezytg identyfikacje pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym zgodnie z
witasciwymi przepisami o rachunkowosci.

Rozdziat 3
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§5
Cztonkowie Federacji dzielg sie na:
a) cztonkow zwyczajnych;
b) cztonkéw wspierajacych.
§6

Cztonkiem zwyczajnym moze byc¢ osoba prawna, ktdra ztozy pisemng deklaracje przystapienia
do Federacji, zobowigze sie do przestrzegania statutu oraz zostanie przyjeta uchwatg Zarzadu.
Cztonek zwyczajny jest reprezentowany zgodnie z obowigzujgcymi w danej organizacji
regulacjami wewnetrznymi przez upowaznione do tego dwie osoby fizyczne.

Kazdy przedstawiciel cztonka zwyczajnego dysponuje jednym gtosem.



W pracach Federacji mogg uczestniczyc tylko przedstawiciele wskazani zgodnie z § 6 pkt. 2
Cztonek zwyczajny ma prawo do zmiany o0sob reprezentujacych go w ramach Federacji.
Reprezentacja ta jest skuteczna z chwilg poinformowania Federacji o wyznaczeniu nowego
przedstawiciela w formie pisemnej.

Osoba fizyczna moze reprezentowac wytgcznie jednego cztonka Federaciji.

Osoba wybrana do witadz Federacji przestaje petni¢ swoje funkcje w przypadku cofniecia jej
upowaznienia przez organizacje, ktérg reprezentuje.

Osoba fizyczna wybrana do wiladz Federacji, bedaca przedstawicielem cztonka Federacji,
przestaje petni¢ swoje funkcje rowniez w przypadku wystgpienia cztonka zwyczajnego ze
struktur Federacji. Oswiadczenie cztonka zwyczajnego o wystgpieniu z Federacji jest
rownoznaczne z cofnieciem upowaznienia przedstawicielowi tego cztonka do reprezentowania
go na forum Federacji. Procedure opisang przepisie § 17 stosuje sie odpowiednio.
Oswiadczenie o wystgpieniu z Federacji jest podstawg do dokonania zmian osobowych w
stosownym rejestrze.

§7
Przyjecie cztonka zwyczajnego Federacji nastepuje na pisemny wniosek zainteresowanej
organizacji, w drodze uchwaty Zarzadu. Wniosek o przyjecie w poczet cztonkéw Federacji
powinien by¢ sporzadzony przez wiasciwy organ danej osoby prawnej, stosownie do
postanowien jej statutu.
Od uchwaty Zarzagdu o odmowie przyjecia w poczet cztonkéw Federacji, zainteresowanej
organizacji przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania. Uchwata Walnego Zebrania jest
ostateczna.
Odwotanie sktada sie za posrednictwem Zarzadu w terminie 30 dni od powiadomienia
zainteresowanej organizacji o podjeciu stosownej uchwaty przez Zarzad. Odwotanie ztozone po
terminie nie podlega rozpatrzeniu przez Walne Zebranie.

§8
Cztonek zwyczajny ma prawo do:
a) udziatu z prawem gtosu na walnych zebraniach,
b) czynnego i biernego prawa wyborczego,
c) zgtaszania kandydatéw do wtadz Federacji,
d) uczestniczenia w dziataniach wynikajgcych z celéw statutowych Federaciji,
e) zgtaszania opinii, wnioskow i postulatow w sprawach dotyczacych dziatalnosci Federacji,
f) zgtaszania projektow uchwat,
g) uzyskiwania informacji od wtadz Federacji w sprawach dotyczacych jej dziatalnosci,
h) korzystania z pomocy Federacji na zasadach okreslonych przez Zarzad,
i) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Federaciji.
Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:
a) brania czynnego udziatu w realizacji celéw statutowych Federacji,
b) przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw wewnetrznych i uchwat wtadz Federacji,
c) troski o rozwoj Federacji i dziatanie na jej rzecz,
d) uczestniczenia w Walnych Zebraniach,
e) regularnego optacania sktadek cztonkowskich,
f) dbatosci o dobre imie Federacji oraz wzrost jej roli i znaczenia.



§9
Cztonkiem wspierajgcym moze zostac kazda krajowa a takze zagraniczna osoba fizyczna i osoba
prawna, ktora uznaje statut i zasady programowe Federacji, ztozy pisemng deklaracje
przystgpienia do Federacji oraz zadeklaruje pomoc merytoryczng, rzeczowa lub finansowa.
Uchwate o przyjeciu cztonka wspierajacego podejmuje Zarzad na wniosek zainteresowanego.
Uchwata w przedmiocie przyjecia w poczet cztonkdéw wspierajgcych powinna by¢ podjeta nie
pdZniej niz w ciggu trzech tygodni od daty ztozenia deklaracji.
W razie odmowy przyjecia w poczet cztonkow wspierajacych stosuje sie odpowiednio § 7 ust. 2
i 3 statutu.

§10
Cztonek wspierajgcy ma prawo do:
a) uczestniczenia w dziataniach wynikajgcych z celéw statutowych Federacji,
b) udziatu, z gtosem doradczym, w Walnych Zebraniach,
c) zgtaszania opinii, wnioskow i postulatéw w sprawach dotyczacych dziatalnosci Federacji.
Cztonek wspierajgcy zobowigzany jest do:
a) przestrzegania postanowien niniejszego statutu i uchwat wtadz Federaciji,
b) wywigzywania sie z zadeklarowanej pomocy merytorycznej, rzeczowej lub finansowej dla
Federacji,
c) dbania o dobre imie Federacji oraz wzrost jej roli i znaczenia.

§11

Cztonkostwo w Federacji ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Federacji, zgtoszonej Zarzadowi w formie
pisemnej,
2) rozwigzania organizacji cztonkowskiej lub utraty przez organizacje osobowosci prawnej z
innej przyczyny, -
3) $mierci cztonka wspierajgcego,
4) wykluczenia przez Zarzad w przypadku:
a) dziatania na szkode Federacji,
b) razgcego naruszenia postanowien statutu, regulaminéw lub uchwat wtadz Federacji,
c) nieangazowania sie w biezgcg dziatalnos¢ Federacji w tym w szczegolnosci
nieusprawiedliwione nieuczestniczenie w posiedzeniach jej wtadz,
d) nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub innych
zadeklarowanych swiadczen przez okres przekraczajgcy 12 miesiecy.
Stwierdzenie ustania cztonkostwa w Federacji nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu.
Przed podjeciem decyzji w sprawie wykluczenia cztonka, zarzad umozliwia danemu cztonkowi
ztozenie ustnych lub pisemnych wyjasnien w terminie 30 dni od dnia stosownego
zawiadomienia.
Od uchwat Zarzgdu o stwierdzeniu ustania cztonkostwa przystuguje cztonkom Federacji
odwotanie do Walnego Zebrania w terminie 30 dni od dnia doreczenia uchwaty na pismie.
Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu. Uchwata Walnego Zebrania jest
ostateczna.



Rozdziat 4
Wtiadze Federacji

§12
Wtadzami Federacji sa:
1) Walne Zebranie;
2) Zarzad;
3) Komisja Rewizyjna.
§13

=

Kadencja wszystkich wtadz Federacji trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa sie w glosowaniu
jawnym, zwyktg wiekszoscig gltoséw. Walne Zebranie moze zadecydowac o przeprowadzeniu
gtosowania tajnego - decyzje w tym zakresie podejmuje sie zwyktg wiekszoscig glosow.

Wrtadze Federacji, ktorych kadencja zakonczyta sie, dziatajg do chwili ukonstytuowania sie
nowo wybranych wtadz.

Uchwaty wszystkich wtadz Federacji zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig
gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkédw uprawnionych do glosowania, o ile
postanowienia statutu nie stanowig inaczej. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego obrad.

Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej mogg ubiegac sie o petnienie swych funkcji w
kolejnych kadencjach.

Nie mozna tgczyc funkcji cztonka Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

§14

. W przypadku zmniejszenia sie liczby pochodzgcych z wyboru cztonkéw wtadz w trakcie trwania

kadencji, wtadzom tym przystuguje prawo kooptacji sposrod przedstawicieli cztonkow
zwyczajnych Federacji, pod warunkiem, ze liczba dokooptowanych cztonkéw wtadz nie
przekroczy 1/2 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru w danym roku kalendarzowym.

. Zarzad moze zrezygnowac z uprawnienia wynikajgcego z ust. 1. W takim przypadku Zarzad

zwotuje Walne Zebranie w celu odbycia wyboréw uzupetniajgcych.

. Mandat cztonka powotanego w trybie okreslonym w ust. 1, wygasa wraz z uptywem kadencji

pozostatych cztonkéw danego organu.
WALNE ZEBRANIE

§15

1. Najwyzszg wtadzg Federacji jest Walne Zebranie. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub

nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze i
raz na 4 lata jako sprawozdawczo — wyborcze. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotywane
jest zgodnie z § 16.

3. O terminie, miejscu i porzgdku obrad zwyczajnego i nadzwyczajnego Walnego Zebrania,
Zarzad zawiadamia cztonkow za pomoca poczty elektronicznej, ogloszenia na stronie
internetowej Federacji, wiadomosci SMS, faksu lub w inny skuteczny sposob, co najmniej
na 14 dni przed planowanym terminem obrad w przypadku Zebrania Walnego
Zwyczajnego. W przypadku Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia
cztonkow, co najmniej 7 dni przed planowanym terminem obrad.

4. 7wyczajne Walne Zebranie moze podja¢ uchwate w sprawie zmiany porzadku obrad.



5. Uchwaty Walnego Zebrania —w pierwszym terminie podejmowane sg zwyktg wiekszoscig
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, a w
drugim terminie bez wzgledu na liczbe cztonkow reprezentowanych na posiedzeniu. Drugi
termin posiedzenia Walnego Zebrania jest dopuszczalny w tym samym dniu — 15 minut po
zakoriczeniu Walnego Zebrania w pierwszym terminie, pod warunkiem, iz zostat
zaplanowany w zawiadomieniu o Walnym Zebraniu.

§16
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze byc¢ zwotane:
1) z wilasnej inicjatywy Zarzadu,
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
3) na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow zwyczajnych Federacji,
4) na wniosek cztonka wspierajgcego.
2. W przypadku ztozenia wniosku o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania - Zarzad ma
obowigzek zwotac takie zebranie w terminie do 30 dni od daty wptyniecia wniosku. Przepis §
15 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

§17
1. W Walnym Zebraniu biorg udziat:
a) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni reprezentowani przez przedstawicieli lub
ich zastepcow,
b) z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy lub ich przedstawiciele oraz zaproszeni
goscie.
2. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu przystuguja dwa gtosy (po jednym dla kazdej osoby fizycznej
wyznaczonej do reprezentacji zgodnie z § 6 ust. 2).

§18
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1) okreslenie gtéwnych kierunkéw i programoéw dziatania Federacji,

2) uchwalanie statutu i jego zmian,

3) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Federacji, wyznaczeniu likwidatora lub likwidatoréw oraz
przeznaczeniu jej majatku,

4) wybor i odwotanie Prezesa Zarzadu,

5) wybdr i odwotanie cztonkéw Zarzadu i cztonkdw Komisji Rewizyjnej,

6) rozpatrywanie i zatwierdzanie corocznych sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej,

7) udzielanie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, absolutorium dla Zarzadu,

8) uchwalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

9) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzagdu w sprawie stwierdzenia ustania cztonkostwa w
Federaciji,

10) uchwalenie regulaminu funkcjonowania Walnego Zebrania, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

11) podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz.

ZARZAD

§19
Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Federacji zgodnie ze statutem i uchwatami Walnego
Zebrania, reprezentuje jg na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ za swojg prace przed Walnym
Zebraniem.



10.

11.

§20
Zarzad skfada sie od 3-7 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie. Liczba cztonkéw Zarzadu
jest kazdorazowo ustalana przez Walne Zebranie.
Prezes Zarzagdu wybierany jest przez Walne Zebranie.
Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona wiceprezesa oraz sekretarza.

§21
Zarzad zbiera sie w miare potrzeb nie rzadziej niz 2 razy w roku.
Pierwsze posiedzenie Zarzadu powinno by¢ zwotane w ciggu 14 dni od dnia wyboru jego
cztonkow.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes z wtasnej inicjatywy, na wniosek cztonka Zarzadu lub
wniosek Komisji Rewizyjnej.
W przypadku wniosku, o ktérym mowa w ust. 3, posiedzenie Zarzadu powinno zosta¢ zwotane
w najszybszym mozliwym terminie nie pdzniej niz w ciggu dwoch miesiecy od dnia zgtoszenia
whniosku.
W przypadku niewywigzania sie przez Prezesa z obowigzku, o ktérym mowa w ust. 4,
posiedzenie Zarzagdu moze zwotac starszy wiekiem Wiceprezes.
Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprezes.
O terminie, miejscu i porzadku obrad posiedzenia Zarzadu Cztonkowie zawiadamiani sg za
pomoca poczty elektronicznej, telefonicznie lub poprzez ogtoszenie na stronie internetowe;j
Federacji, co najmniej na 3 dni przed planowanym terminem obrad.
Posiedzenia Zarzgdu protokotuje Cztonek Zarzadu wskazany przez Prezesa. W regulaminie
Zarzadu mogg zostac ustalone inne zasady w tym zakresie.
W posiedzeniach Zarzadu mogg brac udziat z glosem doradczym cztonkowie Komisji Rewizyjne;j
oraz zaproszeni goscie.
Cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Szczegoty funkcjonowania Zarzagdu uregulowane zostang w regulaminie Zarzadu.

§22

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie Federacji na zewnatrz oraz dziatanie w jej imieniu,

2) realizowanie uchwat Walnego Zebrania oraz okreslanie szczegétowych kierunkéw dziatania
Federacji,

3) kierowanie catoksztattem dziatalnosci Federaciji,

4) zarzadzanie majatkiem Federacji, w tym przyjmowanie darowizn, zapisow i spadkow,

5) prowadzenie gospodarki finansowej,

6) sporzadzanie corocznego sprawozdania merytorycznego i finansowego z dziatalnosci
Federacji i przedstawianie ich na Walnym Zebraniu,

7) powotywanie grup roboczych oraz ciat doradczych oraz ustalenie zasad ich dziatania;

8) utworzenie biura Federacji,

9) uchwalanie regulaminéw wewnetrznych zwigzanych z biezgcg dziatalnoscig Federaciji,

10) podejmowanie decyzji w sprawie rozpoczecia przez Federacje dziatalnosci gospodarczej,

11) prowadzenie i organizowanie dziatalnosci gospodarczej,

12) podejmowanie decyzji w zakresie rejestracji dziatalnosci pozytku publicznego,

13) ustalanie optat zwigzanych z odptatng dziatalnoscia,

14) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,



15) podejmowanie decyzji w przedmiocie przystepowania Federacji do krajowych lub
miedzynarodowych zwigzkéw organizacji pozarzagdowych,

16) przyznawanie wyrdznien, pochwat, dyploméw i nagréd,

17) zwotywanie Walnego Zebrania,

18) rozpatrywanie wnioskow zgtaszanych przez cztonkéw Federaciji.

§23

1. Do sktadania oswiadczen woli we wszystkich sprawach majgtkowych i niemajgtkowych, w tym
miedzy innymi do zaciggania zobowigzan do kwoty 50.000,00 zt, uprawniony jest Prezes lub
Wiceprezes Zarzadu dziatajgcy samodzielnie.

2. Do zaciggania przez Federacje zobowigzan powyzej kwoty 50.000,00 zt wymagane jest
wspotdziatanie dwodch Cztonkéw Zarzadu, z ktorych jeden jest Prezesem lub Wiceprezesem
Zarzadu.

3. W umowach pomiedzy Federacjag a Cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim, Federacje
reprezentuje Cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu lub petnomocnik
powofany uchwatg Walnego Zebrania.

4. Walne Zebranie jest organem uprawnionym do powotania petnomocnika/petnomocnikéw do
reprezentowania Federacji w umowach miedzy Federacja a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach
miedzy Federacjg a cztonkiem Zarzadu.

5. Komisja Rewizyjna jest organem uprawnionym do wyznaczenia swojego przedstawiciela do
reprezentowania Federacji w umowach miedzy Federacjg a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach
miedzy Federacjg a cztonkiem Zarzadu.

6. Zarzad Stowarzyszenia uprawniony jest do ustanowienia petnomocnika/petnomocnikow
Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 4 i 5. Uchwata w sprawie ustanowienia petnomocnika okresla
przedmiot umocowania.

KOMISJA REWIZYINA

§24
Komisja Rewizyjna jest organem powotanym do sprawowania kontroli nad catoksztattem
dziatalnosci Federaciji.

§ 25
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkow wybranych przez Walne Zebranie.
2. Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod swoich cztonkéow
Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego.
3. Kandydata na Cztonka Komisji Rewizyjnej ma prawo zgtosi¢ kazdy Cztonek zwyczajny.

§ 26
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:
1) nie mogg by¢ Cztonkami Zarzadu,
2) nie moga byc¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§27
1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz raz w
roku.
2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje przewodniczacy:



1) z wiasnej inicjatywy,
2) na wniosek Cztonka Komisji Rewizyjnej,
3) na wniosek Zarzadu.

3. W przypadku wniosku, o ktérym ust. 2 pkt 2 - 3, posiedzenie Komisji Rewizyjnej powinno
zosta¢ zwotane w najszybszym mozliwym terminie nie pdzniej jednak, niz w ciggu dwadch
miesiecy od dnia zgtoszenia wniosku.

4. W przypadku niewywigzania sie przez Przewodniczgcego z obowigzku , o ktérym mowa w ust.
2 w zwigzku z ust. 3, posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwotuje Zarzad.

5. O terminie, miejscu i porzadku obrad posiedzenia Komisji Rewizyjnej Przewodniczgcy
zawiadamia Cztonkéw za pomocg poczty elektronicznej, telefonicznie lub poprzez ogloszenie
na stronie internetowej Federacji, co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem obrad.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg brac udziat w posiedzeniach Zarzgdu z gtosem doradczym.

7. Komisja Rewizyjna ma prawo zgdania od Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien
dotyczacych kontrolowanych spraw.

8. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow Komis;ji.

9. Szczegoly funkcjonowania Komisji Rewizyjnej uregulowane zostang w regulaminie Komisji
Rewizyjne;.

§28
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola catoksztattu dziatalnosci Federacji,

2) kontrolowanie zgodnosci dziatalnosci Zarzagdu ze statutem, uchwatami Walnego Zebrania i
przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego,

3) wydawanie zalecen oraz zgdanie wyjasnien w razie stwierdzenia nieprawidtowosci w
trakcie kontroli,

4) ocena rocznych sprawozdan Zarzadu: merytorycznego i finansowego,

5) kontrola terminowosci i prawidtowosci optacania sktadek cztonkowskich,

6) wnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych Cztonkéw Zarzadu w razie jego
bezczynnosci,

7) wnioskowanie o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania,

8) przedstawienie Walnemu Zebraniu uwag i wnioskow oraz zalecen pokontrolnych
dotyczgcych dziatalnosci statutowej i finansowej Federacji,

9) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.

Rozdziat 5
Majatek Federacji

§29
1. Majatek Federacji stanowig srodki pieniezne, nieruchomosci, ruchomosci, prawa majgtkowe
oraz fundusze.
2. Zrédtami powstania majatku Federacji sa:
1) sktadki cztonkowskie;
2) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzgce z ofiarnosci prywatnej, ze sponsoringu,
zbidrek publicznych,
) wptywy z dziatalnosci statutowej Federacji, w tym odptatnej dziatalnosci statutowej,
) dochody z majatku Federacji,
5) dotacje, subwencje, kontrakty, srodki z funduszy publicznych;
) wptywy z dziatalnosci gospodarczej.



Federacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wedtug ogdlnych zasad okreslonych w
odrebnych przepisach. Decyzje o rozpoczeciu dziatalnoSci gospodarczej i jej zakresie podejmuje
uchwatg Zarzad.

Dziatalnos¢ gospodarcza prowadzona przez Federacje moze mieé¢ wytgcznie charakter
dodatkowy w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.

Nie mozna prowadzi¢ odptatnej dziatalnosci statutowej (odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego) i dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu
dziatalnosci.

§30
Federacja prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
Wszelkie srodki pieniezne przechowywane sg na rachunku bankowym Federacji. Dopuszczalne
jest wprowadzenie w Federacji kasy.
Dochéd z dziatalnosci Federacji stuzy realizacji jej celéw statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu pomiedzy jego cztonkdw.
Nadwyzka przychodéw nad kosztami jest w catosci przeznaczana na dziatalno$¢ pozytku
publicznego.
Federacja nie przyjmuje ptatnosci w gotdwce o wartosci réwnej lub przekraczajacej
rownowartos¢ 15.000 euro - rowniez w drodze wiecej niz jednej operaciji.

Rozdziat 6
Zmiana statutu i rozwigzanie Federacji

§31
Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu
bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogodlnej liczby cztonkow
zwyczajnych uprawnionych do gtosowania. Przepis § 15 ust. 5, w zakresie drugiego terminu
Walnego Zebrania, stosuje sie odpowiednio.
Whiosek o zmiane statutu powinien by¢ zgtoszony na pismie, a tres¢ proponowanej zmiany
powinna by¢ dostepna w siedzibie Federacji co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem
Walnego Zebrania.
Uchwate w sprawie rozwigzania Federacji podejmuje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu, lub
Komisji Rewizyjnej, bezwzgledng wiekszoscig gltosow w obecnosci przynajmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania. Przepis § 15 ust. 5, w zakresie drugiego terminu
Walnego Zebrania, stosuje sie odpowiednio.
Uchwata o rozwigzaniu Federacji powinna okresla¢ sposob likwidacji, osobe badz osoby
likwidatorow oraz cel, na jaki nastgpi przekazanie jej majgtku.

Przewodniczacy Sekretarz
, Zebrania Zatozycielskiego Zebrania Zatozycielskiego
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