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1. Streszczenie najwazniejszych wynikow badania.

2. Analiza dziafalnosci LGD Beskid Gorlicki we wszystkich tych obszarach, ktére zostaty
wymienione w LSR ma swoje przetozenie na realizacje wskaznikow. Bardzo dobra ocena
dziatalnosci LGD zaréwno przez wnioskodawcéw jak i mieszkancow obszaru wskazuje na
efektywng i dobrg prace Beskidu Gorlickiego. Szeroka dziatalno$¢ LGD zaréwno w
obszarze nabordw, jak i projektéw wspodtpracy a takze realizacji projektéw poza RLKS
wskazuje na efektywna prace i bardzo dobrg wspoétprace Biura, Zarzadu i Rady. Realizacja
tych projektéw poza typowym wsparciem na rozpoczecie czy tez rozwijanie
przedsiebiorczosci, ma tez swoje odzwierciedlenie przy innych projektach (wspoétpracy,
czy poza RLKS) w obszarze rozwoju turystyki oraz dziedzictwa przyrodniczego, czy tez
kulturowego z zachowaniem lokalnych tradycji. Spéjny zakres tematyczny realizowanych
dziatan z pewnoscig jest dobrym kierunkiem dla tworzenia markowego obszaru
turystycznego i zdecydowanie przyczyniajg sie do wzmocnienia potencjatu catego
obszaru LGD Beskid Gorlicki.

3. Analiza wskaznikéw dla trzech celéw ogdlnych wykazata, iz byty dziatania, ktére nie
cieszyly sie zainteresowaniem beneficjentéw i trzeba byto te srodki przesungé, ale nalezy
podkresli¢, iz byty takie dziatania, dla ktérych wskazniki osiggnieto i przewyzszaty
kilkukrotnie stan docelowy.

4. Beneficjenci pozytywnie odniesli sie do dziatalnosci LGD na kazdym etapie sktadania oraz
rozliczania wnioskéw. Wyrazili takze che¢ korzystania w przysztosci z dofinansowan oraz
wsparcia ze strony LGD. Zatem dziatalno$¢ LGD Beskid Gorlicki powinna byé
kontynuowana w kolejnych latach w takim samym stopniu jak do tej pory.

5. Obecne dziatania LGD pozytywnie wptynety na rozwdj przedsiebiorczosci w badanym
obszarze, a przeprowadzone badania wsréd mieszkanncow terenu LGD, jednoznacznie
wskazujg na dalsze wsparcie w obszarze zaréwno podejmowania jak i rozwijania
przedsiebiorczosci w nowej perspektywie finansowej.

6. Wyniki badanin ankietowych z mieszkancami wskazaty, iz dostrzegajg oni zmiany, jakie
zaszty na ich terenie w ciggu ostatnich 5 lat. Zauwazyli pojawienie sie nowych form
spedzania wolnego czasu, poprawy stanu infrastruktury sportowo-rekreacyjnej, czy tez

wzrostu liczby wydarzen kulturalnych.
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Wyniki badan potwierdzajg, ze wsparcie w obszarach: rozwoju infrastruktury spotecznej,
opieki nad starszymi osobami, czy tez dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych jest
zauwazalne na obszarze dziatania LGD.

W zakresie projektéw wspdtpracy zakres tematyczny ich jest spdjny zaréwno z celami LSR
odnoszacymi sie do turystyki i dziedzictwa kulturowego i jest wartoscia dodang do
dziatalnosci w tych obszarach, ktére realizowane byty przez beneficjentéw.

Najlepszg forma pozyskiwania informacji dla nich jest strona LGD. Drugg istotng forma
byty informacje od znajomych oraz rodziny. W dalszej kolejnosci wnioskodawcy
wskazywali tez na udziat w spotkaniach informacyjnych organizowanych przez LGD,
publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD, stoiska LGD na imprezach, festynach,
prase wydawang przez LGD, czy profil LGD na Facebooku.

Rdznorodnos¢ wykorzystywanych narzedzi w pracy komunikacyjnej oraz doradczej
wskazuje na dobry kierunek dziatalnosci LGD, ktdra stara sie dotrze¢ do jak najwiekszej
liczny odbiorcow.

Realizacja zaréwno finansowana i rzeczowa odbywaty sie bez wiekszych problemoéw.
Wszystkie zmiany jakie nastgpity w naborach wynikaty z podejscia beneficjentéw do
proponowanego zakresu, np. czes¢ beneficjentow wycofato swoje ztozone wnioski, lub
nie zrealizowato umowy. Harmonogram naboréw byt modyfikowany na biezgco. Nalezy
podkresli¢ duze zainteresowanie wnioskodawcdw, gdzie liczba ztozonych wnioskéw

przekraczata zdecydowanie pule przewidzianych na ten cel srodkéw.
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3. Opis przedmiotu badania uwzgledniajgcy cele i zakres ewaluacji.

W odpowiedzi na przestane drogg mailowa dnia 17 maja 2021 roku zapytanie ofertowe
dotyczace realizacji badan ewaluacyjnych matopolskich lokalnych strategii rozwoju, Fundacja
Socjometr Laboratorium Rozwigzan Spotecznych, NIP 5130234526 z siedzibg w 32-087
Pekowice, ul. Ojcowska 15/1 (gm. Zielonki) przedstawita oferte zgodng z wskazanymi w
zapytaniu wytycznymi. W ramach zlecenia Fundacja Socjometr przeprowadzita badania,
analizy oraz przygotowata raporty dla wszystkich 32 grup z terenu matopolski. Kazdy LGD
otrzymat zindywidualizowany raport powstaty na bazie przestanych przez LGD danych oraz

przeprowadzone badania jakosciowe i ilosSciowe przez ekspertéw Fundacji Socjometr.

Fundacja Socjometr to niezalezny podmiot specjalizujgcy sie w badaniach spotecznych,
spetniajgcy wymogi przedstawione w Wytycznych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr
5/3/2017 w zakresie monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢ w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Opis
doswiadczenia niezbednego do wykonania badan ewaluacyjnych stanowit zatacznik do

oferty.

Ewaluacja Lokalnych Strategii Rozwoju jest badaniem specyficznym i wymaga wiedzy z
zakresu funkcjonowania programu LEADER, a takze podmiotéw je wdrazajgcych — Lokalnych
Grup Dziatania. Sg to organizacje, ktére realizujg swoje zadania w mysl zasad okreslanych
jako Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos$¢ (RLKS). Miedzysektorowosé, a takze
oddolny charakter realizacji strategii ma kluczowe znaczenie dla osiggniecia zatozen
programowych powotania wspomnianych instytucji, dlatego ich ewaluacja musi uwzgledniaé
nie tylko badania dotyczace realizowanych celdéw strategicznych, ale takze zaangazowania
spotecznego i wspdtpracy pomiedzy réinymi podmiotami dziatajgcymi na obszarze

wdrazania strategii.

Ewaluacja ex-post wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju dla Lokalnej Grupy Dziatania zostata
wykonana w okresie od poczatku czerwca do konhca pazdziernika 2021 i objeta okres od

poczatku wdrazania LSR w okresie programowania 2014-2020 do 31.05.2021 roku, zgodnie z:

o Wytycznymi Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr 5/3/2017 w zakresie

monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
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spotecznos¢ w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020,
ktére dostepne sg na stronie Internetowej http://www.minrol.gov.pl/Wsparcie-
rolnictwa/Program-Rozwoju-Obszarow-Wiejskich-2014-2020/Rozwoj-Lokalny-

Kierowany-przez-Spolecznosc-RLKS,

o Wskazéwkami zawartymi w Podreczniku Monitoringu i Ewaluacji Lokalnych
Strategii Rozwoju, ktéry dostepny jest na stronie Internetowej
http://www.minrol.gov.pl/Wsparcie-rolnictwa/Program-Rozwoju-Obszarow-

Wiejskich-2014-2020/Rozwoj-Lokalny-Kierowany-przez-Spolecznosc-RLKS,
o Postanowieniami Lokalnej Strategii Rozwoju aktualnej na dzier 31.05.2021 .

Data 31.05.2021 roku zostata ustalona jako dzien, w ktérym bedzie analizowany stan
wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju. Takie zatozenie byto niezbedne do tego, aby rozpoczgc
prace analityczne i aby unikng¢ sytuacji, w ktérej LGD w okresie od poczatku czerwca do
konca pazdziernika dostarczatby aktualnych danych na biezgco tym samym uniemozliwiajgc

analize.

Badanie zostato zakonczone opracowaniem raportéw z badan dla poszczegdlnych LGD
odrebnie oraz opracowaniem ponad 15 minutowego filmu promujgcego program LEADER i
LGD w wojewddztwie matopolskim, a takie prezentacji multimedialnej, ktéra zostata

zaprezentowana w formie publicznej na spotkaniu online w dniu 15.10.2021 roku.

Ze wzgledu na specyfike realizacji badania wynikajgcg ze wspdlnego zlecenia
przygotowanego przez Federacje LGD Matopolska, Fundacja Socjometr przygotowata
uniwersalny schemat badawczy dla kazdej z Lokalnych Grup Dziatania. Taka procedura, czyli
przeprowadzenie badania w kazdym z LGD w oparciu o wystandaryzowane metody, techniki
i narzedzia badawcze, zapewnita sprawne przeprowadzenie procesu, poréwnywalnosé
wynikéw badan oraz tworzenie zestawien i wnioskéw dla catego wojewddztwa. Dzieki
takiemu podejsciu uzyskano niewatpliwe, dodatkowe korzysci ze zrealizowanego zlecenia.
Byta to okazja do zebrania unikalnych danych waznych z punktu widzenia tak pojedynczego
LGD, Federacji LGD Matopolska jak i Instytucji Zarzadzajacej, jak i wszystkich innych instytucji
dziatajgcych na obszarze wojewddztwa matopolskiego, ktére zajmujg sie szeroko
rozumianym rozwojem lokalnym. Dodatkowo, przygotowany w oparciu o to zatozenie plan

badawczy pozwolit na przeprowadzenie tak obszernego badania, jakim jest ewaluacja
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wszystkich lokalnych strategii rozwoju wojewddztwa matopolskiego, stosujgc triangulacje
metod i technik badawczych w tak krétkim czasie z zachowaniem wysokich standardéw

realizacji badan spotecznych.

Realizacja zlecenia wymagata przeprowadzenia szeregu badan z wykorzystaniem
zréznicowanych metod i technik badawczych. Czesé z nich ma charakter zaposredniczony
(np. CAWI, kwestionariusz ankiety), co oznacza, ze do ich realizacji badacz nie musi wchodzi¢
w relacje typu face-to-face z osobg badang. Wsrdd zaproponowanych technik sg jednak

réwniez takie, ktére w zatozeniu wymagajg kontaktu bezposredniego (IDI, FGI).

Zasadniczym celem badania ewaluacyjnego byfa, zgodnie z zapytaniem ofertowym
identyfikacja i ocena efektow realizacji LSR dla poszczegdlnych LGD dziatajgcych na obszarze

wojewddztwa matopolskiego.

Przedmiotem badania, ktérego wyniki zaprezentowane zostaty w niniejszym raporcie, jest
Lokalna Strategia Rozwoju przygotowana w okresie programowania UE 2014-2020. W
zakresie ewaluacji uwzgledniono zréznicowane dziatania podjete w celu jej skutecznego
wdrazania, a takze dziatania Lokalnej Grupy Dziatania wykraczajace poza samg strategie, a

wpisujace sie w statutowe obszary dziatalnosci Stowarzyszenie.

Analiza wynikdw przeprowadzonych badan ewaluacyjnych zostata przeprowadzona z
uwzglednieniem przyjetych przez Polskie Towarzystwo Ewaluacyjne kryteridw oceny, do

ktérych zaliczy¢ nalezy:

Trafnos¢ — kryterium to pozwala oceni¢, w jakim stopniu przyjete cele projektu odpowiadajg
zidentyfikowanym problemom w obszarze objetym projektem i/lub realnym potrzebom

beneficjentow,

Spojnos¢ — kryterium to pozwala ocenié¢ stopien spdjnosci LSR z innymi dokumentami

programowymi i strategiami obejmujgcymi obszar realizacji LSR,

Efektywnos¢ — kryterium to pozwala oceni¢ poziom ,ekonomicznosci” projektu, czyli
stosunek poniesionych naktadéw do uzyskanych wynikéw i rezultatow. Naktady rozumiane

sg tu jako zasoby finansowe, ludzkie i poswiecony czas,

Skutecznos¢ - kryterium to pozwala oceni¢, do jakiego stopnia cele przedsiewziecia

zdefiniowane na etapie programowania zostaty osiggniete,



Uzytecznos¢ — kryterium to pozwala ocenic¢ stopien zaspokojenia potrzeb odbiorcéw dziatan

w wyniku osiggniecia rezultatéw operacji,

Trwatos¢ efektow — kryterium to pozwala ocenic czy pozytywne efekty projektu na poziomie
celu mogg trwaé po zakonczeniu finansowania zewnetrznego, a takze czy mozliwe jest
utrzymanie sie wptywu tego projektu w diuzszym okresie na procesy rozwoju na poziomie

sektora, regionu czy krajul.

Z wykorzystaniem powyzszych kryteriéw ewaluacji, w badaniach starano sie odpowiedzie¢
na sformutowane na podstawie Wytycznych 5/3/2017 pytania badawcze, ktére zostaty

przypisane do nastepujgcych obszaréw badawczych.
1. Ocena wptywu na gtéwny cel LSR

a. Jaki jest stopien osiggniecia celu gtéwnego i przypisanych do niego

wskaznikéw LSR?
2. Ocena wptywu na kapitat spoteczny

a. Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnos$¢

spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
b. W jaki sposéb nalezatoby wspiera¢ rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?
3. Przedsiebiorczos¢
a. W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?

b. Czy i wjaki sposdb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji

LSR jest wskazane?
4. Turystyka i dziedzictwo kulturowe

a. W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu

w zakresie turystyki i dziedzictwa kulturowego?

b. W jakich kierunkach nalezy wspierac rozwoj lokalnego

potencjatu turystycznego?

1 Standardy ewaluacji, Polskie Towarzystwo Ewaluacyjne, http://pte.org.pl/o-ewaluacji/



5. Grupy defaworyzowane

a. Czy w LSR wtasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy

realizowane w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?
b. Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

c. Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania

ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

6. Innowacyjnos$é

a. W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byly innowacyjne?

b. Jakie mozna wyrdznié typy innowacji powstatych w ramach LSR?
7. Projekty wspotpracy

a. Jaka byta skutecznos¢ i efekty dziatania wdrazania projektow wspoétpracy?

b. Jaka forme i zakres powinny przyjmowac projekty wspotpracy w przysztosci?
8. Ocena funkcjonowania LGD

a. Czy sposéb dziatania partneréow w ramach LGD pozwalat na efektywna

i skuteczng realizacje LSR?

b. Jaka jest skutecznos¢ iefektywno$¢ dziatan biura LGD (animacyjnych,

informacyjno-promocyjnych, doradczych?

c. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej

realizowata LSR?
9. Ocena procesu wdrazania
a. Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR odbywata sie zgodnie z planem?

b. Czy procedury naboru, wyboru irealizacji projektéw byly wystarczajgco

przejrzyste i przyjazne dla beneficjentéw?

c. Czy kryteria pozwalaly na wybdr najlepszych projektéw (spdojnych

z celami LSR)?
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d. Czy przyjety system wskaznikow pozwalat na zebranie wystarczajgcych

informacji o procesie realizacji LSR i jej rezultatach?
10. Wartos$¢ dodana podejscia LEADER

a. Czy dziatalnos¢ LGD wptywa na poprawe komunikacji pomiedzy réznymi

aktorami, budowanie powigzan miedzy nimi i sieciowanie?

b. Czy stworzony dzieki wsparciu wramach LSR potencjat rozwojowy jest

w dostateczny sposéb wykorzystywany i promowany?

c. Czy projekty realizowane w ramach LSR s3 spdjne ze zidentyfikowanym
potencjatem rozwojowym obszaru objetego LSR i czy te projekty przyczyniajg

sie do jego wzmocnienia?

d. Czy przeprowadzone w ramach LSR inwestycje sg komplementarne wzgledem

siebie lub wzgledem wiodgcego projektu/tematu okreslonego w LSR?
Szczegbtowe obszary dziatan LGD, ktore zostaty poddawane ocenie to:

1. Dziatalnos$¢ biura LGD, w tym w szczegdlnosci jakos¢ i efektywnosé swiadczonego

doradztwa dla beneficjentéw,

2. Realizacja planu komunikacji, rozpoznawalno$¢ LGD, wymiana informacji

z mieszkancami obszaru oraz jako$¢ podejmowanych dziatan komunikacyjnych,
3. Realizacja rzeczowo-finansowa Lokalnej Strategii Rozwoju,
4. Funkcjonowanie organdéw LGD,

5. Dziatania na rzecz aktywizacji spotecznosci lokalnej oraz wtaczenia spotecznego

(w szczegdlnosci wsparcie udzielone przedstawicielom grupy defaworyzowanej),

6. Dziatania LGD w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci oraz  turystyki

i dziedzictwa kulturowego,
7. Promowanie innowacyjnosci na obszarze objetym LSR,
8. Realizacja projektow wspdtpracy,

9. Realizacja projektow wykraczajgcych poza RLKS.
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4. Opis metodologii wraz z opisem sposobu realizacji badania.

Metody i techniki badawcze

Ewaluacja ex-post zostata przeprowadzona w oparciu o zréznicowane metody i techniki
badawcze. Fundacja Socjometr w przypadku kazdego z zadan badawczych uwzglednit juz
stosowane przez LGD narzedzia badawcze, aby — jesli to mozliwe — zachowac¢ kontynuacje
trwajgcego na przestrzeni wdrazania LSR procesu badawczego. Wsrdd zastosowanych metod

i technik badawczych nalezy wskazac:

a) Desk research (analize danych zastanych) - analiza dokumentacji wytworzonej przez
biuro i organy LGD. Analiza ogdlnodostepnych danych statystycznych (Bank Danych
Lokalnych, Vademecum Samorzadowca, Wskazniki dochodéw podatkowych gmin
Ministerstwa Finanséw, Gtéwny Urzad Statystyczny). Analiza desk research poprzedzita
catos¢ badan empirycznych i oprécz istotnego wktadu do raportu, umozliwita dobre

przygotowanie sie badaczy do zadan terenowych.

b) Przeprowadzenie badan jako$ciowych wsrdd przedstawicieli biura, Zarzadu, Rady

LGD:
a. wywiady eksperckie - wywiady indywidualne wsrdd pracownikdéw biura,

b. zogniskowane wywiady grupowe (FGI) — przeprowadzone wsréd przedstawicieli Zarzadu i

Rady LGD pozwolity zebraé wiedze dotyczgca tak biezgcych jak i strategicznych dziatan LGD,

c. ankieta online skierowana do Przedstawicieli Zarzadu oraz Rady — ankieta zostata wystana
do dwodch oséb w kazdym z LGD po przeprowadzeniu wywiadédw w terenie. Ankieta

umozliwita respondentom uzupetnienie wypowiedzi z wywiaddw.
c) Przeprowadzenie badan ilo$ciowych:

a. Badanie ankietowe mieszkarnicdw obszaru LGD — badanie ilosciowe przeprowadzone
za posrednictwem badan online, technikg CAWI. Ankiety w formie elektronicznej zostaty
przestane do kazdego LGD w celu ich zamieszczenia na swoich stronach internetowych oraz
(jesli sg) portalach spotecznosciowych. Badanie stuzyty do zebrania wiedzy np. na temat
rozpoznawalnosci LGD, dziatalnosci LGD, kanatéw komunikacyjnych stosowanych przez LGD,

oceny realizacji celéw strategicznych oraz pojedynczych operacji,
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C. Badanie ankietowe wsréd beneficjentéw — badanie ilosciowe przeprowadzone za
pomocg formularza internetowego (CAWI). Ankieta zostata wypetniona przez beneficjentéow
i pozwolita na analize efektywnosci interwencji podjetych w ramach wdrazania LSR oraz

przystuzyta sie do badania poziomu jakosci swiadczonego doradztwa.

Proces badawczy oparty zostat o triangulacje metod (ilosciowe i jakosciowe) oraz technik
badawczych (ankieta CAWI, ankieta drukowana, wywiady indywidualne, wywiady grupowe,
desk research). Zréznicowane zostaty réwniez same Zrdédta pozyskiwania danych, oprdécz juz
wspomnianych danych wywotanych, eksperci Fundacji Socjometr przeanalizowali réwniez
dane zastane, wytworzone w ramach dziatan monitoringowych i sprawozdawczych w LGD.

Analizie zostaty poddane réowniez dane ze statystyki publicznej.

Uzasadnienie wykorzystania poszczegdlnych technik badawczych

Wywiad pogtebiony IDI (ang. Individual In-depth Interview) — polega na uzyskaniu
interesujgcych danych w trakcie indywidualnej i bezposredniej rozmowy z respondentem,
skoncentrowany na opiniach i pogladach respondenta (skupia sie na osobistych
doswiadczeniach), ma na celu poznanie postaw, wrazen, motywow kierujgcych dziataniami
respondenta, znaczen im przypisywanych. Zwykle trwa 1-2 godziny. Jest oparty o scenariusz

rozmowy, jednak zwykle nie silnie ustrukturyzowany.

Zogniskowany wywiad grupowy FGI (ang. Focus Group Interview) — przeprowadzany
jednoczesnie z kilkoma osobami, czesto przy uzyciu technik projekcyjnych i wspomagajacych.
Zwykle trwa 1.5 — 2.5 godziny. Wywiad grupowy to sytuacja blizsza sytuacjom rzeczywistym
— opinie ksztattujg sie w kontakcie z innymi ludZzmi, a nie w odosobnieniu. Taka sytuacja
symuluje rzeczywistg sytuacje zyciowa, w ktérej ludzie reagujac na bodziec — ujawniajg swoje

opinie, ktére czesto w kontaktach z innymi ulegajg pewnym modyfikacjom.

Ankieta CAWI (ang. Computer Assisted Web Interview) — jest czesScig metodologii opartej na
ankiecie dostarczonej respondentowi za pomocg linka w panelu lub na stronie internetowe;.
Metoda CAWI jest uwazana za jeden z najbardziej ekonomicznych sposobdw zbierania
danych ankietowych, poniewaz nie wymaga ankieterdw, urzadzen, ani dodatkowych
narzedzi. Z tych wszystkich powoddéw ankiety CAWI, zwane rowniez kwestionariuszami
internetowymi, sg jedng z najbardziej powszechnych metod zbierania informacji. W badaniu

CAWI cafta uwaga jest skupiona na konstrukcji kwestionariusza, poniewaz wskaznik
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odpowiedzi jest bezposrednio zwigzany z jakoscig samego kwestionariusza. Wykorzystanie

tego typu narzedzia pozwala w krétkim czasie dotrze¢ do duzej liczby oséb).

Wielkosci i struktura proby

Wielkos¢ i struktura proby zostaty zaprezentowane w tabeli ponizej. Warto podkresli¢, ze badania
bedg przeprowadzone osobno, w kazdym LGD podlegajgcym ewaluacji zgodnie ze wskazaniem w
zapytaniu ofertowym. Ponizsza tabela przedstawia zatem matryce wielkosci i struktury w odniesieniu

do pojedynczego LGD.
Badanie Préba (n) Uwagi

Badania ilosciowe
Badanie ankietowe online n>100 oséb Zebrano opinie mieszkancéw za pomoca

mieszkancow obszaru LGD

Badanie ankietowe online
wsrod beneficjentow

n>20

metody badan online od minimum 100
mieszkancoéw badanego obszaru dziatania
LGD. W badaniach na biezgco sprawdzane
byty podstawowe parametry demograficzne,
aby zapewni¢ mozliwie prawidtowy rozktad
badanej proby w odniesieniu do populacji.
Nalezy jednak pamietaé, ze w badaniach tego
typu, badacz ma niewielkg kontrole na to, kto
wypetnia ankiete. LGD zostato poproszone o
promowanie linku na swoich stronach i
kanatach spotecznosciowych, aby zwiekszy¢
szanse na uzyskanie odpowiednich
parametréw.

Ankieta zostata przestana do beneficjentéow
(osdb, ktdore pozyskaty i rozliczyty otrzymane z
LGD srodki finansowe na realizacje operacji)
danego LGD. Minimalna liczba ankiet do
zebrania wyniosta 20.

Badania jakosciowe

Badania IDI /FGI ws$réd 2 IDI W LGD przeprowadzono wywiadu IDI z
pracownikow biura pracownikami biura.

Badania FGI wsrdéd cztonkéw 1 FGI Przeprowadzono jeden zogniskowany wywiad
Zarzadu LGD grupowy.

Badania FGI wsrdéd cztonkéw 1 FGI Przeprowadzono jeden zogniskowany wywiad
Rady LGD grupowy.

Badanie ankietowe online 1 osoba Wypetnienie ankiety online byto opcjonalne,
wsrod Prezesow Zarzgdu LGD skierowane do oséb, ktére chciaty uzupetni¢

wiedze przekazang podczas wywiadu.

Badanie ankietowe online 1 osoba Wypetnienie ankiety online byto opcjonalne,

wsrod Przewodniczacych Rady
LGD

Harmonogram realizacji badania

Harmonogram realizacji poszczegdlnych zadan w ramach prowadzonych badan ewaluacyjnych zostat

skierowane do oséb, ktére chciaty uzupetnic
wiedze przekazang podczas wywiadu.

przedstawiony na wykresie Gantta zamieszczonym ponizej.



ZADANIE
1. Podpisanie umowy

2. Przygotowanie procesu badawczego, jego zaplanowanie

3. Przygotowanie wzoru procedury przeprowadzania ewaluacji
ex-post do aktualizacji LSR w kazdym z LGD

4. Analiza sytuacji biezgcej w LGD, wprowadzenie odpowiednich
metod i narzedzi zbierania danych niezbednych do prawidtowego
przeprowadzenia ewaluacji ex-post

5. Przygotowanie baz danych, narzedzi oraz instrukcji kodowych
dla wszystkich zadan badawczych

6. Przeprowadzenie badan i analiz w zakresie opisanym w
procedurze badawczej

a. Desk research

b. Ankieta dla Prezeséw Zarzadéw i
Przewodniczacych Rad Programowych LGD

c. Badania online wsrdd mieszkancow obszarow
dziatania LGD

e. Badania ankietowe beneficjentow

f. IDI/FGI wérdd pracownikow

g. FGIl wsrdd przedstawicieli Zarzadéw i Rad
Programowych

7. Opracowanie raportu koncowego z badan

8. Opracowanie filmu przedstawiajgcego dobre praktyki
wdrazania programu LEADER na terenie matopolski

9. Opracowanie prezentacji multimedialnej podsumowujacej
realizacje badan

10. Prezentacja przygotowanej prezentacji multimedialnej

Podstawowe zatozenia realizacji Zlecenia

Czerwiec Lipiec Sierpien Wrzesiern PaZdziernik

Podsumowujgc podstawowe jej zatozenia techniczne, ktére stanowity fundament

prawidtowego przebiegu badan:

1. Badania prowadzone byly w oparciu o uniwersalny schemat badawczy w kazdej z

Lokalnych Grup Dziatania przystepujacych do realizacji zlecenia Federacji LGD Matopolska
— zaproponowane przez Fundacje Socjometr metody i techniki badawcze byty stosowane

w badaniach w kazdej z Lokalnych Grup Dziatania.

Sprawna komunikacja i wymiana dokumentéw — sprawna komunikacja z
przedstawicielami Federacji LGD Matopolska oraz przedstawicielami poszczegdlnych LGD
byta wymagana miedzy innymi w procesie dostarczania niezbednych do rozpoczecia

etapu badawczego danych ze strony kazdej z LGD. LGD otrzymaty konkretne wskazowki i
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wytyczne dotyczgce tego, jakie dane i jakie dokumenty sg potrzebne do rozpoczecia
analiz. W celu usprawnienia procesu zbierania danych od wszystkich LGD, Fundacja
Socjometr przygotowata plikiz tabelami do wypetnienia przez pracownikéw LGD. Oprécz
opracowanych przez Fundacje Socjometr tabel, LGD zostato poproszone o przestanie
sprawozdan rocznych z wdrazania LSR za lata 2015-2020, a takze aktualng na dzien
31.05.2021 Lokalng Strategie Rozwoju. Aspekt komunikacji byt réwniez wazny na etapie
wysytania kolejnych narzedzi badawczych, tj. ankiet. W przypadku badan ankietowych,
wazne byto sprawne umieszczenie przez pracownikéw LGD na stronach internetowych
narzedzia skierowanego do mieszkancow, a takze przestanie przez nich narzedzi do
beneficjentéw realizowanych projektéw. Na etapie umawiania spotkan, rowniez bardzo
wazne bylto zaangazowanie pracownikéw LGD. Szczegdlnie wazne byfo tutaj efektywne
zorganizowanie spotkan z osobami podlegajgcymi badaniu zgodnie ze schematem
(dotyczy badan IDI oraz FGl), czyli umdwienie respondentéw na spotkanie w okreslonym

miejscu i czasie.
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5. Opis wynikow badan wraz z ich interpretacja.

5.1. Obszar objety Strategig Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ oraz
jej podstawowe zatozenia
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Beskid Gorlicki” dziata na obszarze 9 gmin

powiatu gorlickiego: Biecz, Bobowa, Gorlice, Lipinki, tuzna, Moszczenica, Ropa, Sekowa,
Uscie Gorlickie.

Ten spdjny przestrzennie obszar ma dwie gminy miejsko-wiejskie: Biecz oraz Bobowa,
pozostate gminy to gminy wiejskie.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Beskid Gorlicki” jest partnerstwem
tréjsektorowym skupiajgcym na dzier 29 grudnia 2015 r. 89 cztonkdw, a na dzien 17 sierpnia
2019 r. 81 cztonkdéw. Cztonkami LGD ,,Beskid Gorlicki” s3: mieszkaricy obszaru dziatania LGD,
organizacje pozarzgdowe, parafie, przedsiebiorcy, rolnicy, jednostki samorzadu
terytorialnego oraz ich jednostki administracyjne. Najliczniejszg grupe cztonkdéw stanowia
osoby fizyczne - mieszkancy obszaru. Drugg, co do liczebnosci grupe cztonkéw stanowig

przedsiebiorcy, a najmniej liczng grupe cztonkdw stanowig podmioty publiczne.

Rysunek 1 Obszar dziatania LGD.

Gorlice .-

Zrédto: LSR, http://www.mcksokol.pl/2021

Dziatania podejmowane przez LGD ,Beskid Gorlicki” w okresie wdrazania Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 stanowity kontynuacje dziatan z lat

poprzednich, tak aby przyczyniac sie do realizacji wizji obszaru LGD: ,,Beskid Gorlicki - obszar
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rozwinietej turystyki dziedzictwa kulturowego, bezpieczny, o dobrze rozwinietej
infrastrukturze, z poszanowaniem historii i réznorodnosci kultur, przyjazny dla mieszkancéw
i atrakcyjny dla turystow”. W tych obszarach realizowana jest Strategia Rozwoju Lokalnego

na lata 2016-2022.

Na potrzeby niniejszego raportu przeanalizowano dane z GUS. Oznaczenia zawarte w
tabelach odnoszg sie do obszaréw zawartych w GUS. Numer 2 to gminy wiejskie. Natomiast

numer 3 to gminy wiejsko-miejskie.

Analiza danych w okresie 2015-2020 wskazuje, iz nie ma znaczgcych zmian w liczbie ludnosci

w analizowanych gminach w poszczegdlnych latach, wschodzgcych w sktad LGD.

Tabela 1 Ludnos¢ w gminach wchodzgcych w sktad LGD.

Ludnos$¢ w gminach wchodzacych w sktad LGD

Nazwa gminy/rok 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Biecz (3)

16 969 16 893 16916 16 858 16 808 16 742
Bobowa (3)

9707 9735 9744 9778 9798 9 805
Gorlice (2) 17 153 17 165 17 183 17 277 17 278 17 271
Lipinki (2) 6 780 6782 6 802 6 806 6792 6 800
tuzna (2) 8 400 8451 8 465 8514 8535 8517
Moszczenica (2) 4 897 4907 4921 4922 4983 5026
Ropa (2) 5369 5 408 5 440 5498 5507 5536
Sekowa (2) 5001 4990 4981 5017 4980 4937
Uscie Gorlickie (2) 6 805 6 815 6 843 6 837 6 848 6 880

Zrédto: dane z GUS, 2021.

Istotng kwestig sg dochody gmin. Wyrazem zdolnosci dochodowej gmin jest wskaznik
dochodéw podatkowych na jednego mieszkanca w gminie, czyli tzw. wskaznik G, stanowigcy
podstawe do wyliczenia rocznych kwot czesci wyréwnawczej subwencji ogélnej i wptat. W
raportach z Ministerstwa Finansow nie ma podziatu na obszary wiejskie, w sytuacji kiedy sg
gminy miejsko-wiejskie. Dlatego tez dane dla dwdch gmin Biecz i Bobowa, sg w obszarze

miejsko-wiejskim. Analizujgc poszczegdlne gminy w latach 2018-2021 nalezy wskaza¢ gmine
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Sekowa, ktora z gmin wiejskich ma najwyzszy wskaznik w 2021 roku - 1 018,41 zt. Ponadto

waznym jest fakt, iz we wszystkich gminach w poszczegdlnych latach wskaznik ten ulegat

zwiekszeniu.

Tabela 2 WskazZnik G dla gmin obszaru LGD.

Wskaznik G dla gmin
Gminy 2018 2019 2020 2021
Biecz 843,97 891,51 973,30 1 049,50
Bobowa 563,13 611,52 677,37 735,33
Gorlice 760,40 848,89 883,52 942,02
Lipinki 677,96 760,99 757,39 850,50
tuzna 567,42 615,19 688,89 799,99
Moszczenica 530,72 561,93 648,38 706,80
Ropa 501,77 550,70 635,24 701,52
Sekowa 881,30 1 062,20 965,01 1018,41
Ujscie Gorlickie 779,74 916,83 921,05 975,34

Zrédfto: https://www.gov.pl/web/finanse/wskazniki-dochodow-podatkowych-gmin-powiatow-i-

wojewodztw

Na podstawie analizy wydatkéw gmin wchodzacych w sktad LGD Beskid Gorlicki

wykazano, iz sg one z roku na rok coraz wieksze. Nalezy podkreslié, iz w przypadku wydatkdow

dane dla dwéch gmin Biecz i Bobowa, sg dla obszaru miejsko-wiejskiego. Analizujgc dane od

2015 roku, zauwazono iz wydatki w poszczegdlnych gminach oscylujg miedzy 4 677,56 zt a 6

326,02 zt w 2019 roku. Odnotowano sukcesywny wzrost wydatkow w poszczegdlnych latach

dla prawie wszystkich badanych gmin. Jedynym wyjatkiem byta gmina Biecz, gdzie wydatki z

2019 roku byly mniejsze w porédwnaniu do 2018 roku. Szczegdtowe dane zawarto w

ponizszej tabeli.

Tabela 3 Wydatki gmin na 1 mieszkanca.

Wydatki gmin na 1 mieszkanca

Gminy 2015 2016 2017 2018 2019
Biecz 3 189,56 3 595,47 4 446,24 5180,28 4 677,56
Bobowa 3715,93 4 165,64 5128,84 5972,50 5792,61
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Gorlice 2818,34 3735,50 4 364,15 4 611,75 4 910,56
Lipinki 3221,35 3 414,06 3 892,87 4 187,06 5210,19
tuzna 3467,54 3797,13 4162,34 4 645,04 6 033,71
Moszczenica 2 985,57 359491 4 517,55 4 440,08 6 326,02
Ropa 3 530,07 4 151,96 4 649,03 5072,22 6 041,20
Sekowa 4 355,68 3960,43 4 420,37 5574,37 5789,33
Ujscie Gorlickie 4 542,36 5290,19 5759,42 6 540,24 6 197,48

Zrédto: dane z GUS, 2021.

Wykres 1 Wydatki gmin na 1 mieszkanca.

Wydatki gmin na 1 mieszkanca

7 000,00
6 000,00
5 000,00
4 000,00
3 000,00
2 000,00
1 000,00
0,00
2015 2016 2017 2018 2019
e CBiccz (3) s Bobowa (3) Gorlice (2)
Lipinki (2) o 703 (2) s \0SZCZENICA (2)
o ROpa (2) — Sckowa (2) s | J5cie Gorlickie (2)

Zrédto: dane z GUS, 2021.

Gminy wchodzgce w sktad LGD nie nalezg do najbardziej rozwinietych na tle
wszystkich matopolskich gmin. Zauwaza sie réznorodnos$¢ lokat poszczegdlnych gmin w
zaleznosci od kategorii. W obszarze wydatkdéw budzetu gminy na 1 mieszkarica najlepsza
sytuacja jest w gminie Moszczenica. W przypadku dochoddw wiasnych budzetu gminy na 1
mieszkanca najlepszg lokate zajmuje gmina Uscie Gorlickie (73). W zakresie $srodkow w
dochodach budzetu gminy na finansowanie projektdw UE na 1 mieszkanica najlepsza lokate

zajmuje gmina Sekowa (9).
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Tabela 4 Lokaty gmin w wojewddztwie w poszczegdlnych kategoriach w roku 2019.

Lokaty gmin w wojewddztwie w poszczegdlnych kategoriach w roku 2019
Dochody wiasne Srodki w dochodach Wydatki Podmioty
. budzetu gminy na | budzetu gminy na budzetu gminy gospodarki
Gmina . , . . . a .
1 mieszkanca finansowanie na 1 mieszkanca | narodowej w
projektow UE na 1 rejestrze REGON
mieszkanca na 10 tys.
ludnosci
Biecz - obszar 122 60 35 172
wiejski (5)
Bobowa -
obszar wiejski 156 11 154 166
(5)
Gorlice (2) 138 08 111 98
Lipinki (2) 148 45 82 169
tuzna (2) 171 41 27 173
Moszczenica 172 10 16 179
(2)
Ropa (2) 174 22 25 62
Sgkowa (2) 127 9 36 97
(Uzs;ue Gorlickie 73 73 18 54

Zrédfto: Statystyczne vademecum samorzqdowca, 2020.

Przedsiebiorczosc
Rozwdj przedsiebiorczosci na obszarze LSR wspierany jest poprzez wydzielenie, na

terenie przemystowym miasta Gorlice, specjalnej strefy ekonomicznej uprawniajace;j,
podmioty inwestujgce na obszarze strefy, do korzystania z ulg podatkowych. Ponadto,
powiat gorlicki znajduje sie w procesie tworzenia Strefy Aktywnosci Gospodarczej i
Turystycznej, w ramach ktdrych zostang przygotowane specjalne tereny inwestycyjne. Na
terenie powiatu funkcjonujg takze podmioty prawne udzielajgce wsparcia doradczego
osobom rozpoczynajgcym prowadzenie dziatalnosci jak i podmiotom juz funkcjonujgcym na
rynku. W LSR wskazano, iz jednym z gtdwnych celéw na lata 2014-2020 byta poprawa
sytuacji na lokalnym rynku pracy (miedzy innymi poprzez wzbudzanie postaw
przedsiebiorczych wsréod mieszkannicow obszaru LSR). Zatozono, ze planowane dziatania
podejmowane przez poszczegdlne podmioty powinny by¢ skoordynowane i dopasowane do

potrzeb i oczekiwan grup docelowych, w tym grup defaworyzowanych.
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Analizujgc dane z GUS w obszarze oséb pracujgcych, zauwazono réznorodnos¢ w
poszczegblnych gminach, odnoszac sie do lat 2015 i 2019. W wiekszosci pozostatych gmin
liczba pracujacych zwiekszyta sie. Jedynie w gminie tuzna nieznacznie sie zmniejszyta w 2019

roku (459), w poréwnaniu do 2015 (512).

Tabela 5 Pracujgcy w gminach wchodzacych w sktad LGD.

Pracujacy w gminach wchodzacych w sktad LGD
st Meiczvini Kobi
Gmina Ogotem eiczyzni obiety
2015 2019 2015 2019 2015 2019

Biecz (3) 1690 1959 885 1053 805 906
Bobowa (3) 912 1035 314 448 598 587
Gorlice (2) 906 1029 361 456 545 573
Lipinki (2) 406 412 162 136 244 276
tuzna (2) 512 459 153 210 359 249
Moszczenica (2) 216 245 79 89 137 156
Ropa (2) 304 370 91 134 213 236
Sekowa (2) 289 308 91 120 198 188
Uscie Gorlickie (2) 786 947 353 467 433 480

Zrédto: dane z GUS, 2021.

W LSR podkreslano, iz analiza zmiany stopy bezrobocia dla obszaru LSR dokonana na
przestrzeni lat 2009-2014, wskazuje iz jest on wecigz kluczowym problemem na catym
obszarze LSR. W Strategii zwrécono uwage, na mniej korzystng sytuacje kobiet na rynku
pracy, ktdra jest zwigzana z trudnosciami w tgczeniu przez nie obowigzkéw zawodowych z
rodzinnymi. Podkreslono, iz przyczyng jest nierdwny podziat zadan w rodzinach, poniewaz to
na kobietach najczesciej w wiekszym stopniu cigzg obowigzki zwigzane z opiekg nad dzieémi,
a takze starszymi cztonkami rodziny. Zbyt mate upowszechnienie elastycznych form pracy
oraz brak powszechnego dostepu do instytucjonalnych form opieki nad dzieémi i osobami
starszymi skutkujg w efekcie niskim nie tylko w powiecie gorlickim, ale i catej Polsce,

utrudnionym uczestnictwem kobiet na rynku pracy.
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Analizujgc udziat bezrobotnych zarejestrowanych wedtug GUS, mozna wskazac¢ na
réznorodnos$¢ danych w poszczegdlnych gminach. W 2020 roku wykazano osoby bezrobotne
we wszystkich gminach wchodzgcych w sktad LGD. Nalezy podkresli¢, we wszystkich gminach
zarejestrowano spadek bezrobotnych w 2020 roku. Ponadto nalezy wskazaé, iz w podziale
wedtug ptci, nadal wiekszg grupe bezrobotnych stanowig kobiety. Taka sytuacja jest we

wszystkich analizowanych gminach.

Tabela 6 Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci wedtug ptci.

Udziat bezrobotnych w gminach wchodzacych w sktad LGD (%)
Gmina Ogotem Mezczyzni Kobiety
2015 2020 2015 2020 2015 2020

7,8 4,3 6,0 3,5 9,8 5,1
Biecz (3)

6,5 3,1 4,6 2,2 8,7 4,2
Bobowa (3)

8,0 4,3 6,5 3,2 9,7 5,5
Gorlice (2)
Lipinki (2) 8,7 5,0 7,3 3,8 10,2 6,5
tuzna (2) 7,6 4,2 5,4 3,1 10,3 5,5
Moszczenica (2) 6,9 4,0 5,7 2,5 8,3 5,9
Ropa (2) 4,7 3,2 2,7 2,2 7,1 4,3
Sekowa (2) 9,6 4,5 7,1 2,8 12,7 6,6
Uscie Gorlickie (2) 4,9 3,8 3,7 2,2 6,3 5,7

Zrédfto: dane z GUS, 2021.

W gminach obszaru LGD w latach 2015-2020 odnotowano nieznaczny wzrost
zarejestrowanych podmiotow gospodarki narodowej w rejestrze REGON na 10 tys. ludnosci
w wieku produkcyjnym. Najwiekszy ich wzrost zanotowano w gminach Uscie Gorlickie, Ropa,
Gorlice oraz Sekowa.

Tabela 7 Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON na 10 tys. mieszkaricow w
wieku produkcyjnym.

Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON
na 10 tys. mieszkancow w wieku produkcyjnym
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Gminy 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Biecz (3) 889,4 897,3 884,3 935,0 1017,0 1061,5
Bobowa (3) 829,5 836,1 869,7 907,9 956,5 1017,2
Gorlice 1159,9 1193,6 1210,8 1242,9 1324,2 1380,5
Lipinki 853,7 861,2 876,6 931,5 976,1 1026,0

tuzna 829,9 824,1 816,3 862,2 936,4 968,7

Moszczenica 705,1 710,5 731,4 743,7 787,5 847,1
Ropa 1640,8 1577,8 1521,2 1595,7 1609,0 1674,6
Sekowa 1130,3 1178,5 1178,4 1225,1 1342,8 1392,7
Ujscie Gorlickie 1473,3 1481,1 1500,6 1560,4 1639,2 1694,6

Zrédto: dane z GUS, 2021.
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Wykres 2 Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON na 10 tys. mieszkaricow w
wieku produkcyjnym.

Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON na 10 tys.
ludnosci w wieku produkcyjnym
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Zrédto: dane z GUS, 2021.

Na obszarze LGD zanotowano w poszczegdlnych latach od 2015 do 2020 nieznaczacy
wzrost oséb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg. Nie jest to jednak znaczacy
wzrost. Najwiecej oséb prowadzacych dziatalno$é gospodarczg jest w gminie Ropa i taka
sytuacja wystepowata we wszystkich analizowanych latach. Stosunkowo mato oséb z
dziatalnoscig gospodarczg jest w gminach Biecz i Bobowa, jednak przy zatozeniu, ze z GUS
jest wydzielony tylko obszar wiejski. Natomiast gmina Moszczenica jest tg, gdzie jest

najmniej zarejestrowanych podmiotdw dziatalnosci gospodarczych.
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Wykres 3 Osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg na 10 tys. mieszkarcow.

Osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg na 10 tys.
mieszkancow
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Zrédto: dane z GUS, 2021.

Tabela 8 Osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczq na 10 tys. mieszkancow.

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Biecz (3) 889,4 897,3 884,3 9350 | 10170 | 1061,5
Bobowa (3) 829,5 836,1 869,7 907,9 956,5 | 1017,2
Gorlice (2) 1159,9 | 1193,6 | 1210,8 | 12429 | 1324,2 | 1380,5
Lipinki (2) 853,7 861,2 876,6 931,5 976,1 | 1026,0
tuzna (2) 829,9 824,1 816,3 862,2 936,4 968,7
Moszczenica (2) 705,1 710,5 731,4 743,7 787,5 847,1
Ropa (2) 16408 | 1577,8 | 1521,2 | 1595,7 | 1609,0 | 1674,6
Sekowa (2) 1130,3 | 1178,5| 1178,4 | 12251 | 1342,8 | 13927
Uscie Gorlickie (2) 1473,3 | 1481,1| 15006 | 15604 | 1639,2 | 1694,6

Zrédto: dane z GUS, 2021.

Organizacje pozarzqgdowe
W Lokalnej Strategii Rozwoju zwrdocono uwage, iz powiat gorlicki to obszar

rozwijajgcego sie spoteczenrstwa obywatelskiego. Warto zauwazy¢ iz na terenie powiatu
gorlickiego zarejestrowanych jest ponad 300 stowarzyszen, w tym 14 stowarzyszen
posiadajgcych status organizacji pozytku publicznego (OPP) oraz 4 fundacje (OPP), ktére
realizujg szereg inicjatyw kulturalnych, integracyjnych, edukacyjnych, sportowych itp.
przyczyniajac sie do wzrostu aktywnosci lokalnej i budowania kapitatu spotecznego.
Obserwacje wydarzen kulturalnych organizowanych na terenie objetym wdrazaniem LSR

oraz postulaty zgtaszane przez mieszkancdw obszaru potwierdzajg fakt, iz najwiekszym
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zainteresowaniem cieszg sie wydarzenia z zakresu kultury masowej. Mato jest w powiecie
gorlickim odbiorcow i uczestnikéw wydarzen podejmujgcych istotne wydarzenia dla powiatu

i regionu.

Natomiast w analizie SWOT w LSR ws$réd mocnych stron obszaru odnoszac sie do
organizacji pozarzagdowych wskazano na lokalne tradycje, ktére sg kontynuowane przez
liczne o$rodki kultury i organizacje pozarzadowe, w tym kota gospodyn wiejskich wspierajgce
pielegnowanie tradycyjnych obrzeddéw, zwyczajow, lokalnych zawoddw i rzemiosta, tradycji
rycerskich, dziatalnos¢ zespotdw muzycznych, orkiestr detych, grup teatralnych.

Grupy defaworyzowane

W LSR podkreslono specyfike lokalnego rynku pracy, ktéra jest Scisle zwigzana z
miastem powiatowym Gorlice. Skupia ono bowiem najwiekszg liczbe miejsc pracy w
sektorach nierolniczych. Mieszancy obszaréw wiejskich zatrudnienia najczesciej poszukujg w
miescie powiatowym. Reasumujac, za grupy defaworyzowane ze wzgledu na dostep do
rynku pracy, na obszarze LSR, zaréwno na podstawie danych statystycznych jak i postulatow

zgtaszanych podczas konsultacji spotecznych oraz badan ewaluacyjnych uznano:

1. osoby pozostajgce dtugotrwale bez zatrudnienia:
a. w wieku 18-24 lat - pozostajgce nieprzerwanie bez zatrudnienia przez okres
powyzej 6 miesiecy;
b. w wieku 25 lat i powyzej - pozostajgce nieprzerwanie bez zatrudnienia przez
okres powyzej 12 miesiecy;
2. osoby niepetnosprawne pozostajgce bez zatrudnienia;
3. osoby o niskich kwalifikacjach pozostajgce bez zatrudnienia (zakonczyty edukacje na
wyksztatceniu nie wyzszym niz srednie ogélnoksztatcace lub zawodowe)
4. kobiety pozostajgce bez zatrudnienia;

5. osoby powyzej 50 roku zycia pozostajgce bez zatrudnienia.

Dane dotyczace Iludnosci w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym oraz
poprodukcyjnym w gminach obszaru LGD, nie wskazujg na znaczne zmiany. Analizujgc lata
2015 i 2020 nalezy wskaza¢, iz najwiekszg grupe we wszystkich gminach stanowi ludno$é w
wieku produkcyjnym. Zdecydowanie najwieksza grupa jest w gminie Gorlice. Nalezy

podkresli¢, iz zwiekszyta sie liczna ludnosci w wieku poprodukcyjnym w 2020 roku, w
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stosunku do roku 2015. Nieznaczne zmiany wystepujg w obszarze Iludnosci
przedprodukcyjnym. W przypadku gminy Sekowa nastgpit nawet nieznaczny spadek.
Tabela 9 Ludnosc¢ w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym.
Ludnos¢ gmin w wieku:
Gmina Przedprodukcyjnym Produkcyjnym Poprodukcyjnym
2015 2020 2015 2020 2015 2020
16 969 16 742 3284 3124 10 546 10174
Biecz (3)
9707 9 805 2408 2301 5919 5977
Bobowa (3)
Gorlice (2) 3319 3242 10 889 10757 2945 3272
Lipinki (2) 1256 1257 4287 4152 1237 1391
tuzna (2) 1806 1811 5266 5244 1328 1462
Moszczenica (2) 1092 1090 3035 3081 770 855
Ropa (2) 1286 1292 3285 3380 798 864
Sekowa (2) 984 912 3132 3066 885 959
Uscie Gorlickie (2) 1557 1505 4276 4231 972 1144

Zrédto: dane z GUS, 2021.

Wartos$¢ ujemna salda migracji interpretowana jest jako przewaga wielkosci odptywu

migracyjnego nad naptywem, co okresla sie pojeciem ubytku wedréwkowego. W 2019 roku

oprdécz gminy Moszczenicy, saldo przybrato wartosci ujemne. Analizujgc poszczegdlne lata

mozna wskazaé, iz saldo migracji byto w poszczegdlnych latach w gminach z obszaru LSR

zazwyczaj ujemne. Trend ten zapewne ma zwigzek z wyjezdzaniem mtodych oséb do miast

czy zagranice, w poszukiwaniu pracy, czy ksztatcenia sie.

Tabela 10 Saldo migracji ogétem w gminach wchodzgcych w sktad LGD.

Saldo migracji ogétem w gminach wchodzacych w sktad LGD

Nazwa gminy/rok 2016 2017 2018 2019
0 -45 -26 -61
Biecz (3)
0 -28 -36 -43
Bobowa (3)
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Gorlice (2) -8 -1 20 -16
Lipinki (2) 0 -4 9 -24
tuzna (2) 14 -21 5 -7

Moszczenica (2) 19 2 -33 35
Ropa (2) 13 6 7 -10
Sekowa (2) 1 -4 18 -10
Uscie Gorlickie (2) -12 4 -26 -21

Zrédto: dane z GUS, 2021.

W LSR podkreslono, iz powiat gorlicki charakteryzuje sie wysokim wskaznikiem oséb
korzystajacych z pomocy spotecznej -13,2% w roku 2013 podczas, gdy dla wojewddztwa
matopolskiego wskaznik ten wynosi 7%. Wyzszy anizeli dla wojewddztwa jest takze wskaznik
udziatu dozywianych dzieci i mtodziezy - w wojewddztwie matopolskim wynosi on 8,4% a w
powiecie gorlickim 17,8%. Pomoc spoteczna dla mieszkaricéw obszaru LSR $wiadczona jest
przez 3 placowki i 2 domy pomocy spotecznej. W zwigzku z istniejgcymi problemami
spotecznymi na poziomie kazdej gminy tworzgcej obszar LSR wdrazane sg programy walki z
patologiami spotecznymi. Programy, corocznie uchwalane przez Rady Gmin sg realizowane

m.in. w szkotach, domach kultury oraz $wietlicach wiejskich.

Analizujac dane w obszarze beneficjentéw srodowiskowej pomocy spotecznej, w
latach 2015 — 2019, na podstawie danych z GUS, zanotowano we wszystkich gminach spadek
0sOb zarejestrowanych w tym obszarze. Najwiekszy spadek zanotowata gmina Bobowa,

przyjmujgc dane dla gminy miejsko-wiejskiej, oraz gmina Uscie Gorlickie.

Tabela 11 Beneficjenci srodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. ludnosci.

Beneficjenci sSrodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. ludnosci

Nazwa gminy/rok

2015

2016

2017

2018

2019

MALOPOLSKIE

611

549

485

447

413
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1011 1083 674 517 734
Biecz (3)

2229 1939 1916 1741 1609
Bobowa (3)
Gorlice (2) 1423 1239 1145 956 914
Lipinki (2) 1202 1079 1044 983 1087
tuzna (2) 1363 994 697 642 677
Moszczenica (2) 1233 1082 1110 1014 973
Ropa (2) 895 654 751 782 567
Sekowa (2) 1008 1008 1276 847 700
Uscie Gorlickie (2) 1656 1151 933 951 915

Zrédto: dane z GUS, 2021.
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Wykres 4 Beneficjenci Srodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. ludnosci.

Beneficjenci sSrodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys.
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Zrédto: dane z GUS, 2021.

Turystyka
Infrastruktura turystyczna obszaru LSR oparta jest przede wszystkim na hotelach,

zaktadach uzdrowiskowych i pensjonatach. Zgodnie z danymi GUS na koniec 2014 r. byto 30
takich obiektéw. Wedtug danych z LSR miejsca noclegowe skupione sg gtéwnie w gminie
Uscie Gorlickie (76,83% wszystkich miejsc noclegowych obszaru LSR). Sposrdd pozostatych
gmin miejsca noclegowe wystepuja w gminie Biecz, Bobowa i Gorlice. Dla turystow
uprawiajacych turystyke historyczng najciekawszym miejscem w powiecie gorlickim jest
miasto Biecz, gdzie znajdujg sie szlak architektury drewnianej, szlak cmentarzy z | wojny

Swiatowej czy szlak naftowy.

Na podstawie danych zawartych w LSR, wedtug danych GUS na dzien 31.12.2014 r. na
obszarze LSR znajdowato sie tgcznie 30 turystycznych obiektéw noclegowych, w tym: 4
hotele, 4 zaktady uzdrowiskowe, 3 pensjonaty, 2 inne obiekty hotelowe, 2 szkolne schroniska
mtodziezowe, 1 schronisko, 1 oS$rodek szkoleniowo-wypoczynkowy oraz 1 obiekt
niesklasyfikowany. Wedtug danych GUS stan na 31.12.2014 r. na terenie powiatu gorlickiego
nie wystepujg: pokoje goscinne, kwatery agroturystyczne, motele, hostele, domy

wycieczkowe, schroniska mtodziezowe, osrodki wczasowe, osrodki kolonijne, domy pracy
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tworczej, zespoty domkéw turystycznych, kempingi, pola biwakowe osrodki do wypoczynku
sobotnio-niedzielnego i $wigtecznego. Obraz ten jest jednak niewtasciwy, bowiem na
obszarze znajdujg sie liczne obiekty noclegowe, w tym gospodarstwa agroturystyczne,

jednakze ich wtasciciele nie dazg do wykazania ich w statystykach publicznych.

Natomiast analizujgc dane w latach 2016, 2018 i 2020 biorgc pod uwage w przypadku
dwdch gmin tylko obszar wiejski, dane z GUS wskazujg zarejestrowane obiekty turystyczne w
szeSciu gminach. Zdecydowanie najwiecej w gminie Uscie Gorlickie. Mimo, iz jest w tej
gminie najwiecej obiektow turystycznych, to jednak zauwazalny jest tez spadek w badanych

latach (16 — 2016 oraz 10 — 2020).

Brak zarejestrowanych gospodarstw agroturystycznych wcale nie oznacza, ze takich

na tym obszarze nie ma. Zapewne jest to zwigzane z brakiem ewidencji tych obiektéw.

Wykres 5 Turystyczne obiekty noclegowe w gminach — stan w dniu 31 lipca poszczegdlnych
lat.

Turystyczne obiekty noclegowe w gminach — stan w dniu 31 lipca poszczegélnych lat

Nazwa gminy/rok 2016 2018 2020
Biecz (3) 4 4 5
Bobowa (3) 2 2 2
Gorlice (2) 2 1 1
Ropa (2) 1 1 1
Sekowa (2) 3 4 4
Uscie Gorlickie (2) 16 12 10

Zrédto: dane z GUS, 2021.

Cele zapisane w LSR
Lokalna Grupa Dziatania na podstawie wnioskdw ptyngcych z dziatan

partycypacyjnych zwigzanych z opracowaniem diagnozy obszaru i ludnosci oraz analizy
SWOT obszaru LSR przygotowata zestawienie problemdw, ktére zgodnie z metodyka prac
nad LSR, podzielone zostaty na problemy oraz ich przyczyny i skutki. Nastepnie problemy

przeksztatcone zostaty na cele i przedsiewziecia.

Z tak stworzonego drzewa celdow do realizacji w ramach LSR wybrane zostaty te cele i

przedsiewziecia, ktére sg bezposrednio mozliwe do realizacji w ramach poddziatania
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,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez

spotecznosé” objetego Programem Rozwoju Obszaréow Wiejskich na lata 2014-2020.

Poprzez realizacje poszczegblnych dziatan zatozono, ze osiggniete zostang cele
szczegdtowe, prowadzgce do realizacji celu ogdlnego, ktéry osiggany bedzie w dtuziszej
perspektywie czasowej. Cele szczegétowe odpowiadajg problemom kluczowym
zdiagnozowanym w procesie partycypacji, natomiast dziatania, ktére bedg realizowane dla
osiggniecia celéw szczegétowych stanowig odpowiedZ na przyczyny zdiagnozowanych
problemdéw. Tak zaplanowana interwencja stanowi kompleksowe podejscie do problemu,

oddziatywania na podstawy jego tworzenia - by ostatecznie niwelowac jego dziatanie.
Realizacja LSR zaktadata osiggniecie trzech celéw ogdlnych:
Cel I. Poprawa sytuacji na lokalnym rynku pracy
Cel Il. Poprawa atrakcyjnosci turystycznej obszaru
Cel lll. Wzmocnienie kapitatu spotecznego i kulturowego

Cel I. Poprawa sytuacji na lokalnym rynku pracy i przypisane mu cele szczegdtowe sg
zgodne z priorytetem 6 PROW ,wspieranie wtgczenia spotecznego, ograniczenia ubdstwa i
rozwoju gospodarczego na obszarach wiejskich” i celem szczegdétowym 6B — ,wspieranie
lokalnego rozwoju na obszarach wiejskich” i zakresami wsparcia: zakfadanie dziatalnosci
gospodarczej i rozwdj przedsiebiorczosci, dywersyfikacja zrodet dochodu, w tym tworzenie
inkubatoréw przetwérstwa lokalnego oraz podnoszenie kompetencji oséb w powigzaniu z

zakresami wsparcia.

Cel Il. Poprawa atrakcyjnosci turystycznej obszaru i przypisane mu cele szczegétowe
sg zgodne z priorytetem 6 PROW ,wspieranie witgczenia spotecznego, ograniczenia ubdstwa i
rozwoju gospodarczego na obszarach wiejskich” i z celem szczegétowym 6B — ,wspieranie
lokalnego rozwoju na obszarach wiejskich” i zakresami wsparcia: rozwdj ogdlnodostepne;j i
niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej oraz zachowanie

dziedzictwa lokalnego.

Cel Ill. Wzmocnienie kapitatu spotecznego i kulturowego i przypisane mu cele
szczegbtowe sg zgodne z priorytetem 6 PROW ,wspieranie wigczenia spotecznego,

ograniczenia ubdstwa i rozwoju gospodarczego na obszarach wiejskich” i z celem
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szczegdtowym 6B ,wspieranie lokalnego rozwoju na obszarach wiejskich” i z przewidzianym
w jego ramach zakresem ,wzmocnienie kapitatu spotecznego, w tym z wykorzystaniem

rozwigzan innowacyjnych i wspieranie partycypacji spotecznosci lokalnej w realizacji LSR”.

5.2. Rzeczowy i finansowy postep w realizacji LSR
Analiza rzeczowego i finansowego postepu w realizacji LSR wymaga podejscia

kompleksowego i scharakteryzowania historii naboréw. Wszystkie zmiany jakie nastgpity w
naborach wynikaty z podejscia beneficjentdw do proponowanego zakresu. Jesli nie byto
zainteresowania naborami wsrdd beneficjantéw, to $rodki te zostaty przesuwane na inne
dziatania. Harmonogram naboréw byt modyfikowany na biezgco. Zalezato to od sytuacji jaka
panowata, mozliwosci pracy biura LGD (obtozenia pracg), oraz wnioskodawcow.
Zainteresowanie zawsze bylo bardzo duze, zazwyczaj byto sktadanych trzy razy wiecej
wnioskow, niz byto przewidzianych srodkdéw. Plan byt tak uktadany, zeby biuro i Zarzad

wszystkie swoje zadania realizowali w terminie. Aktualizacja wynikata tez m.in. z rezygnacji

beneficjentéw, ktérzy wycofali swoje wnioski lub nie zrealizowali umowy.

Wykres 6 Historia nabordw.

Data naboru Przedsiewziecie Liczba Liczba Liczba podpisanych Protesty Protesty /
(K = konkurs, O — operacja ztozonych wybranych umow ztozone odwotania
wtasna, G — projekt wnioskow wnioskow uwzglednio
grantowy) ne

04.05.2021 - Rozwijanie dziatalnosci 12 9 - - -

18.05.2021 gospodarczej (K)

04.05.2021 - Podejmowanie dziatalnosci 3 2 - - -

18.05.2021 gospodarczej przez osoby z
grup de faworyzowanych (K)

04.05.2021 - Rozwdj ogdlinodostepne;j i 8 8 - - -

18.05.2021 niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej lub rekreacyjnej,
lub kulturalnej (K)

22.02.2021 - Podejmowanie dziatalnosci 19 15 - 3 1

08.03.2021 gospodarczej (K)

22.02.2021 - Zachowanie dziedzictwa 11 8 - 1 0

08.03.2021 lokalnego (K)

22.02.2021 - Wzmocnienie kapitatu 1 1 -

08.03.2021 spotecznego, w tym poprzez
podnoszenie wiedzy
spotecznosci lokalnej w
zakresie ochrony srodowiska i
zmian klimatycznych, takze z
wykorzystaniem rozwigzan
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innowacyjnych (K)

13.01.2020 - Podejmowanie dziatalnosci 5 5 2
27.01.2020 gospodarczej przez osoby z
grup defaworyzowanych (K)
13.01.2020 - Rozwijanie dziatalnosci 14 11 6 0
27.01.2020 gospodarczej (K)
13.01.2020 - Podejmowanie dziatalnosci 26 20 14 0
27.01.2020 gospodarczej (K)
13.01.2020 - Rozwdj rynkéw zbytu 1 1 1 -
27.01.2020 produktdw i ustug lokalnych,
z wytaczeniem operacji
polegajacych na budowie lub
modernizacji targowisk (K)
13.01.2020 - Zachowanie dziedzictwa 5 5 3
27.01.2020 lokalnego (K)
13.01.2020 - Rozwdj ogdlnodostepnej i 10 9 7 0
27.01.2020 niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej lub rekreacyjnej,
lub kulturalnej (K)
13.01.2020 - Tworzenie lub rozwéj 1 1 1 -
27.01.2020 inkubatoréw przetwérstwa
lokalnego produktéw rolnych
(K)
21.01.2019 - Podejmowanie dziatalnosci 35 34 15 0
04.02.2019 gospodarczej (K)
21.01.2019 - Rozwdj ogdlnodostepne;j i 5 1 1 0
04.02.2019 niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej lub rekreacyjnej,
lub kulturalnej (K)
22.12.2017 - Zachowanie dziedzictwa 24 17 10
15.01.2018 lokalnego (G)
09.01.2018 — Tworzenie lub rozwéj 3 3 1
23.01.2018 inkubatoréw przetwérstwa
lokalnego produktéw rolnych
bedacych przedsiebiorstwami
spozywczymi (K)
09.01.2018 - Rozwijanie dziatalnosci 13 13 3 1
23.01.2018 gospodarczej (K)
09.01.2018 - Podejmowanie dziatalnosci 22 19 10 0
23.01.2018 gospodarczej (K)
18.12.2017 - Budowa lub przebudowa 1 1 1
05.01.2018 publicznych drég gminnych
lub powiatowych (K)
18.12.2017 — Rozwdj ogdlnodostepnej i 20 20 12
05.01.2018 niekomercyjnej infrastruktury

turystycznej lub rekreacyjnej,
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lub kulturalnej (K)

18.12.2017 - Zachowanie dziedzictwa 7 7 4
05.01.2018 lokalnego_ podmioty
dziatajgce w sferze kultury (K)

04.12.2017 - Zachowanie dziedzictwa 3 3 3

18.12.2017 lokalnego_ zabytki(K)

04.12.2017 - Podejmowanie dziatalnosci 14 14 8 1 0
18.12.2017 gospodarczej przez osoby z

grup de faworyzowanych (K)

17.07.2017 - Budowa lub przebudowa 6 4 4
07.08.2017 ogdlnodostepne;j i
niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej lub rekreacyjnej,
lub kulturalnej z wytgczeniem
operacji obejmujgcych
budowe lub przebudowe
infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnej (K)

17.07.2017 - Budowa lub przebudowa 10 7 5
07.08.2017 ogdlnodostepnej i
niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej lub rekreacyjnej,
lub kulturalnej z wytgczeniem
operacji obejmujgcych
budowe lub przebudowe
sitowni, $ciezek/szlakdéw
turystycznych, placow zabaw
lub infrastruktury kulturalnej

(K)

17.07.2017 - Budowa lub przebudowa 3 1 1
07.08.2017 publicznych drég gminnych
lub powiatowych (K)

14.06.2017 — Rozwijanie dziatalnosci 17 14 3 7 0
27.06.2017 gospodarczej (K)

Zrédto: dane wtasne LGD.

Ogtaszane nabory cieszyly sie popularnoscig wsréd mieszkanicéw, zwitaszcza jesli
chodzi o podejmowanie czy rozwijanie dziatalnosci gospodarczej, czy rozwdj infrastruktury
turystycznej. W zakresie sieciowania nie byto zadnej organizacji, ktéra chciataby podjg¢

dziatania w tym obszarze.

Pandemia wptyneta w takim zakresie na wdrazanie LSR, ze trzeba byto przesungé
zaplanowane nabory w czasie. W tej sytuacji trzeba byto przesung¢ harmonogram, jednak
nie wplyneto to negatywnie na poziom osigganych wskaznikéw, gdyz zainteresowanie

mieszkancow nie zmniejszyto sie w czasie pandemii.
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Postep rzeczowy realizacji celdw oraz przedsiewzie¢ w LSR

Tabela 12 Postep rzeczowy realizacji celow oraz przedsiewzie¢ w LSR.

Cel Cel Wskazniki Kod Jednostka Stan Stan Realizacja | Przedsiewzigcie Wskaznik I
ogolny szczeg6to | rezultatu wskaznika | miary poczatko | docelowy | (%) produktu \
wy (dotyczy wy |
EFRROW) |
Podejmowanie nglz:a;pcerciqr:a
dziatalnosci polesala y
. utworzeniu
gospodarczej
(1.1) nowego
o przedsiebiorstwa
Podejmowanie Liczba operacji
dziatalnosci polegajgcych na
i e T | e
o 13 éredniorocz 0 87 70 P yZgrup g0
Tworzeni | utworzonych n defaworyzowanyc | przedsiebiorstwa
eirozwdj | miejsc pracy v h(1.1.2) przez osoby z grup
przedsieb | (ogdtem) defaworyzowanyc
iorstw h
Liczba operacji
Rozwdj polegajgcych na
I przedsiebiorstw rozwoju
Poprawa (1.1.3) istniejgcego
sytuacji przedsiebiorstwa
na
lokalnym 1.2 Liczba Liczba centrow
rynku Tworzeni | podmiotow przetworstwa
pracy e korzystajgcych Tworzenie lokalnego
warunkd | z |n.fras'Fruktury 111 t. 0 10 50 centrOV\ll
w do stuzacej przetworstwa . "
. . Liczba operacji
rozwoju | przetwarzaniu lokalnego (1.2.1) .
. . ukierunkowanych
przedsieb | produktow . .
. L. na innowacje
iorczosci | rolnych
Wozrost liczby
0s6b . Liczba nowych lub
korzystajacych zmodernizowanyc
z obiektow XXX osoba 0 3500 88 S y
. h obiektow
infrastruktury .
. infrastruktury
turystycznej i .
L turystycznej i
rekreacyjnej L
rekreacyjnej
Liczba Liczba
projektow zrealizowanych
skierowanych Budowa nowej projektow
do nastepujac lub poprawa wspotpracy
1. i1 nas grup stanu istniejacej
Poprawa Roz.wé' docelowych: 3.4 szt. 0 1 0 infrastruktury Liczba LGD
atrakcyjn infrastrdk przedsiebiorcy, turystycznej i uczestniczacych w
osci tur grupy rekreacyjnej projektach
turystycz M defaworyzowan (1.1.1) wspotpracy
. turystycz ..
nej ] e, mtodziez,
nej o
obszaru turysci, inne
Liczba oséb, 2.7 osoba 0 37 281 Adaptacja Liczba nowych
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ktére
skorzystaty z
miejsc
noclegowych w
ciggu roku

obiektow na cele
turystyczne (11.1.2)

miejsc
noclegowych

Liczba oséb
przeszkol onych

w tym liczba 90w tym
, 20 z grup
0sob z grup 2.2 osoba
defaworyz
L2 defaworyzowan owanvch
Podr;osze ych objetych ¥ Aktywizacja i
. WW. wsparciem edukacja w . ,
nie . . | Liczba szkolen
kompete zakresie turystyki
P Liczba 0s6b (11.2.1)
ncji w .
. oceniajacych
zakresie szkolenia jako
turystyki adekwatne do 2.3 osoba 81
oraz L
.| oczekiwan
tworzenie
X zawodowych
rynkow
Zbytu , | Liczba
produkté L
w i/lub podmiotow,
ktére . . Liczba operacji w
ustug Rozwdéj rynkéw . .
lokalnvch skorzystaty ze 2bvtu produktow zakresie rozwoju
¥ stworzonych XXX szt. 1 yi/lupb ustu rynkow zbytu
rynkow zbytu lokalnvch (”gz 2) produktéw i/lub
produktéw y - ustug lokalnych
i/lub ustug
lokalnych
Liczba osdb,
ktére
skorzystaty z Liczba sieci w
wiecej niz zakresie ustug
jednej us{ugl Sieciowanie ustug tutystycznych,
turystycznej XXX osoba 0 (113.1) ktére otrzymaty
objetej siecig, e wsparcie w
ktéra otrzymata ramach realizacji
wsparcie w LSR
ramach
realizacji LSR
1.3
Promocja | Liczba Liczba
i budowa | projektow przygotowanych
oferty wykorzystujacy 3.3 szt. 1 roiektow
turystycz | ch lokalne \F/)vs Jé{ rac
nej zasoby potpracy
obszaru
Liczba Liczba
projektow zrealizowanych
skierowanych projektow
do nastepujac wspotpracy w tym
nas grup wspotpracy
(;(:Zceeclj(;vé/zic:rzcy 3.4 szt. 2 Budowanie marki miedzynarodowej
! j(1.3.2
grupy lokalnej (11.3.2) Liczba LGD
defaworyzowan uczestniczacych w
e, mtodziez, projektach
turysci, inne wspotpracy
Liczba oséb 2.2 osoba 45 w tym Aktywizacja i Liczba szkolen
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111,
Wzmocni
enie
kapitatu
spoteczne
goi
kulturow
ego

przeszkol onych 10 z grup edukacjaw
1.1 w tym liczba defaworyz zakresie kultury
Podnosze | oséb z grup owanych lub spedzania
nie defaworyzowan czasu wolnego
kompete | ych objetych (n.1.1)
ncji w WW. wsparciem
zakresie
organizac
ji kultury | Liczba oséb
lub oceniajgcych
tworzenia | szkolenia jako 23 osoba 40 0
oferty adekwatne do
spedzania | oczekiwan
czasu zawodowych
wolnego
Liczba oséb
ktorym Liczba
udzielono
informacii w utworzonych
) XXX osoba 500 900 Centréw Produktu
Centrum Turystycznego i
Produktu VY &
. Kulturowego
Turystycznego i
Kulturowego
Liczba Liczba
projektow zrealizowanych
skierowanych projektow
do wspotpracy w tym
nastepujacych wspotpracy
grup 34 t. 1 100 miedzynarodowej
docelowych:
p:LZJedSIQbIOFCY, Liczba LGD
grupy Tworzenie uczestniczgcych w
defaworyzowan , .
.. warunkéw do projektach
1.2 e, mtodziez, o )
. L kultywowania i wspotpracy
Ochronai | turysci, inne .
promocja rozwoju lokalnych
dziedzict tradycji (I11:2.1) Liczba zabytkéw
wa poddanych
lokalnego pracom
konserwatorskim
lub
restauratorskim w
Wazrost liczby wyniku wsparcia
. otrzymanego w
0s6b ramach realizacji
odwiedzajacych XXX osoba 1800 75 " y
s strategii
zabytki i
obiekty Liczba podmiotéw
dziatajacych w
sferze kultury,
ktére otrzymaty
wsparcie w
ramach realizacji
LSR
1.3 Liczba oséb Wspieranie Liczba operacji w
Poprawa | uczestniczacych inicjatyw zakresie integracji
zaangazo | w dziataniach XXX osoba 3900 92 oddolnych w i aktywizacji
wania i narzecz zakresie integracji | spotecznej
integracji | integracjii i aktywizacji mieszkancow
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spoteczne | aktywizacji spotecznej
j mieszkancow
(1.3.1)
Liczba oséb
uczestniczacych
w spotkaniach XXX osoba 113 100
informacyjno- Liczba spotkan
konsultacyjnych informacyjno-
konsultacyjnych
Liczba oséb LGD z
zadowolonych mieszkancami
ze spotkan XXX osoba 102 100
przeprowadzon
ych przez LGD Animacja
spotecznosci
Liczba oséb lokalnej (111.3.2)
uczestniczacych
w spotkaniach XXX osoba 60 150
informacyjni- Liczba spotkan
szkoleniowych informacyjno-
szkoleniowych
Liczba oséb LGD z
zadowolonych mieszkancami
ze spotkan XXX osoba 55 149
przeprowadzon
ych przez LGD
Liczba oséb
korzystajgcych
. Budowa lub
z nowe;j lub . "
. przebudowa Liczba operacji w
zmodernizowan . . .
j publicznych drég | zakresie
i hi inf k
infrastruktury 1.13 osoba 820 100 gminnych lub | infrastruktury
. . powiatowych w drogowej w
technicznej . . . .
. zakresie wtgczenia | zakresie wtaczenia
drogowej w
. spofecznego spotecznego
zakresie
. (1.3.3)
wigczenia
spotecznego
Liczba osobodni
Liczba oséb, szkoleri dla
.4 ktére o.trzymaiy pracownikéw LGD
Podnosze wsparag po
nie uprzednim Liczba osobodni
kompete iunciiZIjxlliednL::Ine o Szkolenia szkolerﬁ dla
ncji kadr v & organow i organow LGD
. doradztwa w XXX osoba 110 71 o
odpowie . pracownikéw LGD
) zakresie
dzialnych . L (1.4.1) .
23 ubiegania sie o Liczba
. . | wsparcie na podmiotow,
wdrazani o . .
o LSR realizacje LSR, ktérym udzielono

Swiadczonego
w LGD

indywidualnego
doradztwa

Zrédto: dane wtasne LGD.
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Analiza postepu rzeczowego wykazata, iz LGD miata finanse na infrastrukture
drogowg. Zostat ztozony wniosek, ktéry zaktadat realizacje 8 wskaznikéw infrastruktury,
jednak beneficjent odstgpit od podpisania umowy. W tej sytuacji nalezato przyjgé zmiany, iz
realizacja jednego projektu zaktadata realizacje dwdch wskaznikéw, tak aby je zrealizowac.
Nie byto chetnych w zakresie sieciowania i tworzenia wspdlnej oferty turystycznej. Mimo, iz
zainteresowanie byto duze, to nikt ztozyt wnioskdw na ten typ dziatan. Pandemia nie
wptyneta negatywnie na realizacje wskaznikow. Jedyna zmiana jaka nalezato uwzglednié,
dotyczyta dziatania miekkiego w zakresie organizacji szkolen, ktére trzeba byto przesunac ze
wzgledu na pandemie. Zmiany nie powodujg jednak zagrozenia, aby wskazniki zostaty
niezrealizowane. Istotnym jest fakt, iz realizacja wskaznikdw nastepuje na biezaco.

Do najciekawszych zrealizowanych projektéw zaliczy¢ mozna m.in. jurty, koronki
bobowskie i prowadzenie warsztatéw w tym zakresie, w oparciu o zachowanie dziedzictwa
kulturowego. Natomiast w zakresie rozwoju dziatalnosci gospodarczej sktadano wnioski na
otwarcie raczej standardowych dziatalnosci ustugowych. Na uwage zastuguje takze powstate
Centrum tucznictwa Tradycyjnego oraz Inkubator Przetwdrstwa Lokalnego, w ramach
ktdrego produkowane jest lokalne piwo.

Postep finansowy realizacji celow oraz przedsiewzie¢ w LSR
W zakresie postepu finansowego, nalezy podkresli¢, iz LGD otrzymato bonus.

Dodatkowe s$rodki zostaly przeznaczone na podejmowanie oraz na rozwdj dziatalnosci
gospodarczej. Pandemia spowodowata zagrozenie, w zakresie rozwoju turystyki, zwtaszcza
przy zatozeniu poczatkowym koniecznosci utrzymania powstatych miejsc pracy. Umowy,
ktdre zostaty zawarte mogtyby w takim przypadku nie zostac rozliczone, nie ze wzgledu na
beneficjentdow, tylko ze wzgledu na sytuacje pandemiczng. Zmiana w tym zakresie i
mozliwos¢ przygotowania aneksu do uméw data mozliwos¢ efektywnego i bezpiecznego

rozliczenia tych operacji.

Zdaniem pracownikéw biura, przy kazdym naborze, zawsze duzo wieksze
zapotrzebowanie ze strony wnioskodawcow jest na podejmowanie oraz rozwoj dziatalnosci

gospodarczej i infrastruktury niz na inne dziatania.

Analizujgc realizacje budzetu , stan na 31.05.2021, dla celu ogdlnego 1 budzet jest
zrealizowany na poziomie 55%, dla celu ogdlnego 2 na poziomie 40%, a dla celu ogdlnego 3

na poziomie 59%.
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Tabela 13 Postep finansowy realizacji celow oraz przedsiewzie¢ w LSR.

Cele ogdlne Cele szczegotowe
Nazwa Budzet w Realizacja Realizacja Nazwa Budzet w Realizacja Realizacja Nazwa Program/
LSR (PLN) budzetu budzetu (%) LSR (PLN) budzetu budzetu (%) undusz
(PLN) (PLN)
Podejmowanie
dma’ralnosa_ EERROW
gospodarczej
(1.1.2)
Podejmowanie
1.1 . -
Tworzenie dziatalnosci
o 1 E j
irozwsj | 81009000 | 3546044,00 57% gospodarczej
.. 0 przez osoby z EFRROW
przedsiebi
grup
orstw
I. Poprawa defaworyzowany
ji 21 h(1.1.2
sytuacji na 6921590,0 3801634,00 559% ch( )
lokalny m 0
rynku pracy Rozwdj
przedsiebiorstw EFRROW
(1.1.3)
.2.Tworze Tworzenie
nie centréw
warunkow przetworstwa
do 761590,00 261590,00 34% lokalnego (1.2.1) EFRROW
rozwoju
przedsiebi
orczosci
.1 Budowa nowej
Rozwdj lub poprawa
infrastrukt stanu istniejacej
ury infrastruktury EFRROW
turystyczn turystycznej i
j 21 k jnej
ej 99000,0 1028305,88 47% rekreacyjnej
0 (1.1.1)
Adaptacja
obiektow na cele EFRROW
turystyczne
Il. Poprawa (11.1.2)
izrf';iy’c';zic' 2548053 | 1028305,88 40%
ysty ) 1.2 Aktywizacja i
obszaru .
Podnoszen edukacjaw
: . . EFRROW
ie zakresie turystyki
kompeten (1.2.1)
cjiw
zakresie Rozwdj rynkow
1 0,
turystyki 40000,00 0,00 0% zbytu produktow
oraz i/lub ustug
tworzenie lokalnych (11.2.2) EFRROW
rynkow
zbytu
produkto
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w i/lub

ustug
lokalnych
1.3 Sieciowanie
Promocjai ustug (11.3.1) EFRROW
budowa | ;505300 0,00 0%
oferty Budowa marki
tL.|rystyczn lokalnej (11.3.2) EFRROW
ej obszaru
111, 1.1
Wzmocnienie Podnoszen
kapitatu ie
spotecznego i k?mpeten Aktywizacja i
kulturowego cji kadr w .
. edukacja w
zakresie zakresie kultur
organizacji | 50000,00 0,00 0% . ¥ EFRROW
lub spedzania
kultury lub
) czasu wolnego
tworzenia
(. 1.1)
oferty
spedzania
czasu
wolnego
1.2 Tworzenie
Ochronai warunkéw do
prf)mo_qa kuItywow'anla i EFRROW
dziedzictw rozwoju
a lokalnych tradycji
lokalnego (1mn.2.1)
1.3 Wspieranie
Poprawa inicjatyw
zaangazo oddolnych w
wania i zakresie
4261857
6 55 /0 2520035,87 59% integracji integracji i EFRROW
spotecznej aktywizacji
spotecznej
1364357,0 o mieszkancow
0 817167,83 60% (13.1)
Animacja
spotecznosci EFRROW
lokalnej (111.3.2)
Budowa lub
przebudowa
publicznych drog
gminnych lub
powiatowych w EFRROW
zakresie
wigczenia
spotecznego
(1.3.3)
n.4 Szkolenia
Podnoszen organow i
ie pracownikéw
1852 1207122 9 E
kompeten 85250,00 07122,88 0% LGD (111.4.1) FRROW
cji kadr
odpowied
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zialnych za
wdrazanie
LSR

Zrédfto: dane wtasne LGD.
5.3. Projekty wspotpracy
LGD w analizowanym okresie zrealizowato i ma zamiar realizowaé tacznie cztery projekty

wspotpracy. Pierwszy z nich pn. ,Karpaty na dwéch kétkach” ma trwa¢ 5 miesiecy. Od

01.07.2021 do 30.11.2021.

Ideg projektu wspodtpracy , Karpaty na dwdch kotkach” jest realizacja przez partnerdw
réznorodnych dziatan majacych na celu wzmocnienie potencjatu turystycznego Beskidu
Niskiego oraz Beskidu Sadeckiego poprzez rozwdj oferty turystyki rowerowej oraz
podniesienie swiadomosci spotecznosci lokalnej w zakresie korzysci wynikajacych z wyboru

roweru jako $rodka transportu.
W ramach projektu zaplanowano dziatania w dwéch obszarach:

1. Budowa infrastruktury towarzyszgcej turystyce rowerowej - W ramach zadania na
obszarze partnerskich LGD powstanie tgcznie 18 miejsc towarzyszgcych turystyce rowerowe;j
— Miejsc Obstugi Rowerzysty (MOR). Miejsca te wyposazone bedg w infrastrukture
sprzyjajacg odpoczynkowi turysty, drobnym naprawom roweréw, tablice informacyjne

prezentujgce mapy ze szlakami oraz atrakcje turystyczne partnerskich obszaréw.

2. Organizacja przedsiewzie¢ edukacyjno — promocyjnych. Roéznorodno$é dziatan
partnerskich LGD pozwoli dotrze¢ z informacjg o projekcie, powstatej infrastrukturze do
szerokiego grona odbiorcéw- promujgc obszar kazdej z LGD uczestniczgcej w projekcie.
Publikacje, spot telewizyjny powstate w ramach projektu, strony internetowe partnerskich
LGD, rajd rowerowy czy kurs instruktora turystyki rowerowej bedg narzedziem zachecania
turystow do odwiedzania obszaréw partnerskich LGD oraz zachetg dla mieszkancéw do

porzucenia samochodu na rzecz podrézy ,,na dwdch kétkach”.

Publikacje opatrzone zostang spdjng wizualizacjg — dzieki czemu w odbiorze obszar

partnerskich LGD stanie sie jednym duzym, atrakcyjnym dla rowerzysty obszarem.

Kolejny projekt to ,Marka Lokalna szansg rozwoju obszaréw LGD” (akronim projektu:

MarlLok). Projekt trwat od 2017 do 2018 roku. W ramach jego realizacji zorganizowano
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warsztaty na obszarze Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Krajna Ztotowtosa na temat
tworzenia sieciowego produktu Marki lokalnej, w ktérym wzieta udziat mtodziez oraz osoby z

grup defaworyzowanych.

Przedstawiciele LGD ,,Beskid Gorlicki” brali takze udziat w wizytach studyjnych na obszarze
partnerow projektu tj. Stowarzyszenia LGD ,Krajna Ztotowska”, Stowarzyszenia ,Miedzy
Wista a Kampinosem” oraz partnera zagranicznego Lokalna Grupa Dziatania Dewnia —
Aksakowo Butgaria. Wizyty te miaty na celu wymiane wiedzy i doswiadczenia w procesie

zarzadzania i promocji marki lokalnej.

Na obszarze Stowarzyszenia ,Miedzy Wista a Kampinosem” zorganizowano ,Festiwal
Smakdéw”, ktéry miat za zadanie promocje marki lokalnej ww. stowarzyszenia. Organizacja
Festiwalu Smakdéw, w ktéorego sktad wchodzi przygotowanie oraz degustacja potraw
tradycyjnych i regionalnych przez lokalnych producentéw, a takze prezentacje produktéw
tradycyjnych i regionalnych przez profesjonalnych kucharzy. W wydarzeniu tym wziety udziat
partnerskie LGD co pozwolito pokaza¢ potencjat i lepiej sie poznac.

Trzeci zrealizowany projekt nosit nazwe , Nasze Lokalne Dziedzictwo — poznaj, szanuj,
rozwijaj!” i byt realizowany w latach 2018 -2019.

Ideg projektu byto wypromowanie dziedzictwa bazujgcego na zasobach kulturowych i
turystycznych partnerskich LGD poprzez organizacje przedsiewzie¢ kulturalno-promocyjnych
oraz utworzenie centrow produktu turystycznego i kulturowego.

W wyniku realizacji projektu:
= utworzono 4 centra produktu turystycznego i kulturowego w miejscowosciach: Pokdj,
Paszyn, Wysowa Zdrdj, Piwniczna;
= zorganizowano 3 przedsiewziecia kulturalno-promocyjnye, w ktérych uczestniczyty
wszystkie partnerskie LGD tj. Stobrawski Festiwal Produktu Turystycznego,
Wyszechradzki Festiwal Kultur w Nawojowej i Ptaszkowej;
= wykonane zostal materiaty promujace projekt i zasoby turystyczno- kulturowe

partnerdow.

Ostatni z realizowanych projektéw to ,,Marka lokalna narzedziem promocji obszaréw LGD”
Projekt byt realizowany w latach 2020-2021. W ramach realizacji projektu i

budowania Marki Lokalnej KARPATING przeprowadzono nabdér na uzytkownikéw Znaku
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Promocyjnego KARPATING i wytoniono podmioty, ktére mogg postugiwac sie tym znakiem.
Podmioty te wziety udziat w wizycie studyjnej na obszarze Doliny Karpia , gdzie mogty
zapozna¢ sie nawzajem i nawigzac¢ wspotprace oraz poznaé¢ podmioty wyrdznione Znakiem
Promocyjnym Dolina Karpia i wymienié sie cennymi doswiadczeniami w zakresie budowana i
promowania marki lokalnej. Przedstawiciele LGD ,Beskid Gorlicki” brali takze udziat w
wizytach studyjnych na obszarze Doliny Karpia organizowanych dla réznych odbiorcéw z
dziedziny turystyki , co jest bardzo cennym doswiadczeniem w zakresie promowania
podmiotow wyréznionych znakami marek lokalnych. Podmioty wyrdznione Znakiem
Promocyjnym KARPATING jak i potencjalni posiadacze tego znaku mogli zapoznac sie
nawzajem oraz nawigzac wspotprace podczas zorganizowanej ,,Gietdy lokalnej”.

W ramach projektu wykreowano takze potrawe tgczacg w swoim sktadzie karpia i
rydze, przepisy na wykreowane potrawy znalazty sie w ksigzce kucharskiej.

Pracownicy Biura podkreslili, iz problemy, ktére pojawiaty sie z realizacjg projektéw
wspotpracy wynikaty z pandemii, oraz faktu, iz byly to dziatania miekkie, szkolenia,
spotkania, wyjazdy. Nie wskazywali, aby wystepowaty problemy z partnerami. Ponadto az 4

projekty wspétpracy wskazujg na duzg aktywnos¢ LGD Beskid Gorlicki w tym zakresie.

5.4. Dziatania poza RLKS
Lokalna Grupa Dziatania ,Beskid Gorlicki” brata udziat tacznie w 3 projektach

finansowanych poza RLKS, w tym samodzielnie LG zrealizowato dwa tego typu projekty.
Jeden z nich ,Smak tradycji”, w ramach ktérego zorganizowano warsztaty dla mfodziezy
szkét srednich o profilu gastronomicznym. Warsztaty te byly prowadzone przez
przedstawicielki Két Gospodyn Wiejskich z obszaru powiatu gorlickiego. Projekt ten cieszyt

sie duzym powodzeniem. Zostat on bardzo dobrze przyjety przez mtodziez.

Drugi z projektow, zostat zatytutowany ,Nasze lokalne ... GORLICKIE!”. Projekt
zrealizowany zostat w ramach programu grantowego Matopolskiego Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej — Subregion Sgdecki. Przygotowane zostaty w ramach projektu pakiety
promocyjne. Projekt cieszyt sie duzym powodzeniem i jest to z catg pewnoscig bardzo dobra

promocja obszaru.

Ponadto byt realizowany projekt, Korona Sadecka dla mtodych, w ramach ktérego

LGD ,Beskid Gorlicki” byto partnerem. W ramach tego projektu osoby do 30 roku Zycia
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mogty odbywac staz w jakiejs firmie. Projekt cieszyt sie bardzo duzym zainteresowaniem.

Szczegdtowe informacje dotyczgce projektéw zawarto w ponizej tabeli.

Tabela 14 Projekty finansowane poza RLKS.

l.p.

Program/fundusz

Data realizacji dziatania
(rozpoczecia i
zakoniczenia jesli dotyczy)

Opis dziatan

Osiaggniete wskazniki

Czy dziatania sa
kontynuowane po
zakoniczeniu realizacji
projektu/dziatania? W
jaki sposéb?

Nasze lokalne ...
GORLICKIE!

Projekt realizowany w
ramach programu
grantowego
Matopolskiego
Osrodka wsparcia
Ekonomii Spotecznej —

Subregion Sgdecki przy
wsparciu Regionalnego

Programu
Operacyjnego
Wojewddztwa
Matopolskiego na lata
2014-2020

wspotfinansowanego z

Europejskiego

Funduszu Spotecznego

grudzien 2017 r - lipiec
2018r.

W ramach Projektu
przygotowano i
przetestowano
pakiet promocyjny
(magnesy, torby
ekologiczne)jako
narzedzie
ekonomizacji
dziatan
stowarzyszenia
poprzez
przygotowanie
statej oferty
dostepnej na
stronie
internetowej
stowarzyszenia. W
ramach projektu
przygotowano
pakiet promocyjny,
spotkania z
potencjalnymi
odbiorcami pakietu
promocyjnego, war
sztaty tematyczne z
rekodzielnikami/tw
ércami z powiatu
gorlickiego,
przygotowano
oferty sprzedazy
pamiatek.
Realizacja

ww. zadan
przyczynita sie do
wykreowania oraz
wprowadzenia do
powszechnej
sprzedazy pamigtek
z obszaru powiatu
gorlickiego. Zadania
zaplanowane w
projekcie postuzyty
dziataniom
zwigzanym z
budowaniem marki
lokalnej obszaru
powiatu gorlickiego.

- przygotowanie pakietu
promocyjnego (magnesy
drewniane z elementami
przedstawiajgcymi produkt
charakteryzujacy cztery
najbardziej wazne z
turystycznego punktu
widzenia miejscowosci,
torby ekologiczne
bawetniane)

- przygotowanie listy
potencjalnie
zainteresowanych zakupem
pakietu promocyjnego,

- przygotowanie oferty
sprzedazy pamigtek z
regionu

Tak. LGD wspétpracuje
z lokalnymi
samorzadami z
przedsiebiorstwami.

Zadanie publiczne

07-11.2018r.

W ramach projektu

- wzrost wiedzy

LGD wspétpracuje z
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Kotami Gospodyn
Wiejskich angazujac je
w przygotowanie
degustacji lokalnych
potraw podczas
réznego rodzaju
wydarzen i wizyt
studyjnych

Wojewddztwa »Smak tradycji” praktycznych umiejetnosci
Matopolskiego zorganizowano cztonkin  KGW oraz 10
warsztaty dla uczniéw szkoty
mtodziezy szkét gastronomicznej w zakresie
$rednich o profilu przygotowywania
gastronomicznym, tradycyjnych  potraw  z
ktére prowadzity obszaru powiatu gorlickiego
przedstawicielki K6t | poprzez aktywne
Gospodyn Wiejskich | uczestnictwo w 9
z obszaru powiatu warsztatach,
gorlickiego - szeroka popularyzacja
lokalnego dziedzictwa
kulinarnego poprzez
zamieszczenie na stronie
internetowe;j oferenta
przepisbw na tradycyjne
potrawy/wypieki
przygotowywane podczas
warsztatow,
- popularyzacja tradycji i
dziedzictwa kulinarnego
Matopolski poprzez
organizacje spotkania
podsumowujacego dla
szerokiego grona
uczestnikow.

Zrédto: dane wtasne LGD.

5.5 Dziatalnos¢ Biura LGD
W biurze LGD obecnie jest 3.5 etatu. Na przestrzeni lat wystepowata rotacja

pracownikéw. W biurze jest podziat miedzy pracownikami na gtéwne zakresy ich
obowigzkéw. Relacje miedzy pracownikami Biura oraz Zarzadu i Radg sg bardzo dobre.
Zebrania Zarzadu sg organizowane raz w miesigcu, ale jesli zachodzi potrzeba to takze
czesciej. Taka sama sytuacja wystepuje jesli chodzi o Rade. Pandemia spowodowata, iz Biuro
pracowato zdalnie przez pewien czas. W razie potrzeby oczywiscie praca tez odbywata sie w

biurze.

W analizowanym okresie, zrealizowano bardzo duzo szkolen dla pracownikéw LGD,
ktdre uwarunkowane byty rzeczywistymi potrzebami. W szczegdlnosci w aspekcie prawnym
w zakresie wdrazania LSR, czy szkolenia dotyczgce zasad wydatkowania srodkéw byty bardzo
istotne. Istotnym jest rowniez fakt, iz szkolenia byly zawsze organizowane jesli wystepowaty

jakie$ zmiany w przepisach prawnych.

Taka sama sytuacja dotyczyta szkolen dla Zarzadu i Rady. Szkolenia byty zawsze
realizowane w zalezno$ci od potrzeb. W szczegdlnosci dotyczace podstaw prawnych

wdrazania LSR.
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Tabela 15 Szkolenia pracownikéw LGD w okresie od 1.01.2016 do 31.05.2021.

Data szkolenia

Temat szkolenia

Wykonawca szkolenia

Liczba
przeszkolonych
pracownikéw
LGD

19.08.2016 Zobowigzania wynikajgce z postanowierr umowy ramowej na Stowarzyszenie Lokalna 4
wdrazanie LSR oraz zasady wspotpracy z Zarzadem Grupa Dziatania ,,Beskid
Wojewddztwa Gorlicki”
09.09.2016 Podstawy prawne i zasady realizacji projektow wspodtpracy Stowarzyszenie Lokalna 4
Grupa Dziatania ,,Beskid
Gorlicki”
12-14.09.2016 Rozwdj lokalny kierowany przez spotecznosc (RLKS) w nowej Centrum Doradztwa 1
perspektywie PROW 2014-2020" Rolniczego w Brwinowie
16.09.2016 Zasady oraz harmonogram prowadzenia dziatan informacyjno- Stowarzyszenie Lokalna 4
promocyjnych, zasady prowadzenia doradztwa oraz metody Grupa Dziatania ,,Beskid
oceny efektywnosci $wiadczonego doradztwa Gorlicki”
19.09.2016 Poddziatanie 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach UMWM Krakdéw 4
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc”,
realizowane w ramach dziatania 19 ,,Wsparcie dla rozwoju
lokalnego w ramach inicjatywy LEADER”
10-11.10.2016 Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20 lutego 2015r. | Stowarzyszenie Lokalna 4
o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci, ustawa z Grupa Dziatania ,,Beskid
dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji programéw w zakresie Gorlicki”
polityki spdjnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014-
2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych warunkow i
trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania
,WSsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objetego Programem
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020). Zapisy LSR,
Procedury wyboru i oceny operacji przyjete w LGD. Kryteria
wyboru operacji, dokumentacja z posiedzen Rady dotyczacych
wyboru operacji.
09.12.2016 Przygotowanie LGD do sprawnego wdrazania LSR. Zasady Matopolska Sie¢ LGD 2
wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i rozliczeniowej w
ramach poddziatania 19.2
15.12.2016 Weryfikacja formalna oraz zgodnosci operacji z warunkami Stowarzyszenie Lokalna 3
przyznawania pomocy okreslonymi w PROW 2014-2020 Grupa Dziatania ,,Beskid
Gorlicki”
21.12.2016 Procedura projektow grantowych Stowarzyszenie Lokalna 3
Grupa Dziatania ,,Beskid
Gorlicki”
16-17.01.2017 Podniesienie kompetencji w zakresie oceny formalnej wnioskéw | FAOW 2
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-
2020, ze szczegdlnym naciskiem na weryfikacje biznesplandéw i
dokumentacji technicznej projektéw inwestycyjnych
26.01.2017 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania "Wsparcie dla rozwoju UMWM w Krakowie 2
lokalnego w ramach inicjatywy LEADER"
06.02.2017 Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20 lutego 2015r. | Stowarzyszenie Lokalna 3
o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci, ustawa z Grupa Dziatania ,,Beskid
dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji programéw w zakresie Gorlicki”
polityki spéjnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014-
2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych warunkéw i
trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania
"Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢" objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020). Zapisy LSR,
Procedury wyboru i oceny operacji.
10.02.2017 Rola inkubatoréw przetwdrstwa lokalnego w rozwoju FAOW 1
gospodarki i wzmacnianiu rynkéw zbytu w oparciu o dobre
praktyki dziatania inkubatoréw w Polsce i za granica.
07.03.2017 Podniesienie kompetencji, w tym praktycznych umiejetnosci w FAOW 2

zakresie prowadzenia przez LGD doradztwa dla wnioskodawcow
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i skutecznej komunikacji ze spotecznoscia lokalna, a takze
wypracowanie skutecznych metod komunikacji ze spotecznoscia
lokalng dla wzmocnienia roli LGD w Srodowiskach lokalnych.

05.04.2017

Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania "Wsparcie dla rozwoju
lokalnego w ramach inicjatywy LEADER"

UMWM w
Krakowie

18-19.05.2017

Szkolenie w zakresie podniesienia kompetencji w zakresie
monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznosé

FAOW

22.05.2017 Warsztaty z oceny wnioskow UMWM w Krakowie
05.09.2021 Szkolenie dla Rad LGD Jednostka Regionalna KSOW
Wojewddztwa
Matopolskiego
04.12.2017 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) dotyczace UMWM w Krakowie
wdrazania Lokalnych Strategii Rozwoju (LSR)
17.01.2018 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) UMWM w Krakowie
23.04.2018 Szkolenie dla Lokalnych Grup dziatania (LGD) Bezpieczenstwa UMWM w Krakowie
informacji i ochrony danych osobowych, RODO —zmiany
niezbedne do wprowadzenia w Stowarzyszeniach
27.06.2018 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) granty, projekty UMWM w Krakowie
wspotpracy, operacje wtasne
27.06.2018 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) granty, projekty UMWM w Krakowie
wspotpracy, operacje wtasne
07.01.2019 Podstawy prawne funkcjonowania LGD i wdrazania LSR, LGD Beskid Gorlicki
procedury LGD
06.02.2019 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania UMWM w Krakowie
17.04.2019 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania UMWM w Krakowie
24.06.2019 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) UMWM w Krakowie
16.09.2019 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) UMWM w Krakowie
13.01.2020 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) UMWM w Krakowie
20.02.2020 Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20 lutego 2015r. | LGD Beskid Gorlicki
o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci, ustawa z
dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020, rozporzgdzenie w sprawie szczegotowych
warunkoéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach
poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢”
objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020). Zapisy LSR, Procedury wyboru i oceny operacji
przyjete w LGD. Kryteria wyboru operacji, dokumentacja z
posiedzen Rady dotyczacych wyboru operacji.
24.06.2020 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) UMWM w Krakowie
16.09.2020 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) (online)
UMWM w Krakowie 1
16.12.2020 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) (online)
UMWM w Krakowie 1
02.02.2021 Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20 lutego 2015r. | LGD Beskid Gorlicki

o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci, ustawa z
dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowe;j
2014-2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych
warunkoéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach
poddziatania "Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc"
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objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-
2020). Zapisy LSR, Procedury wyboru i oceny operacji. Kryteria
wyboru operacji, dokumentacja z posiedzen Rady dotyczacych

wyboru operacji.

09.04.2021

Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (online)

UMWM w Krakowie

Zrédto: dane wtasne LGD.

Tabela 16 Szkolenia cztonkéw organdéw LGD w okresie od 1.01.2016 do 31.05.2021.

Data szkolenia

Temat szkolenia

Wykonawca
szkolenia

Liczba
przeszkolonych
cztonkéw
zarzadu

Liczba
przeszkolonych
cztonkdéw rady

12-14.09.2016

Rozwdj lokalny kierowany przez spotecznosé (RLKS) w
nowej perspektywie PROW 2014-2020"

Centrum
Doradztwa
Rolniczego w
Brwinowie

10-11.10.2016

Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20
lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci, ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych
warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznos¢” objetego Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020). Zapisy LSR,
Procedury wyboru i oceny operacji przyjete w LGD.
Kryteria wyboru operacji, dokumentacja z posiedzen
Rady dotyczacych wyboru operacji.

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
Dziatania ,Beskid
Gorlicki”

15

07.02.2017

Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20
lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci, ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach
realizacji programdéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych
warunkdw i trybu przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznosc” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020). Zapisy LSR,
Procedury wyboru i oceny operacji przyjete w LGD.
Kryteria wyboru operacji, dokumentacja z posiedzen
Rady dotyczacych wyboru operacji.

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
Dziatania ,Beskid
Gorlicki”

05.07.2017

Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20
lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci, ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych
warunkdw i trybu przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznosc” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020). Zapisy LSR,
Procedury wyboru i oceny operacji przyjete w LGD.
Kryteria wyboru operacji, dokumentacja z posiedzen
Rady dotyczacych wyboru operacji.

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
Dziatania ,Beskid
Gorlicki”

05.09.2017

Szkolenie dla Rad LGD

Jednostka
Regionalna KSOW
Wojewddztwa

51




Matopolskiego

09.11.2017

Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20
lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalne;j
spotecznosci, ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych
warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznos¢” objetego Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020). Zapisy LSR,
Procedury wyboru i oceny operacji przyjete w LGD.
Kryteria wyboru operacji, dokumentacja z posiedzen
Rady dotyczacych wyboru operacji.

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
Dziatania ,Beskid
Gorlicki”

15.01.2018

Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20
lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalne;j
spotecznosci, ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych
warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznosc” objetego Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020). Zapisy LSR,
Procedury wyboru i oceny operacji przyjete w LGD.
Kryteria wyboru operacji, dokumentacja z posiedzen
Rady dotyczacych wyboru operacji.

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
Dziatania ,Beskid
Gorlicki”

09.02.2018

Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20
lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalne;j
spotecznosci, ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych
warunkdw i trybu przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznos¢” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020). Zapisy LSR,
Procedury wyboru i oceny operacji przyjete w LGD.
Kryteria wyboru operacji, dokumentacja z posiedzen
Rady dotyczacych wyboru operacji.

21.02.2019

Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20
lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci, ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych
warunkdw i trybu przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznos¢” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020). Zapisy LSR,
Procedury wyboru i oceny operacji przyjete w LGD.
Kryteria wyboru operacji, dokumentacja z posiedzen
Rady dotyczacych wyboru operaciji.

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
Dziatania ,Beskid
Gorlicki”

11

17.04.2019

Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania

UMWM w
Krakowie

16.09.2019

Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD)

UMWM w
Krakowie

01.02.2021

Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20
lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa

11
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spotecznosci, ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych
warunkdw i trybu przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznosc” objetego Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020). Zapisy LSR,
Procedury wyboru i oceny operacji przyjete w LGD.
Kryteria wyboru operacji, dokumentacja z posiedzen
Rady dotyczacych wyboru operacji.

Dziatania ,Beskid
Gorlicki”

21.02.2020

Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20
lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci, ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych
warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznosc” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020). Zapisy LSR,
Procedury wyboru i oceny operacji przyjete w LGD.
Kryteria wyboru operacji, dokumentacja z posiedzen
Rady dotyczacych wyboru operacji.

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
Dziatania , Beskid
Gorlicki”

11

16.09.2016

Zasady oraz harmonogram prowadzenia dziatan
informacyjno-promocyjnych, zasady prowadzenia
doradztwa oraz metody oceny efektywnosci
Swiadczonego doradztwa

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
Dziatania ,Beskid
Gorlicki”

10-11.10.2016

Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20
lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci, ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych
warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznos¢” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020). Zapisy LSR,
Procedury wyboru i oceny operacji przyjete w LGD.
Kryteria wyboru operacji, dokumentacja z posiedzen
Rady dotyczacych wyboru operacji.

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
Dziatania ,Beskid
Gorlicki”

07.02.2017 Podstawy prawne wdrazania LSR (ustawa z dnia 20 Stowarzyszenie
lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej Lokalna Grupa
spotecznosci, ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach | Dziatania ,Beskid
realizacji programoéw w zakresie polityki spéjnosci Gorlicki”
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—

2020, rozporzadzenie w sprawie szczegétowych
warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznos¢” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020). Zapisy LSR,
Procedury wyboru i oceny operacji przyjete w LGD.
Kryteria wyboru operacji, dokumentacja z posiedzen
Rady dotyczacych wyboru operacji.
05.09.2017 Szkolenie dla Rad LGD Jednostka
Regionalna KSOW
Wojewddztwa
Matopolskiego
04.12.2017 Szkolenie dla Lokalnych Grup dziatania (LGD) UMWM w
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dotyczace wdrazania Lokalnych Strategii Rozwoju (LSR) | Krakowie

17.01.2018 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) UMWM w 1
Krakowie

24.06.2019 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) UMWM w 1
Krakowie

16.06.2019 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) UMWM w 2
Krakowie

Zrédto: dane wtasne LGD.

Pracownicy wskazali, ze istnieje potrzeba szkolen, takich ktére sg praktyczne i odnoszg sie do

konkretnych problemoéw, ktore wystepuja

w

ramach

pracy

Biura.
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Realizacja planu komunikacji
Plan komunikacji zmieniat sie i byt dostosowywany do potrzeb. Pracownicy podkreslili, iz LGD zawsze wykorzystuje rézne narzedzia

dotarcia do mieszkancow, tak aby dotrzeé¢ do jak najwiekszej grupy odbiorcow. Wskazniki, ktére zostaty przewidziane do realizacji planu

komunikacji, byty dostosowywane do realidow, na podstawie doswiadczen z wdrazania zestawionych w danych monitoringowych.

Najbardziej skuteczne narzedzia komunikacji, to zdaniem pracownikéw, przede wszystkim informacje w prasie lokalnej, social media jak
Facebook oraz informacje zamieszczane na stronie www LGD. Zrealizowana kampania informacyjno — promocyjna dostoswana byta do
projektéw, potrzeb oraz grup odbiorcéw. Dlatego tez nie byto wiekszych probleméw z realizacjami wskaznikéw w ramach planu

komunikacyjnego.

Tabela 17 Realizacja planu komunikacji.

Wartos¢ wskaznika osiggnieta na dzien:
D >
Dziatanie komunikacyjne Nazwa wskaznika oceIIO\fva wartosc
wskaznika 31.12. 31.12. 31.21. 31.12. 31.12. 31.05.
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Kampania informacyjno- Prasa lokalna 20 2 5 4 3 0 3
szkoleniowa Plakaty w siedzibach instytucji 109 109 0 0 0 0 0
publicznych
Facebook 300 30 94 76 37 9 11
Strona Internetowa LGD 320 6 64 99 45 11 14
Strony internetowe Gmin z 10 2 5 1 1 1 0
obszaru LGD oraz Starostwa
Powiatowego w Gorlicach
Komunikacja bezposrednia, 725 170 287 196 48 12
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telefoniczna oraz e-mailowa
(doradztwo)

Plakaty na tablicach w PUP,
Gminnych Osrodkach Pomocy
Spotecznej oraz PCPR

11

11

Spotkania informacyjno-
konsultacyjne , w tym dla grup
defaworyzowanych

11

11

Spotkania informacyjno —
szkoleniowe, w tym dla grup
defaworyzowanych

Stoiska informacyjne podczas
imprez lokalnych

13

Badanie satysfakgji
whnioskodawcéw dotyczace
jakosci pomocy (doradztwa)
Swiadczonej przez LGD

ankieta w wersji elektronicznej
rozsyfana na adresy email
wnioskodawcéw, ankieta na
stronie internetowej LGD,
ankiety w biurze LGD, ankiety
na spotkaniach

1160

209

372

207

81

44

wywiady i/lub ankiety z
beneficjentami oraz obszaru
LSR, w tym z grup
defaworyzowanych

wywiady i/lub ankiety z
mieszkancami

Badanie oceny
oddziatywania wdrazania LSR
na rozwoj obszaru LGD

wywiady i/lub ankiet z
mieszkancami

wywiady i/lub ankiety z
beneficjentami oraz
whioskodawcami

ankiety i/lub wywiady z
mieszkancami, w tym z grup
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defaworyzowanych

panele eksperckie 0 0 0 0 0 0 0

ankiety internetowe 0 0 0 0 0 0 0
Kampania strona internetowa LGD 40 0 0 1 35 2 2
promocyjnoinformacyjna Facebook LGD 50 0 0 1 35 7 3

prasa lokalna 3 0 0 0 2 1 0

spotkania 3 0 0 0 0 0 0

informacyjnopromocyijne,

konferencja 1 0 0 0 0 0 0

Zrédto: dane wtasne LGD.
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Doradztwo w biurze LGD ma duze znaczenie. Na poczatku okresu wdrazania, w kazdej
gminie organizowane bylo spotkanie informacyjne dla mieszkaiicow. Poczgtkowo w
kryteriach operacji bytlo obowigzkowe doradztwo, jednak nie przyniosto to oczekiwanych

efektow, dlatego tez kryterium to zostato usuniete.

Doradztwo czesto rozpoczyna sie od rozmowy telefonicznej, a pdzniej pracownik
biura umawia sie juz z wnioskodawcg w biurze. Oczywiscie w czasie pandemii wiecej
doradztwa odbywata sie za pomocg rozmowy telefonicznej. Biuro nie rejestruje doradztwa
telefonicznego, ze wzgledu na RODO. Zdecydowanie najwiekszym zainteresowaniem cieszy

sie indywidualne doradztwo w biurze.

Tabela 18 Doradztwo w Biurze LGD. Dane na dzien.

Doradztwo w Biurze LGD. Dane na dzien.

31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020 31.05.2021

Liczba podmiotdw, ktérym 21 130 121 52 14 6
udzielono indywidualnego
doradztwa w biurze

Liczba podmiotéw, ktérym 18 53 5 0 0 0
udzielono indywidualnego
doradztwa udzielonych
telefonicznie

Liczba podmiotéw, ktérym 2 1 0 0 0 0
udzielono indywidualnego
doradztwa mailowo/ przez
Internet

Liczba podmiotéw, ktérym 41 184 126 52 14 6
udzielono indywidualnego
doradztwa (suma wierszy
powyzej)

Zrédto: dane wtasne LGD.

Na podstawie przeprowadzonych badan iloSciowych na obszarze LGD ,Beskid
Gorlicki” wsréd wnioskodawcéw (37), nalezy zauwazyé, iz najlepszg forma pozyskiwania
informacji jest strona LGD. Drugg istotng forma byty informacje od znajomych oraz rodziny.
W dalszej kolejnosci wnioskodawcy wskazywali tez na udziat w spotkaniach informacyjnych
organizowanych przez LGD, publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD, stoiska LGD na
imprezach, festynach, prase wydawang przez LGD, czy profil LGD na Facebooku.
Rdznorodnos¢ odpowiedzi wskazuje na dobry kierunek dziatalnosci LGD, ktdra wykorzystuje

rozne kanaty przykazywania informacji, tak aby dotrzeé do jak najwiekszej liczny odbiorcow.




Wykres 7W jaki sposob docieraty do Pana/i informacje o naborze wnioskéw w LGD?

W jaki sposéb docieraty do Pana/i informacje o naborze wnioskéw
w LGD? (N=37)

5 10 15 20 25 30
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Czytatem/am publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD
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Czytatem/am informacje o LGD na stronie gminy
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Odwiedzatem/am stoiska LGD podczas imprez lokalnych lub
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Dowiedziatern/am sie o dziatalnoéci LGD od znajomych iflub
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Dowiedziatem/am sie z wydawanych przez LGD publikacji i/lub
materiatdw promocyjnych
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Uczestniczytem/am w spotkaniach informacyjno-
konsultacyjnych organizowanych przez LGD

| |
=
iy
(]

e
F=Y

Odwiedzatem/am profil LGD na Facebooku

T

Uﬁ\
-
3

mTak mTrudno powiedzie¢ m Nie

Zrédto: badania wtasne.

W odpowiedzi na pytanie, czy LGD w wystarczajgcym stopniu informowato o
mozliwosci pozyskania srodkéw, az 28 respondentéw odpowiedziato zdecydowanie tak.
Raczej tak wskazato 8 oséb. Nalezy zatem podkresli¢, iz respondenci bardzo dobrze ocenili

dziatalnos¢ informacyjng LGD réwniez w tym zakresie.
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Wykres 8 Czy LGD w wystarczajgcym stopniu informowato o mozliwosci pozyskania srodkow?

Czy LGD w wystarczajagcym stopniu informowata o mozliwosci
pozyskania srodkéw? N=37

00

= 7decydowanietak = Raczejtak = Trudno powiedzie¢ = Raczejnie  m Zdecydowanie nie

Zrédto: badania wtasne.

Wykres 9 Prosze wskazac, w jakim zakresie korzystat/a Pan/i ze wsparcia ze strony LGD na
etapie sktadania wniosku?

Prosze wskazaé, w jakim zakresie korzystat/a Pan/i ze wsparcia
ze strony LGD na etapie skfadania wniosku? (N=37)

Wsparcie polegajace na udzieleniu informacji o
mozliwosci uzyskania dofinansowania dla mojego projektu

Wsparcie w zapoznaniu sie z zasadami uzyskania
dofinansowania

Wsparcie polegajgce na wskazaniu prawidtowych wzorow
whnioskow i instrukcji do nich

Wsparcie w zakresie ustalenia koncepcji projektu aby
spetniat kryteria wynikajace z LSR

Porady w zakresie wypetniania dokumentow niezbednych
do ztozenia wniosku

Whyjasnienie szczegotowych zasad oceny wnioskow

B Tak M Nie
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Zrédto: badania wtasne.

W odpowiedzi na pytanie dotyczgce w jakim zakresie wnioskodawcy korzystali ze
wsparcia ze strony LGD na etapie sktadania wnioskéw w kazdym z etapdéw, odpowiedzi byty
zdecydowanie twierdzace. Z 37 respondentdw, az 36-35 wskazato, ze korzystato ze wsparcia
LGD polegajacego na udzielaniu informacji o mozliwosci uzyskania dofinansowania dla
projektu, wsparcia polegajgcego na wskazaniu prawidtowych wzoréw wnioskdéw, oraz porady
w zakresie wypetnienia dokumentéw. Zdecydowana przewaga odpowiedzi twierdzgcych,
wskazuje na istotng role pracownikéw Biura LGD, ktéra ma swoje przetozenie na prawidtowe
przygotowanie i ztozenie wnioskdéw przez wnioskodawcow.

Tabela 19 Ocena wsparcia udzielonego beneficjentowi przez LGD na rdznych etapach
prowadzenia operacji.

Ocena wsparcia udzielonego beneficjentowi przez LGD na réznych etapach prowadzenia operacji

Nie korzystatem/am
Zdecydowanie Raczej Trudno Raczejsie  |Zdecydowanie sie|ze wsparcia na tym
zgadzam sie zgadzam sie [powiedzie¢ |nie zgadzam |nie zgadzam etapie N

Zakres udzielonych
porad spetnit moje
oczekiwania 28 7 2 0 0 0 37
Udzielone porady byty
przydatne 31 5 1 0 0 0 37,
Przygotowanie
merytoryczne
Etap sktadania|doradcy/céw z LGD
wniosku  |byto odpowiednie 31 4 2 0 0 o 37
Zakres udzielonych
porad spetnit moje
oczekiwania 33 2 1 0 0 1 37
Udzielone porady byty
przydatne 33 2 1 0 0 1 37
Przygotowanie
merytoryczne
Etap realizacji |doradcy/céw z LGD
operacji |byto odpowiednie 33 2 1 0 0 1| 37
Zakres udzielonych
porad spetnit moje
oczekiwania 33 2 1 0 0 1 37
Udzielone porady byty
przydatne 31 3 2 0 0 1 37
Przygotowanie
Etap merytoryczne
rozliczania |doradcy/céw z LGD
operacji |byfo odpowiednie 31 3 2 0 0 Y

Zrédto: badania wtasne.

W odniesieniu do oceny wsparcia udzielonego beneficjentom przez LGD, nalezy
wskazaé, iz na kazdym z etapdw, zaczynajgc od sktadania wniosku, poprzez etap realizacji

operacji, oraz etap rozliczania operacji beneficjenci bardzo dobrze ocenili dziatalnos¢ LGD.
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Najwiecej wskazan byto do odpowiedzi pozytywnie oceniajgcych dziatalno$¢ LGD,
czyli zdecydowanie zgadzam sie, oraz raczej zgadzam sie. Pojawity sie tylko pojedyncze
odpowiedzi z zakresu: trudno powiedzie¢. Odpowiedz, iz beneficjent nie korzystat ze

wsparcia pojawita sie tylko raz i to na etapach realizacji oraz rozliczania wniosku.

Badania te majg poparcie w stwierdzeniu, iz beneficjenci mieli dobrze przygotowane
whnioski i nie bylo wiekszych problemdw z realizacja operacji oraz rozliczeniem. Na to

wskazywali w wywiadzie takze pracownicy biura.

Wykres 10 Prosze ocenic ponizsze stwierdzenia dotyczqce sktadania i realizacji projektu przy
wsparciu LGD.

Prosze oceni¢ ponizsze stwierdzenia dotyczace skfadania i realizacji
projektu przy wsparciu LGD (N=37)

Procedury wyboru wnioskdw o dofinansowanie w LGD byly dla mnie
czytelne

Kryteria wyboru wnioskow byty dla mnie jednoznaczne

Kryteria wyboru wnioskow pozwalaty na wybdr najlepszych projektow

lesli bedzie to moiliwe, w przysztosci chciatbym/tabym ponownie
skorzystac ze wsparcia LGD

= |
|

W Zdecydowanie zgadzam sie M Racze| zgadzam sie M Trudno powiedzieé m Raczej nie zgadzam sie M Zdecydowanie nie zgadzam sie

Zrédto: badania wtasne.

Analizujgc zakres dziatan w obszarze sktadania i realizacji projektow przez
beneficjentow, okazuje sie, iz procedury dotyczgce wyboru wnioskéw o dofinansowanie w
LGD byty jasne i tylko w niewielkim stopniu padly odpowiedzi, ze raczej nie. W odniesieniu
do kryteridw wyboru wnioskéw respondenci wskazywali, iz zgadzajg sie z odpowiedziami, iz
byty one jasne. Taka sama sytuacja miata miejsce takze w przypadku kryteriéw wyboru
wnioskow. Nalezy zaznaczyé, iz w tym przypadku az 4 respondentdw odpowiedziato, ze
trudno im powiedzieé. Pozytywnym jest fakt, iz az 36 respondentéw wskazato, ze w

przysztosci chcieliby ponownie skorzystaé ze wsparcia LGD (31+5).



Podsumowujgc, nalezy stwierdzi¢, iz beneficjenci pozytywnie odniesli sie do
dziatalnosci LGD na kazdym etapie sktadania oraz rozliczania wnioskdéw. Ponadto wyrazajg
chec korzystania w przysztosci z dofinansowan oraz wsparcia ze strony LGD, co wskazuje na

potrzebe dalszych dziatan LGD w tym obszarze.

5.6. Zmiany na obszarze objetym LSR w ocenie cztonkdw lokalnej spotecznosci
Badania ankietowe, ktére zostaty przeprowadzone wsrdd mieszkancéw, pozwolity na

udzielenie odpowiedzi w kontek$cie zmian na obszarze objetym LSR ,Beskid Gorlicki”. W

badaniu wzieto udziat 143 osoby.

Na pytanie, czy w gminie, w ktérej respondent mieszka zaszty zmiany na rynku pracy
w ciggu ostatnich 5 lat, najwiecej wskazan na zdecydowane tak, oraz na raczej tak. Taka
sytuacja byta w odniesieniu do wszystkich trzech odpowiedzi. Natomiast znaczna czesc
respondentdow nie potrafita wskazaé, czy poprawita sie sytuacja na rynku pracy, czy zwiekszyt
sie ruch turystyczny na danym obszarze oraz czy powstaty nowe firmy. Podobna liczba
wskazan na ,raczej nie” dotyczyta tak samo wszystkich trzech odpowiedzi. Mozna zatem
wnioskowa¢, iz na obszarze dziatalnosci LGD ,Beskid Gorlicki” nadal jest znaczna czes¢
mieszkancow, ktéra nie interesuje sie zmianami w gminie, lub nie docierajg do nich takie
informacje. Zatem nalezatoby zastanowi¢ sie, czy w nowej perspektywie powinno sie
przeznaczy¢ wiecej S$rodkéw na dziatania informacyjne, tak aby zwiekszyé Swiadomosé

mieszkancédw w zakresie rozwoju danej gminy.
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Wykres 11 Czy w gminie, w ktérej Pan/i mieszka zaszty w ciggu ostatnich 5 lat wymienione
ponizej zmiany?

Czy w gminie, w ktorej Pan/i mieszka zaszty w ciggu ostatnich 5 lat

wymienione ponizej zmiany? (N=143)

Poprawifa sie sytuacja na rynku pracy

Zwiekszyt sie ruch turystyczny

POWSta{y R ﬁrn-w _ “

W /decydowanie tak M Raczejtak ™ Trudno powiedziec Raczejnie M Zdecydowanie nie

Zrédto: badania wtasne.

W odpowiedzi na pytanie czy mieszkaricy poszczegdlnych gmin dostrzegajg zmiany,
jakie zaszty na ich terenie w ciggu ostatnich 5 lat w zakresie dziedzictwa kulturowego,
odpowiedzi ,,zdecydowanie tak” i “raczej tak”, byty najczesciej wybieranymi w odniesieniu,
do pojawienia sie nowych form spedzania wolnego czasu, poprawy stanu infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej, czy tez liczby wydarzenn kulturalnych. Nalezy takze podkresli¢, iz
mieszkancy dostrzegajg, ze przestrzen publiczna stata sie bardziej estetyczna. Zatem w
zakresie kulturalnym, czy tez sportowo-rekreacyjnym mieszkancy zauwazajg zmiany w swojej

gminie.
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Wykres 12 Czy w gminie, w ktdérej Pan/i mieszka zaszty w ciggu ostatnich 5 lat wymienione
ponizej zmiany (2)?

Czy w gminie, w ktérej Pan/i mieszka zaszly w ciggu ostatnich
5 lat wymienione ponizej zmiany? (N=143)

Poprawit sie stan zabytkow _ 21 I

Pojawity sie nowe formy spedzania wolnego czasu _ 18 .

Poprawit sig stan infrastruktury sportowo-rekreacyjnej _ 21 I

Zwiekszyta sie liczba wydarzen kulturalnych _ 21 .

Przestrzen publiczna stata sie bardziej estetyczna _ 14 I
Zwiekszyta sig liczba inicjatyw stuzacych kultywowaniu

lokalnej tradycji _ 12 l

B Zdecydowanie tak M Raczejtak M Trudno powiedziec Raczejnie M Zdecydowanie nie

Zrédto: badania wtasne.

Analizujac kolejny wykres dotyczgcy zmian na danym obszarze w ostatnich 5 latach w
zakresie aktywnosci mieszkancow, najwiecej pozytywnych odpowiedzi dotyczyto tego, iz
mieszkancy dostrzegli inicjatywy dotyczgce oséb starszych. Natomiast zdecydowana
wiekszo$¢ mieszkarnicéw nie potrafita wskaza¢, czy poprawity sie relacje miedzy
mieszkaricami. Wyniki tych badan mogg stanowi¢ kierunek dziatalnosci LGD w przysztym
okresie. Tak, aby jednak kontynuowac dziatania ,miekkie” czyli szkolenia, festyny, spotkania,

aby zwiekszy¢ integracje lokalnej spotecznosci.
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Wykres 13 Czy w gminie, w ktdérej Pan/i mieszka zaszty w ciqggu ostatnich 5 lat wymienione
ponizej zmiany (3)?

Czy w gminie, w ktérej Pan/i mieszka zaszty w ciggu ostatnich 5
lat wymienione ponizej zmiany? (N=143)

Mieszkanicy mieli wiekszy wptyw na to, co dzieje sie w
gminie

Pojawity sie nowe formy wsparcia dla ludzi mtodych

[y
<] [
i=}

Podejmowano inicjatywy, ktorych celem byto wsparcie
osob starszych

[y
'S

Poprawily sie relacje pomiedzy mieszkancami

23

B 7decydowanie tak M Raczejtak M Trudno powiedziec Raczejnie M Zdecydowanie nie

Zrédto: badania wtasne.

W odpowiedzi na pytanie, czy mieszkancy korzystali z efektéw dziatan
podejmowanych w ciggu ostatnich 5 lat przez LGD, najwiecej respondentéw wskazato, iz
korzystali z infrastruktury, ktéra byta dofinansowana ze srodkéow LGD oraz, ze uczestniczyli w

imprezach lokalnych organizowanych ze $rodkéw LGD.

Nalezy zatem podkresli¢, iz mieszkaicy dostrzegajg pozytywng role LGD na tym
obszarze, zwtaszcza w zakresie codziennego uzytkowania infrastruktury gminnej. Fakt, iz sg
Swiadomi, dziatan realizowanych przez LGD, stanowi o dobrej rozpoznawalnosci LGD Beskid

Gorlicki na swoim obszarze dziatania.
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Wykres 14 Czy korzystat/a Pan/i z efektow dziatan podejmowanych w ciggu ostatnich 5 lat
przez LGD funkcjonujgce na terenie gminy, w ktérej Pan/i mieszka?

Czy korzystat/a Pan/i z efektow dziatan
podejmowanych w ciggu ostatnich 5 lat przez
LGD funkcjonujace na terenie gminy, w ktoérej

Pan/i mieszka? (N=143)

20 40 60 80 100 120 140 160

o

Czy korzystat/a Pan/i z infrastruktury, ktdrej
powstanie badZ modernizacja byty
dofinansowane ze srodkow LGD?

Czy brat/a Pan/i udziat w szkoleniach
organizowanych w ramach projektow
dofinansowanych przez LGD?

Czy brat/a Pan/i udziat w spotkaniach
organizowanych przez LGD?

Czy uczestniczyt/a Pan/i w imprezach
lokalnych dofinansowanych ze srodkow
LGD?

B Tak ™ Trudno powiedzie¢ M Nie

Zrédto: badania wtasne.

Respondenci wskazali takze, na obszary, ktdére ich zdaniem wymagajg jeszcze
dofinansowania. Najwiecej wskazan byto w zakresie infrastruktury drogowej. W dalszej
kolejnosci tworzenie nowych miejsc pracy oraz mozliwosci dofinansowania dla oséb
zaktadajgcych nowe firmy i wsparcie dla istniejgcych firm. W zakresie podejmowania i
rozwijania dziatalnosci, taka sytuacja ma rdéwniez odzwierciedlenie w analizie
wykorzystanych $rodkéw w badanego okresu. Natomiast jako obszary, ktére raczej nie
wymagajg dofinansowania wskazywali m.in. oferte kulturalng czy infrastrukture spoteczna.
Wprawdzie w tych dwdch obszarach nadal przewazaty odpowiedzi na tak, ale dato sie
zauwazy¢ wskazania na raczej nie. Moze to wynikaé, z faktu iz poprzednie wyniki badan

wykazaty, ze mieszkancy zauwazajg dziatalno$¢ w obszarze kultury.
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Wykres 15 Obszary wymagajgce dofinansowania w gminie, w ktdrej mieszka respondent.

Ktére z wymienionych obszaréw wymagajg dofinansowania
w Pana/i gminie? (N=143)

Promocja obszaru

Oferta kulturalna

Infrastruktura sportowa

Drogi

Infrastruktura spoteczna (Swietlice, miejsca spotkan)
Szkolenia i warsztaty dla mieszkancow

Dziatalnosc organizacji pozarzadowych

Tworzenie nowych miejsc pracy

Opieka nad osobami starszymi

Wsparcie dla istniejgcych firm

Dofinansowanie dla osob planujgcych zatozy¢ firmy

B Zdecydowanie tak M Raczejtak M Trudno powiedzie¢ ™ Raczejnie B Zdecydowanie nie

Zrédto: badania wtasne.
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6. Odpowiedz na wszystkie pytania badawcze.

6.1. Ocena wptywu na gtowny cel LSR
Realizacja LSR zakfadata osiggniecie trzech celéw ogdlnych:

° Cel I. Poprawa sytuacji na lokalnym rynku pracy
° Cel Il. Poprawa atrakcyjnosci turystycznej obszaru
° Cel lll. Wzmocnienie kapitatu spotecznego i kulturowego

Na etapie opracowania raportu stan realizacji celu ogdlnego pierwszego byt na poziomie
70% dla celu szczegdtowego: Tworzenie i rozwdj przedsiebiorstw, wskaznikiem do tego
celu byto: Liczba utworzonych miejsc pracy. Drugi wskaznik: Liczba podmiotéw
korzystajacych z infrastruktury stuzgcej przetwarzaniu produktéw rolnych, zostat

zrealizowany na poziomie 50%, gdzie stan docelowy to byfo 10.

Odnoszac sie do drugiego celu ogdlnego: Poprawa atrakcyjnosci turystycznej obszaru,
wskaznik Wzrost liczby osdéb korzystajacych z obiektow infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnej, zostat zrealizowany na poziomie 88%. Wskaznik: Liczba projektow
skierowanych do nastepujagc nas grup docelowych: przedsiebiorcy, grupy
defaworyzowane, mtodziez, turysci, inne — na tym etapie nie zrealizowano wskaznika w
tym obszarze. Wskaznik dotyczacy: liczby osdb, ktdre skorzystaty z miejsc noclegowych w
ciggu roku zostat zrealizowany dla 281 osdb, a stan docelowy zaktadat 37 oséb. Pozostate
wskazniki, odnoszgce sie do celu ogdblnego drugiego nie zostaly na tym etapie

zrealizowane.

W obszarze celu ogdlnego trzeciego: Wzmocnienie kapitatu spotecznego i kulturowego,
wskaznik: Liczba oséb ktérym udzielono informacji w Centrum Produktu Turystycznego i
Kulturowego zrealizowano dla 900 oséb, w docelowa wartos¢ zaktadata 500. Wskaznik:
Liczba projektow skierowanych do nastepujgcych grup docelowych: przedsiebiorcy, grupy
defaworyzowane, mtodziez, turysci, inne, zostato zrealizowanych 100, przy wartosci
docelowej 1. Wskaznik: Wzrost liczby oséb odwiedzajgcych zabytki i obiekty dla 75 osdb,
przy wartosci docelowej 1800. Wskaznik: Liczba osdb uczestniczacych w dziataniach na rzecz
integracji i aktywizacji, na poziomie 92 osdb. Wskaznik: Liczba oséb uczestniczgcych w

spotkaniach informacyjno- konsultacyjnych zrealizowano dla 100 osdb. Wskaznik: Liczba
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0sob zadowolonych ze spotkan przeprowadzonych przez LGD zrealizowano dla 100. Liczba
0s6b uczestniczacych w spotkaniach informacyjni- szkoleniowych — dla 150 osdb, gdzie
docelowa wartos¢ miata wynosi¢ 60. Liczba o0sdéb zadowolonych ze spotkan
przeprowadzonych przez LGD — zrealizowano dla 149 oséb, gdzie warto$¢ docelowa miata
wynosi¢ 55. Liczba oséb korzystajagcych z nowej lub zmodernizowanej infrastruktury
technicznej drogowej w zakresie wigczenia spotecznego — wartos¢ wskaznika wyniosta 100,
dla zatozenia na poziomie 800. Liczba osdb, ktére otrzymaty wsparcie po uprzednim
udzieleniu indywidualnego doradztwa w zakresie ubiegania sie o wsparcie na realizacje LSR,
$Swiadczonego w LGD — wskaznik zostat zrealizowany dla 71 oséb, gdzie warto$é docelowa to

110.

Analiza wskaznikéw dla trzech celéw ogdlnych wykazata, iz byty dziatania, ktére nie cieszyty
sie zainteresowaniem beneficjentéw i trzeba byto te srodki przesung¢, ale nalezy podkreslic,
iz byly takie dziatania, dla ktérych wskazniki osiggnieto i przewyzszaty kilkukrotnie stan

docelowy.

Nie ma zatem zagrozenia, aby wskazniki nie zostaty zrealizowane. Istotnym jest fakt, iz

realizacja wskaznikdw nastepuje na biezgco.

6.2. Ocena wptywu na kapitat spoteczny
Kapitat spoteczny jest sumg zasobow, aktualnych i potencjalnych, ktére nalezg sie

jednostce lub grupie z tytutu posiadania trwatej, mniej lub bardziej zinstytucjonalizowanej
sieci relacji, znajomosci, uznania wzajemnego. To znaczy, jest suma kapitatéw i wtadzy, ktore
sie¢ taka moze zmobilizowac [Bourdie, 2001].

Analizujac dziatalnos¢ LGD w zakresie kapitatu spotecznego zostaty przeprowadzone badania
wséréd mieszkancdw oraz beneficjentdéw obszaru LGD Beskid Gorlicki. Badania ilosciowe

zostaty przeprowadzone w 2021 roku na potrzeby niniejszego opracowania.

Mieszkancy chetnie korzystajg z infrastruktury, ktéra byta dofinansowana ze srodkéw
LGD oraz, ze uczestniczg w imprezach lokalnych organizowanych ze srodkéw LGD. Wyniki
badan wskazujg takie, iz mieszkancy dostrzegli inicjatywy dotyczgce osdéb starszych.
Natomiast zdecydowana wiekszos¢ mieszkancow nie potrafita wskazaé, czy poprawity sie

relacje miedzy mieszkaricami.
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Natomiast beneficjenci pozytywnie odniesli sie do dziatalnosci LGD na kazdym etapie
sktadania oraz rozliczania wnioskéw. Wyrazili takie cheé korzystania w przysztosci z
dofinansowan oraz wsparcia ze strony LGD. Zatem dziatalno$¢ LGD Beskid Gorlicki powinna

by¢ kontynuowana w kolejnych latach w takim samym stopniu jak do tej pory.

6.3. Przedsiebiorczosc
W obszarze rozwoju przedsiebiorczosci wyniki badan z mieszkaricami wskazaty, iz dosiegaja

oni poprawe sytuacji na rynku pracy, zwiekszenia sie ruchu turystycznego a takze zauwazaja,
ze powstaty nowe firmy. Z drugiej strony w tych samych obszarach czesé respondentéw nie
byta wstanie wskaza¢ w jakim kierunku nastgpit rozwéj. Zatem w nowej perspektywie
powinno sie przeznaczyé¢ wiecej srodkdw na dziatania informacyjne, tak aby zwiekszyé

Swiadomos¢ mieszkanncow w zakresie rozwoju danej gminy.

Respondenci wskazali takze, na obszary, ktére ich zdaniem wymagaja w zakresie
przedsiebiorczosci jeszcze dofinansowania. Wskazali iz jest potrzeba dalszego tworzenia
nowych miejsc pracy oraz mozliwosci dofinansowania dla oséb zaktadajgcych nowe firmy i
wsparcia dla istniejgcych firm. W zakresie podejmowania i rozwijania dziatalnosci, taka
sytuacja ma réwniez miata odzwierciedlenie w analizie wykorzystanych srodkéw w badanego

okresu.

Podsumowujgc, obecne dziatania LGD pozytywnie wptynety na rozwdj przedsiebiorczosci w
badanym obszarze, a przeprowadzone badania wsrdd mieszkancéw terenu LGD,
jednoznacznie wskazujg na dalsze wsparcie w obszarze zaréwno podejmowania jak i

rozwijania przedsiebiorczosci w nowej perspektywie finansowe;.

6.4. Turystyka i dziedzictwo kulturowe
W LSR cel ogdlny drugi pt. Poprawa atrakcyjnosci turystycznej obszaru odnosit sie do rozwoju

turystyki i dziedzictwa kulturowego na obszarze LSR. Realizacja dziatan nastgpita w obszarze
celu szczegétowego 1 pt. Rozwdj infrastruktury turystycznej i dotyczyt oséb w korzystajgcych
z obiektéw infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, oraz oséb, ktére skorzystaty z miejsc
noclegowych w ciggu roku. Analiza naboréw wskazuje tez na bardzo duze zainteresowanie
pozyskiwaniem sSrodkéw w obszarze rozwdj infrastruktury turystycznej, oraz wsparcia

dziedzictwa lokalnego.
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Natomiast wyniki badan ankietowych z mieszkarncami wskazaty, iz dostrzegajg oni zmiany,
jakie zaszty na ich terenie w ciggu ostatnich 5 lat. Zauwazyli pojawienie sie nowych form
spedzania wolnego czasu, poprawy stanu infrastruktury sportowo-rekreacyjnej, czy tez

wzrostu liczby wydarzen kulturalnych.

6.5. Grupy dewaforyzowane
Grupy defaworyzowane oznaczajg osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, do ktérych w

LSR skierowane sg dziatania zwigzane z ksztattowaniem i promocjg postaw przedsiebiorczych

— dziatania aktywizujgce zawodowo, zwiekszajgce ich szanse na znalezienie zatrudnienia.
W LSR Beskidu Gorlickiego zdefiniowano nastepujace grupy defaworyzowane:

= osoby pozostajgce dtugotrwale bez zatrudnienia:

= osoby niepetnosprawne pozostajgce bez zatrudnienia;

= osoby o niskich kwalifikacjach pozostajgce bez zatrudnienia (zakonczyty edukacje na
wyksztatceniu nie wyzszym niz srednie ogdlnoksztatcgce lub zawodowe)

= kobiety pozostajgce bez zatrudnienia;

= osoby powyzej 50 roku zycia pozostajgce bez zatrudnienia.

W ramach celu ogdlnego trzeciego pt. Wzmocnienie kapitatu spotecznego i kulturowego
zostat zrealizowany wskaznik na poziomie 100, dla zatozenia 1 pt. Liczba projektow
skierowanych do nastepujacych grup docelowych: przedsiebiorcy, grupy defaworyzowane,

mtodziez, turysci, inne.

Wyniki badan ankietowych z mieszkancami wskazaty, iz dostrzegaja oni wsparcie w
obszarach: rozwoju infrastruktury spotecznej, opieki nad starszymi osobami, czy tez
dziatalnos¢ organizacji pozarzgdowych. Nalezy podkresli¢ iz w ramach projektu wspdtpracy
pt. ,Marka Lokalna szansg rozwoju obszaréw LGD” grupg odbiorcéw byta mtodziez i osoby z

grup defaworyzowanych.

Zarzad LGD odnidst sie do sytuacji, iz brakuje dziatan spotecznych np. w obszarze
starzejgcego sie spoteczenistwa. Te potrzeby sg zdecydowanie wieksze niz jeszcze kilka lat
temu. Tez niepetnosprawnos¢ wymaga dalszej pracy w tym zakresie. Nalezy tez podjgc
dziatania, tak aby zaangazowad osoby niepetnosprawne do normalnego, codziennego

funkcjonowania.
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6.6. Innowacyjnos¢
Zarowno pracownicy Biura jak i Zarzad i Rada wskazali w obszarze innowacyjnosci

najciekawsze projekty realizowane na obszarze LGD Beskid Gorlicki. Wsrdd nich wymieniali
m.in. jurty, mobilny tartak, Centrum tucznictwa tradycyjnego, oraz Inkubator Przetwdrstwa
Lokalnego, w ramach ktérego produkowane jest lokalne piwo. Ponadto: budki legowe dla
réznych gatunkéw ptakéw — byt to innowacyjny eksperyment na ziemi gorlickiej.
Gospodarstwo agroturystyczne, ktére wprowadzito jako innowacyjnos¢ motolotnie. Na
obszarze LSR w ramach innowacyjnych projektéw powstata takize indianska wioska
tematyczna.

6.7. Projekty wspotpracy

LGD Beskid Gorlicki w analizowanym okresie realizowata az cztery projekty wspotpracy.
Projekty realizowane to: ,Karpaty na dwdch kétkach”, ,Marka Lokalna szansg rozwoju
obszaréow LGD”, ,Nasze Lokalne Dziedzictwo — poznaj, szanuj, rozwijaj!” oraz ,Marka lokalna

narzedziem promocji obszaréw LGD”.

Wszystkie z realizowanych projektow wspédtpracy dotyczyty turystyki oraz kultywowania

lokalnej tradycji i promocji tego obszaru.

W zakresie projektéw wspodtpracy zakres tematyczny ich jest spdjny zaréwno z celami LSR
odnoszacymi sie do turystyki i dziedzictwa kulturowego i jest wartoscia dodang do

dziatalnosci w tych obszarach, ktdre realizowane byly przez beneficjentow.

Biuro LGD nie wskazato na wieksze problemy z realizacjg takich projektéw, poza dziataniami
miekkimi, na ktére miata wptyw pandemia. Nie bylo natomiast probleméw w zakresie
wspotpracy poszczegdlnych LGD. Zatem w przysztosci nalezatoby wzmocni¢ dziatania o

kolejne projekty wspétpracy, tworzgc sie¢ LGD-6w w obszarze marki turystyczne;j.

6.8. Ocena funkcjonowania LGD
Wspdtpraca Biura zaréwno w Zarzagdem jak i Radg jest bardzo dobra. Zaréwno Zarzad jak i

Rada bardzo dobrze ocenili prace Biura. Pojawity sie nawet gtosy, iz z racji tego, ze jest to
specyficzna praca, gdzie nie patrzy sie na ilo$é czasu spedzonego w biurze, tylko na efekty i
realizacje zadan, to niejednokrotnie trzeba byto namawiaé pracownikéw, zeby skorzystaty z

Zycia prywatnego i to jest zdaniem przedstawicieli z Zarzgdu oddanie dla LGD.

73



Zakres dziatan biura LGD (animacyjnych, informacyjno-promocyjnych, doradczych) jest
okreslony. Nalezy podkresli¢ iz LGD Beskid Gorlicki zawsze wykorzystuje rézne narzedzia, tak
aby dotrzeé do jak najwiekszej grupy odbiorcéw. Wskazniki, ktore zostaty przewidziane do
realizacji planu komunikacji, byty dostosowywane na podstawie doswiadczen pracownikéw
Biura. Najlepszy rodzaj doradztwa to oczywiscie doradztwo indywidualne w biurze i ono na

pewno powinno byé kontynuowane.

Analiza wynikéw badan wsréd wnioskodawcéw wskazata, iz najlepszg forma pozyskiwania
informacji dla nich jest strona LGD. Drugg istotng formg byty informacje od znajomych oraz
rodziny. W dalszej kolejnosci wnioskodawcy wskazywali tez na udziat w spotkaniach
informacyjnych organizowanych przez LGD, publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD,
stoiska LGD na imprezach, festynach, prase wydawang przez LGD, czy profil LGD na

Facebooku.

Rdznorodnos¢ wykorzystywanych narzedzi w pracy komunikacyjnej oraz doradczej wskazuje
na dobry kierunek dziatalnosci LGD, ktéra stara sie dotrze¢ do jak najwiekszej liczny

odbiorcow.

6.9. Ocena procesu wdrazania
Realizacja zaréwno finansowana i rzeczowa odbywaty sie bez wiekszych problemoéw.

Wszystkie zmiany jakie nastgpity w naborach wynikaty z podejscia beneficjentow do
proponowanego zakresu, np. cze$¢ beneficjentow wycofato swoje ztozone wnioski, lub nie
zrealizowato umowy. Harmonogram naboréw byt modyfikowany na biezgco. Nalezy
podkresli¢ duze zainteresowanie wnioskodawcéw, gdzie liczba ztozonych wnioskéw
przekraczata zdecydowanie pule przewidzianych na ten cel sSrodkéw.

Starano sie rownomiernie dzieli¢ srodki na caty obszar LGD, z wyjatkiem przedsiebiorczosci,
bo tutaj obowigzywata zasada konkursowa. Ponadto LSR zostata tak przygotowana, aby
wspierac¢ dziatania w réznych kierunkach.

Rada LGD wskazata na stabe i mocne strony wdrazania LSR i o ceny projektéow. Do stabych
zaliczono biurokracje, ktéra wydtuza proces oceny, komplikuje poziom decyzyjnosci i
dochodzenia do ostatecznej oceny. Natomiast mocng strong jest to, ze sg reprezentanci

wszystkich gmin, ktéore tworzg LGD. Dobrg praktyka jest to, ze Rada dyskutuje, tak aby
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zawsze ustali¢ na koncu jednoznaczne stanowiska, dlatego tez wszystkie uchwaty przechodza
jednogtosnie, ale s poprzedzane dyskusjg i debata.

W opinii Rady czas oceny w UM jest zbyt dtugi i zdecydowanie wptywa na realizacje strategii.
Jest obawa, ze zbyt dtugi czas oczekiwania wnioskodawcéw na ocene moze spowodowaé, iz

ludzie zaczng odchodzi¢ od LGD, bo znajdg lepsze srodki i fatwiejsze.

6.10. Wartos¢ dodana podejscia LEADER
Analiza dziatalnosci LGD Beskid Gorlicki we wszystkich tych obszarach, ktdre zostaty

wymienione w LSR ma swoje przetozenie na realizacje wskaznikéw. Bardzo dobra ocena
dziatalnosci LGD zaréwno przez wnioskodawcow jak i mieszkancéw obszaru wskazuje na
efektywng i dobrg prace Beskidu Gorlickiego. Szeroka dziatalno$¢ LGD zaréwno w obszarze
naboréw, jak i projektéw wspotpracy a takze realizacji projektéw poza RLKS wskazuje na
efektywng prace i bardzo dobrg wspodtprace Biura, Zarzadu i Rady. Realizacja tych projektow
poza typowym wsparciem na rozpoczecie czy tez rozwijanie przedsiebiorczosci, ma tez swoje
odzwierciedlenie przy innych projektach (wspotpracy, czy poza RLKS) w obszarze rozwoju
turystyki oraz dziedzictwa przyrodniczego, czy tez kulturowego z zachowaniem lokalnych
tradycji. Spdéjny zakres tematyczny realizowanych dziatan z pewnoscig jest dobrym
kierunkiem dla tworzenia markowego obszaru turystycznego i zdecydowanie przyczyniajg sie

do wzmocnienia potencjatu catego obszaru LGD Beskid Gorlicki.
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7. Podsumowanie. Wnioski i rekomendacje.

1. W przysztosci nalezy kontynuowac dziatania w obszarach, ktére zostaty wytyczone w
obecnej strategii, poniewaz bardzo dobre wykorzystanie s$rodkéw, realizacja
wskaznikéw, oraz duze zainteresowanie wnioskodawcow jest dowodem na wiasciwy
kierunek dziatan LGD Beskid Gorlicki.

2. Analiza wynikow badan wséréd mieszkancéw moze stanowic kierunek dziatalnosci LGD
w przysztym okresie. W przysztosci nalezy kontynuowac dziatania ,miekkie” czyli
szkolenia, festyny, spotkania, oraz aby zwiekszy¢ integracje lokalnej spotecznosci.

3. Nalezy kontynuowac dziatalno$¢ LGD w obszarze wydatkowania srodkéw zaréwno na
podejmowanie jak i rozwijanie przedsiebiorczosci. Ponadto nalezy wzmocnic
dziatalnos¢ informacyjng wséréd mieszkancow gmin, tak aby byli swiadomi jakie sg
mozliwosci wsparcia przedsiebiorczosci na danym terenie.

4. Obszar LGD Beskid Gorlicki charakteryzuje sie bogatym dziedzictwem przyrodniczo-
krajobrazowym oraz kulturowym, dlatego rozwdj tego obszaru powinien by¢
skoncentrowany na podnoszeniu jakosci infrastruktury turystycznej oraz
kultywowaniu dziedzictwa tego obszaru, tworzgc markowy produkt turystyki
wiejskie;j.

5. Zdefiniowane w LSR grupy defaworyzowane wymagajg dalszego wsparcia.
Pozytywnym jest fakt, iz Zarzad LGD dostrzega potrzebe dalszego kierowania
srodkéw finansowanych do tych grup. Nalezatoby zatem uwzgledni¢ te grupy w
kolejnych zadaniach LGD Beskid Gorlicki.

6. W zakresie innowacyjnosci, nalezy podkresli¢, iz zrealizowane projekty w obszarze
rozwoju turystyki cechowato duze zréznicowanie, jednak zrealizowane projekty nie
odpowiadajg na wszystkie potrzeby rozwojowe w tym zakresie. Zatem caty czas
istnieje potrzeba rozwijania infrastruktury turystycznej i to jest wtasciwy kierunek
dziatan na przyszto$é, na terenie LGD Beskid Gorlicki.

7. W obszarze projektéw wspodtpracy, turystyka i dziedzictwo kulturowe jest i powinno
by¢ gtéwnym celem dziatan LGD Beskid Gorlicki. Jest to wtasciwy kierunek dziatan z
uwagi na walory przyrodniczo-krajobrazowe oraz kulturowe poszczegdlnych gmin

LGD.
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8.

10.

W przysztosci na pewno takim kierunkiem rozwoju powinny by¢ dziatania
informacyjne w social-mediach, zaréwno pracownicy Biura jak i wnioskodawcy
wskazali na pierwszym miejscu strony www.

Analizujgc kryteria wyboru najlepszych projektéw, proces wdrazania LSR i przyjety
system wskaznikdw, nalezy w przysztosci podja¢ dziatania, tak aby UM przekazat
petng decyzyjnos¢ LGD — Radzie, aby nie byto sytuacji, iz ocena wnioskéw trwa zbyt
dtugo.

W przysztosci nalezy wzmocnic¢ rozwdéj tego terenu w obszarze markowej turystyki,
wykorzystujgcej z jednej strony dziatalno$ci innowacyjne, ale z zachowaniem i
kultywowaniem dziedzictwa przyrodniczo-kulturowego. Analizujgc dziatalno$¢ LGD,
nalezy podkresli¢, iz przeprowadzone w ramach LSR inwestycje s3 komplementarne

wzgledem siebie i wzgledem wiodgcego tematu jakim jest turystyka i tradycja.
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9. Aneksy tworzone w toku realizacji badania.

Ankieta dla mieszkaricow obszaru LGD ,,Beskid Gorlicki”

Prosimy o wypetnienie krétkiej ankiety dotyczacej efektéw funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania
»,Beskid Gorlicki”. Ankieta jest anonimowa, co znaczy, ze nie gromadzimy zadnych danych, ktére

moga pozwoli¢ na identyfikacje osdb jg wypetniajgcych. Wypetnienie ankiety trwa 10 minut.
Z gory dziekujemy za pomoc!
Lokalna Grupa Dziatania ,Beskid Gorlicki”

1. Czy w gminie, w ktérej Pan/i mieszka zaszty w ciggu ostatnich 5 lat wymienione ponizej zmiany?

Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Mieszkancy mieli wigkszy wptyw na to, co Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
dzieje sie w gminie wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
o ) Zdecydo- Raczej Trudno Raczej Zdecydo-
Poprawita sie sytuacja na rynku pracy
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
) Zdecydo- Raczej Trudno Raczej Zdecydo-
Powstaty nowe firmy
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
Pojawity sie nowe formy wsparcia dla ludzi Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
mtodych wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Podejmowano inicjatywy, ktérych celem Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
byto wsparcie 0séb starszych wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Zwiekszyta sie liczba inicjatyw stuzgcych Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
kultywowaniu lokalnej tradycji wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Poprawity sie relacje pomiedzy Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
mieszkancami wanie tak tak powiedzieé nie wanie nie
Zdecydo- Raczej Trudno Raczej Zdecydo-
Zwiekszyt sie ruch turystyczny
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
; Zdecydo- Raczej Trudno Raczej Zdecydo-
Poprawit sie stan zabytkow
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
Pojawity sie nowe formy spedzania Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-

80




wolnego czasu wanie tak tak powiedzied nie wanie nie
Poprawit sie stan infrastruktury sportowo- Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
rekreacyjnej wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
] s . Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Zwiekszyta sie liczba wydarzen kulturalnych
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
Przestrzen publiczna statfa sie bardziej Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
estetyczna wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie

3. Prosze wyobrazi¢ sobie, ze ma Pan/i mozliwos$é decydowania o podziale srodkéw finansowych

w gminie, w ktérej Pan/i mieszka. Ktore z wymienionych obszaréw wymagaja dofinansowania?

Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

) Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Promocja obszaru
wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Oferta kulturalna
wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Infrastruktura sportowa
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
) Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Drogi
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
Infrastruktura spoteczna (Swietlice, Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
miejsca spotkan) wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
o . o Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Szkolenia i warsztaty dla mieszkancow
wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
) . L Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Dziatalnosc¢ organizacji pozarzagdowych
wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
) o Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Tworzenie nowych miejsc pracy
wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
) ) ) Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Opieka nad osobami starszymi
wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
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. e . Zdecydo- Raczej
Wsparcie dla istniejgcych firm

Trudno

Raczej | Zdecydo-

wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Dofinansowanie dla oséb planujacych Zdecydo- | Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
zatozy¢ firmy wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie

3. Czy styszat Pan/i o Lokalnej Grupie Dziatania ,,Beskid Gorlicki”? Prosze wybrac 1 odpowied?.

a) Tak = Prosze przejs¢ do pytania nr 4.
b) Nie = Prosze przejs¢ do pytania nr 5.

4. W jaki sposob docieraty do Pana/i informacje dotyczace Lokalnej Grupy Dziatania ,,Beskid

Gorlicki”? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedZ w kazdym wierszu tabeli.

Trudno
Czytatem/am publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD Tak Nie
powiedziec¢
Trudno
Odwiedzatem/am strone internetowg LGD Tak Nie
powiedziec¢
Trudno
Czytatem/am informacje o LGD na stronie gminy Tak Nie
powiedziec
Odwiedzatem/am stoiska LGD podczas imprez lokalnych lub Trudno
Tak Nie
festynow powiedzie¢
. . . . s . . . . TrUdno
Dowiedziatem/am sie o dziatalnosci LGD od znajomych i/lub rodziny Tak Nie
powiedziec
Dowiedziatem/am sie z tablic informacyjnych, billboardéw i Trudno
Tak Nie
plakatow powiedzie¢
Dowiedziatem/am sie z wydawanych przez LGD publikacji i/lub Trudno
Tak Nie
materiatéw promocyjnych powiedzie¢
Uczestniczytem w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych Trudno
Tak Nie
organizowanych przez LGD powiedzieé
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Odwiedzatem profil LGD na Facebooku

Tak

Trudno

powiedzie¢

Nie

5. Czy korzystat/a Pan/i z efektéw dziatarh podejmowanych w ciggu ostatnich 5 lat przez LGD

dziatajgce na terenie gminy, w ktérej Pan/i mieszka? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedZ w kazdym

wierszu tabeli.

Czy korzystat/a Pan/i z infrastruktury, ktérej powstanie
badZ modernizacja byty dofinansowane ze srodkéw Tak Trudno Nie
LGD? powiedzie¢
Czy brat/a Pan/i udziat w szkoleniach organizowanych Trudno

Tak Nie
w ramach projektéw dofinansowanych przez LGD? powiedzie¢
Czy brat/a Pan/i udziat w spotkaniach organizowanych Trudno

Tak Nie
przez LGD? powiedziec
Czy uczestniczyt/a Pan/i w imprezach lokalnych Trudno

Tak Nie
dofinansowanych ze srodkéw LGD? powiedziec

6. Prosze wskazaé, w ktorym przedziale wiekowym sie Pan/i miesci. Prosze wybrac 1 odpowiedz.

a) 18-25lat
b) 26-35lat
c) 3645lat
d) 46-55 lat
e) 56-65 lat
f) 66 lat lub wiecej

7. Prosze podac swojg pteé. Prosze wybrac 1 odpowied?Z.
a) Kobieta
b) Mezczyzna

c¢) Wole nie podawac.
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Ankieta dla beneficjentow LGD ,,Beskid Gorlicki”

Prosimy o wypetnienie krétkiej ankiety dotyczacej funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania ,,Beskid Gorlicki”.
Ankieta jest anonimowa, co znaczy, ze nie gromadzimy zadnych danych, ktére mogg pozwoli¢ na identyfikacje
0s0b jg wypetniajgcych. Wypetnienie ankiety nie powinno zajg¢ wiecej niz 10 minut.

Ankieta powinna zosta¢ wypetniona przez osobe, ktéra jest lub byta realizatorem projektu wspartego przez
Lokalng Grupe Dziatania (np. polegajagcego na zatozeniu dziatalnosci gospodarczej). W przypadku, gdy
beneficjentami wsparcia byt podmiot (Urzagd Gminy, Osrodek Kultury, Organizacja Pozarzadowa, OSP, KGW),
ankieta powinna zostaé wypetniona przez osobe, ktéra w ramach danego podmiotu byta bezposrednio

zaangazowana w realizacje dofinansowanego projektu.

Z gory dziekujemy za pomoc!

Lokalna Grupa Dziatania ,,Beskid Gorlicki”

W jakim stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniem ,,moja gmina jest dobrym miejscem do zycia, w ktérym
moge realizowac wszystkie swoje podstawowe potrzeby”? (prosze zaznaczyc 1 odpowied?)

a) Zdecydowanie zgadzam sie

b) Raczejzgadzam sie

c) Trudno powiedzie¢

d) Raczej nie zgadzam sie

e) Zdecydowanie nie zgadzam sie

W jaki sposéb docieraty do Pana/i informacje o naborze wnioskéw w Lokalnej Grupie Dziatania?

Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Czytatem/am publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD Tak | Trudno powiedzie¢ Nie
Odwiedzatem/am strone internetowg LGD Tak | Trudno powiedzie¢ Nie
Czytatem/am informacje o LGD na stronie gminy Tak | Trudno powiedzie¢ Nie

Odwiedzatem/am stoiska LGD podczas imprez lokalnych lub festynow Tak | Trudno powiedzie¢ Nie

Dowiedziatem/am sie o dziatalnosci LGD od znajomych i/lub rodziny Tak | Trudno powiedzie¢ Nie
Dowiedziatem/am sie z tablic informacyjnych, billboarddéw i plakatéw Tak | Trudno powiedzie¢ Nie
Dowiedziatem/am sie z wydawanych przez LGD publikacji i/lub Tak | Trudno powiedzie¢ Nie
materiatféw promocyjnych

Uczestniczytem/am w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych Tak | Trudno powiedzie¢ Nie

organizowanych przez LGD
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Odwiedzatem/am profil LGD na Facebooku

Tak

Trudno powiedzie¢ Nie

Dlaczego zdecydowat/a sie Pan/i (lub podmiot reprezentowany przez Pana/ig) na ztozenie wniosku o

przyznanie pomocy finansowej do LGD? Prosze wybrac jedng odpowiedz, ktora najlepiej opisuje gfdowny powdd

ztoZzenia wniosku do LGD.

a) Byto to jedyne dostepne Zrédio finansowania mojego projektu

b) Nie otrzymatem/am dofinansowania z innych srodkéw/innego programu

c) Chciatem/am skorzystac z nadarzajgcej sie okazji otrzymania Srodkéw

d) Zostatem/am zachecony/a do ztozenia wniosku przez LGD

e) Namoja decyzje wptyneta mozliwosé skorzystania z doradztwa w biurze LGD

Jak ocenia Pan/i wsparcie udzielane przez LGD na etapie skfadania wniosku? Prosze oceni¢ w jakim stopniu

zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniami opisujgcymi wsparcie na tym etapie. Prosze zaznaczy¢ 1 odpowied? w

kazdym wierszu tabeli.
Zdecydo- Zdecydo- Nie korzyst-
Raczej Trudno Raczej sie
Zakres udzielonych porad | wanie wanie sie atem/am ze
zgadzam powie- nie zga-
spetnit moje oczekiwania | zgadzam nie wsparcia na tym
sie dzieé dzam
sig zgadzam etapie
Zdecydo- Zdecydo- Nie korzyst-
Raczej Trudno Raczej sie
Udzielone porady byty wanie wanie sie atem/am ze
zgadzam | powie- nie zga-
przydatne zgadzam nie wsparcia na tym
sie dzie¢ dzam
sie zgadzam etapie
Przygotowanie Zdecydo- Zdecydo- Nie korzyst-
Raczej Trudno Raczej sie
merytoryczne wanie wanie sie atem/am ze
zgadzam | powie- nie zga-
doradcy/céw zLGD byto | zgadzam nie wsparcia na tym
sie dzie¢ dzam
odpowiednie sie zgadzam etapie

Prosze wskazad, w jakim zakresie korzystat/a Pan/i ze wsparcia ze strony LGD na etapie sktadania wniosku?

Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Wsparcie polegajace na udzieleniu informacji o mozliwosci uzyskania dofinansowania

Tak Nie
dla mojego projektu
Wsparcie w zapoznaniu sie z zasadami uzyskania dofinansowania Tak Nie
Wsparcie polegajace na wskazaniu prawidtowych wzoréw wnioskdw i instrukcji do Tak Nie
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nich

Wsparcie w zakresie ustalenia koncepcji projektu aby spetniat kryteria wynikajace z

Tak Nie
LSR
Porady w zakresie wypetniania dokumentéw niezbednych do ztozenia wniosku Tak Nie
Wyjasnienie szczegdtowych zasad oceny wnioskow Tak Nie

Jak ocenia Pan/i wsparcie udzielane przez LGD na etapie realizacji projektu? Prosze ocenié¢ w jakim stopniu

zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniami opisujgcymi wsparcie na tym etapie. Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w

kazdym wierszu tabel.
Zdecydo- Zdecydo- Nie korzyst-
Raczej Trudno Raczej sie
Zakres udzielonych porad wanie wanie sie atem/am ze
zgadzam powie- nie zga-
spetnit moje oczekiwania | zgadzam nie wsparcia na tym
sie dzieé dzam
sie zgadzam etapie
Zdecydo- Zdecydo- Nie korzyst-
Raczej Trudno Raczej sie
Udzielone porady byty wanie wanie sie atem/am ze
zgadzam powie- nie zga-
przydatne zgadzam nie wsparcia na tym
sie dzie¢ dzam
sie zgadzam etapie
Przygotowanie Zdecydo- Zdecydo- Nie korzyst-
Raczej Trudno Raczej sie
merytoryczne wanie wanie sie atem/am ze
zgadzam powie- nie zga-
doradcy/céw zLGD byto | zgadzam nie wsparcia na tym
sie dzie¢ dzam
odpowiednie sie zgadzam etapie

Jak ocenia Pan/i wsparcie udzielane przez LGD na etapie rozliczenia projektu? Prosze oceni¢ w

jakim stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniami opisujgcymi wsparcie na tym etapie. Prosze

zaznaczy¢ 1 odpowiedZ w kazdym wierszu tabeli.

Zdecydo- Zdecydo- Nie korzyst-
Raczej Trudno Raczej sie
Zakres udzielonych porad | wanie wanie sie atem/am ze
zgadzam powie- nie zga-
spetnit moje oczekiwania | zgadzam nie wsparcia na tym
sie dzie¢ dzam
sie zgadzam etapie

Zdecydo- Raczej Trudno Raczej sie Zdecydo- Nie korzyst-

Udzielone porady byty
wanie zgadzam powie- nie zga- wanie sie atem/am ze

przydatne

zgadzam sie dzie¢ dzam nie wsparcia natym




sie zgadzam etapie
Przygotowanie Zdecydo- Zdecydo- Nie korzyst-
Raczej Trudno Raczej sie
merytoryczne wanie wanie sie atem/am ze
zgadzam powie- nie zga-
doradcy/céw zLGD byto | zgadzam nie wsparcia natym
sie dzie¢ dzam
odpowiednie sie zgadzam etapie
Czy obecnie pozostaje Pan/i w kontakcie z LGD? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym
wierszu tabeli,
Trudno
Uczestnicze w spotkaniach organizowanych przez LGD Tak Nie
powiedzie¢
Trudno
Kontaktuje sie telefonicznie z przedstawicielami LGD Tak Nie
powiedziec
Trudno
Czytam komunikaty na stronie internetowej LGD Tak Nie
powiedzie¢
Trudno
Mam osobisty kontakt z przedstawicielami LGD Tak Nie
powiedziec
Trudno
Kontaktuje sie w inny sposéb Tak Nie
powiedzie¢
Trudno
Nie mam z LGD zadnego kontaktu Tak Nie
powiedzie¢

Czy brat/a Pan/i lub organizacja ktérg Pan/i reprezentuje udziat w tworzeniu LSR? Prosze zaznaczy¢

1 odpowiedz.
a) Tak
b) Trudno powiedzie¢

c) Nie

Kto byt gtéwnym odbiorcg efektéw Pani/a projektu/ projektéw? Prosze wybraé jedng odpowiedz, ktora

najlepiej opisuje Pana/i projekt.

a) Jaimojarodzina

b) Moja organizacja

c) Ogdt mieszkarcdw gminy/ obszaru LGD
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d) Turysci
e) Przedsiebiorstwa

f) Inne

Prosze oceni¢ poniisze stwierdzenia dotyczace sktadania i realizacji projektu przy wsparciu LGD.

Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Procedury wyboru Zdecydo- Zdecydo- Nie korzyst-
Raczej Trudno Raczej sie
whnioskéw o wanie wanie sie atem/am ze
zgadzam powie- nie zga-
dofinansowanie w LGD zgadzam nie wsparcia na tym
sie dzieé dzam
byty dla mnie czytelne sie zgadzam etapie
Zdecydo- Zdecydo- Nie korzyst-
Kryteria wyboru Raczej Trudno Raczej sie
wanie wanie sie atem/am ze
whioskéw byty dla mnie zgadzam powie- nie zga-
zgadzam nie wsparcia na tym
jednoznaczne sie dzie¢ dzam
sie zgadzam etapie
Kryteria wyboru Zdecydo- Zdecydo- Nie korzyst-
Raczej Trudno Raczej sie
whioskow pozwalaty na wanie wanie sie atem/am ze
zgadzam powie- nie zga-
wybor najlepszych zgadzam nie wsparcia na tym
sie dzie¢ dzam
projektow sie zgadzam etapie
LGD w wystarczajgcym Zdecydo- Zdecydo- Nie korzyst-
Raczej Trudno Raczej sie
stopniu informowata o wanie wanie sie atem/am ze
zgadzam powie- nie zga-
mozliwosci pozyskania zgadzam nie wsparcia na tym
sie dzie¢ dzam
Srodkow sie zgadzam etapie
Jesli bedzie to mozliwe, w
Zdecydo- Zdecydo- Nie korzyst-
przysztosci Raczej Trudno Raczej sie
wanie wanie sie atem/am ze
chciatbym/tabym zgadzam | powie- nie zga-
zgadzam nie wsparcia na tym
ponownie skorzystac ze sie dzie¢ dzam
sie zgadzam etapie

wsparcia LGD

Czy na etapie przygotowania, realizacji lub rozliczania projektu pojawity sie jakies problemy wplywajace

negatywnie na jego przebieg badz rezultaty?

a) Tak = Prosze odpowiedzie¢ na nastepne pytanie.

b) Nie = Dziekujemy za wypetnienie ankiety!

Jakie to byly problemy? Na pytanie odpowiadajg tylko osoby, ktore w poprzednim pytaniu wybraty odpowiedz

,, Tak”. Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.




Problemy bezposrednio zwigzane z przedmiotem projektu (np. problemy

Trudno
wynikajgce z branzy w ktdrej dziata przedsiebiorca, odbiorcami dziatart NGO lub Tak Nie
powiedzie¢
uzgodnieniami dotyczgcymi przebiegu tras rowerowych w projekcie gminnym)
Problemy finansowe (np. z wyptatg dofinansowania, kredytem na realizacje
Trudno
zadania, zmiennoscig cen w czasie realizacji zadania wzgledem wpisanych we Tak Nie
powiedzie¢
whiosku)
Trudno
Problemy formalno-prawne Tak Nie
powiedzie¢
Trudno
Problemy personalne (np. z pracownikami, cztonkami/ partneramiitp.) Tak Nie
powiedzie¢
Trudno
Problemy z terminowa realizacjg harmonogramu (opdznienia itp.) Tak Nie
powiedzie¢
Trudnos¢ w dostepie do informacji na temat skfadania, realizacji lub rozliczenia Trudno
Tak Nie
projektu powiedzie¢
Trudno
Problemy wynikajace z wprowadzenia w Polsce stanu pandemii Tak Nie
powiedzie¢
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