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ZAPYTANIE OFERTOWE nr 3/2024

Niniejsze zapytanie ofertowe wynika z realizacji przez Zamawiajgcego zadania publicznego o ktérym
mowa w art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (t. j. Dz.U. z 2023 r.,, poz. 571) pod tytutem: ,Badanie kondycji wolontariatu w
matopolskich organizacjach pozarzagdowych” na podstawie umowy 1/1990/KZ/2659/24 z dnia
14.05.2024 zawartej pomiedzy Wojewddztwem Matopolskim z siedzibg w Krakowie przy ul. Basztowej
22, 31-156 Krakdw, reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego a Zamawiajagcym na
podstawie Uchwaty NR 957/24 Zarzagdu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 26.04.2024 w sprawie
rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa Matopolskiego
w obszarze promocji i organizacji wolontariatu w 2024 r. pn. ,Matopolska stawia na wolontariat”.

Zamawiajacy:

FEDERACJA LGD MALOPOLSKA z siedziba ul. Papieska 2, 33-395 Chetmiec, NIP: 7343551559, KRS:
0000684557, REGON: 367719273, reprezentowana przez Panig Monika Turek—Prezesa oraz Pana
Stanistawa Kaszyka —Wiceprezesa Zarzadu.

l. Przedmiot zamowienia: Realizacja obowigzkéw (Swiadczenie pracy) na stanowisku
koordynatora projektu pn. ,Badanie kondycji wolontariatu w matopolskich
organizacjach pozarzagdowych”

Opis przedmiotu zamdwienia:

1. Gtéwny zakres obowigzkéw koordynatora:

1.1.Kierowanie i nadzér nad dziataniami zwigzanymi z realizacjg projektu zgodnym z zaakceptowanym

whioskiem projektowym.

1.2.Realizacja zadan merytorycznych zwigzanych z badaniami spotecznymi przewidzianymi we

whniosku projektowym dla koordynatora projektu, tj.:

1.2.1. ustalenie zakresu merytorycznego badania zgodnego z wnioskiem projektowym i we
wspotpracy z Zarzadem Federacji, przygotowanie schematu dla kazdego narzedzia
badawczego, przygotowanie raportu metodologicznego z opisem doboru proby, metodologii
badan,

1.2.2. analiza i opracowanie literatury przedmiotu w zakresie dokumentow strategicznych (np.
strategie miast Krakéw, Tarnéw, Nowy Targ, Nowy Sgcz, Oswiecim, Chrzanéw, Bochnia,
Wieliczka, Gorlice - 10 najwiekszych miast wojewddztwa,

1.2.3. rozestanie ankiet online, opracowanie niezbednych zgdd i oswiadczen w zakresie RODO,
zamieszczenie ankiet w Internecie, kontrola realizacji badania w zakresie komunikacji z
organizacjami zaproszonymi do badania, kontrola realizacji proby badawczej, redakcja i
zatwierdzenie ostatecznej wersji raportu czgstkowego,

1.2.4. rekrutacja uczestnikdw badan jakosciowych, organizacja miejsca wykonania badan,
opracowanie niezbednych zgdd i oswiadczen w zakresie RODO redakcja i catosciowe
opracowanie raportu czastkowego (podsumowujacego),

1.2.5. kontrola procesu zbierania danych, wypracowanie schematu analizy danych iloSciowych i
jakosciowych, opracowanie wnioskéw i rekomendacji,

1.2.6. rekrutacja uczestnikdw warsztatdw co-creation, organizacja spotkan,
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1.2.7. opracowanie i redakcja raportu koricowego i prezentacji multimedialnej z badan zgodnie z

wymogami zamieszczonymi w Regulaminie konkursu, opracowanie graficzne.
1.3.Zarzadzanie projektem: prowadzenie dokumentacji projektu, nadzér nad realizacjg dziatan
projektowych, koordynacja systemu komunikacji i informacji w projekcie.

1.4. Monitorowanie realizacji projektu poprzez podejmowanie dziatah naprawczych.

1.5. Weryfikacja i zapewnienie poprawnosci dokumentacji pod katem jej zgodnosci z wymogami.

1.6.Poddawanie sie kontroli ze strony wszystkich upowaznionych instytucji, w tym kontroli w miejscu
realizacji projektu.

1.7. Wspotpraca z Zarzagdem Federacji oraz Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Matopolskiego w
kwestiach zwigzanych z poprawnoscig formalng i merytoryczna realizacji Projektu.

1.8.Informowanie Zarzadu Federacji o wszelkich zmianach w realizacji projektu w stosunku do
zawartej umowy o dofinansowanie Projektu.

1.9. Nadzér nad kwalifikowalnoscig ponoszonych wydatkdw.

1.10. Biezacy monitoring i ewaluacja Projektu.

1.11. Komunikacja z Instytucjami i ekspertami zwigzanymi z realizacjg Projektu, w tym z Zarzagdem
Federacji, specjalistg ds. promocji, specjalistg ds. ksiegowosci, podwykonawcami oraz Urzedem
Marszatkowskim Wojewddztwa Matopolskiego.

1.12. Wspotpraca z podwykonawcami w zakresie prawidtowego przebiegu realizacji dziatan.

1.13. Opracowanie niezbednej do prawidtowej realizacji zadan projektowych dokumentacji.

1.14. Przygotowanie sprawozdania merytorycznego i finansowego z realizacji Projektu.

2. Forma zatrudnienia: umowa zlecenie/ B2B.

3. Miejsce wykonania przedmiotu oferty: praca wykonywana poza siedzibg zamawiajgcego.

4. Okres zatrudnienia: od 3 czerwca do 16 grudnia 2024 .

1. Il. Kryteria oceny ofert

Ocenie zostang poddane oferty, ktére spetniajg warunki okreslone w Wymaganiach w stosunku do
wykonawcy wskazanych w pkt. Il niniejszego zapytania. Niespetnienie ktéregos z wymagan skutkuje
odrzuceniem oferty. Zakwalifikowane do oceny oferty zostang ocenione zgodnie z zasada
najkorzystniejszej oferty cenowej (cena — 100%).

. Wymagania w stosunku do wykonawcy

O udzielenie zamdwienia mogg ubiega¢ sie Wykonawcy, ktérzy posiadajg odpowiednig wiedze i
doswiadczenie do realizacji zamdwienia, przy czym wykonanie zamdwienia moze sie odbywac
wytgcznie samodzielnie przez Wykonawce (w przypadku oséb fizycznych sktadajgcych oferte) lub
poprzez pracownikéw Wykonawcy (w przypadku innych podmiotéw sktadajgcych oferte). Wykonawca
nie moze zleca¢ lub w inny sposéb powierza¢ wykonania zaméwienia innym podmiotom bez uprzedniej
zgody Zamawiajgcego ani powotywad sie na inne podmioty jako dysponentéw niezbednej wiedzy,
umiejetnosci i doswiadczenia.

Wykonawca jest zobowigzany zapewnic do realizacji zamdwienia koordynatora projektu, ktéry posiada:

1. Minimum 2 lata doswiadczenia zawodowego tj. praktyki w kierowaniu zespotem ludzkim.
2. Ukonczone minimum dwa szkolenia w ostatnich dwdch latach dotyczgce kierowania zespotem.

Wykonawca jest zobowigzany zapewnié¢ do realizacji zamoéwienia koordynatora projektu, ktory podlega
ocenie w kryterium oceny ofert. W przypadku zaistnienia okolicznosci, z powodu ktérych koordynator
projektu wskazany do przeprowadzenia ustugi nie bedzie mégt uczestniczy¢ w realizacji zaméwienia,
Wykonawca moze powierzyé wykonanie przedmiotu umowy innemu koordynatorowi projektu o
doswiadczeniu i kwalifikacjach odpowiadajgcych i nie gorszych od zastepowanego koordynatora
projektu. Zmiana nie moze powodowac zmiany Wykonawcy.
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Ocena warunku nastgpi wedtug formuty spetnia/nie spetnia na podstawie przedstawionych
informacji/dokumentéw.

V. Inne informacje:

1. Przewidywalny termin realizacji przedmiotu zamdwienia: 10.06.2024 r. — 16.12.2024 r.

2. Ustuga swiadczona bedzie w wymiarze Srednio 21 godzin zegarowych w miesigcu (1 godzin
zegarowa = 60 minut), w okresie od 10.06.2024 r. do dnia 16.12.2020 .

3. Niniejsze zapytanie nie jest zamoéwieniem i nie rodzi zadnych skutkdw wobec oferentéw.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia zapytania ofertowego w nastepujgcych
przypadkach:

a. jesli cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizszg ceng przewyisza kwote, ktérg
Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdwienia,

b. jesli wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie postepowania
lub wykonanie zamdwienia nie lezy w interesie Zamawiajgcego,

c. bez podania przyczyny.

5. Zamawiajgcy zastrzega mozliwo$¢ zaproszenia do negocjacji oferenta/ow, ktorzy ztozyli
najkorzystniejsze oferty cenowe.
6. Zasady ustalania wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu zamdwienia

a. Wynagrodzenie brutto brutto [koszty Zamawiajgcego (Pracodawcy)] wskazane przez
Wykonawce (pracownika) w Formularzu Ofertowym obejmuje: wszystkie pochodne od
wynagrodzenia (umowa o prace + koszty Pracodawcy) ponoszone przez Wykonawce i
Zamawiajgcego. Wynagrodzenia netto dla Wykonawcy bedzie ustalane zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa tj. jego warto$¢ bedzie zalezna od obowigzku naliczania
pochodnych ponoszonych przez Wykonawce i Zamawiajgcego. Pod pojeciem kwoty brutto
brutto nalezy rozumiec wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zamdwienia (pracy), co dla
0s0b fizycznych oznacza wynagrodzenie, nalezne za prace stanowigce catos¢, obejmujgca
takze te czes¢, ktérag Zamawiajacy (pracodawca) ma obowigzek potraci¢ (odliczyé) na
zobowigzania prawno-podatkowe.

b. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci podawania dodatkowych kosztéw zwigzanych z
realizacja zamowienia. Wskazane wynagrodzenie brutto brutto powinno uwzgledniaé
wszystkie koszty i sktadniki niezbedne do wykonania zamowienia (praca etatowa) przez
Wykonawce. Cena musi by¢ podana w PLN cyfrowo [do dwdch miejsc po przecinku] i
stownie.

V. IV. Sposob sporzadzenia oferty:

OdpowiedzZ na zapytanie ofertowe nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Federacji LGD MALOPOLSKA w
Chetmcu 33-395 przy ul. Papieskiej 2 badZ za posrednictwem poczty tradycyjnej (ul. Papieska 2,
33-395 Chetmiec) lub  mailowej na adres mailowy: biuro@federacjalgdmalopolska.org.pl, w
terminie do 10 czerwca 2024 r.(decyduje data wptywu).

Oferta winna zawiera¢ cene obejmujgcg wszystkie koszty, z uwzglednieniem wszystkich optat i
podatkdw, podang w ztotych polskich do dwdch miejsc po przecinku.

Oferta winna zawierac CV potwierdzajace spetnienie wymagan w stosunku do wykonawcy.

Chetmiec, 03.06.2024 .
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